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สารจากประธานกรรมการ 

           
 

สวัสดีครับ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด  ทุกท่านครับ             
ตลอดระยะเวลา 4 ปี (พ.ศ. 2559 - 2562) ในต าแหน่งหน้าท่ีประธานคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด  ได้น าเสนอแนวคิดนโยบายและวิธีบริหารงาน 
รวมท้ังการพัฒนาสหกรณ์ โดยเฉพาะด้านการให้บริการท่ีมีคุณภาพ การจัดสวัสดิการเพื่อคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีของสมาชิก  การก าหนดอัตราเงินกู้และเงินฝาก เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิก              
“ ยามมีก็น ามาฝาก  ยามยากก็มาถอน  เมื่อถึงคราวเดือดร้อนก็มากู้  ” การลดอัตราดอกเบ้ีย
เงินกู้ถือเป็นนโยบายหลัก   เพราะสมาชิกส่วนใหญ่จะได้รับผลประโยชน์ทันที  ช่วยลดภาระ
รายจ่าย   ตรงตามเจตนารมณ์และหลักการของสหกรณ์   คือ การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน         
การมีส่วนร่วม   การให้ความร่วมมือ    การมีใจเปิดกว้าง  การใช้หลักประชาธิปไตย  ท้ังนี้ได้ยึดมั่น
ความซ่ือสัตย์และสุจริตในหน้าท่ี   

คณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 37 มีความปรารถนาดีต่อสมาชิก ต้องการให้สมาชิกเข้าใจ
ในหลักการและอุดมการณ์ของสหกรณ์ " ความเชื่อร่วมกันที่ว่าการช่วยตนเองและการช่วยเหลือ
ซ่ึงกันและกัน จะน าไปสู่การกินดีอยู่ดี มีความเป็นธรรมและสันติสุขในสังคม"  จัดสวัสดิการ  
ด้านต่างๆ ให้แก่สมาชิก   ส่งเสริมการออมทรัพย์  และเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนท่ีมีต่อครอบครัว  
จึงมีมติให้ลดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้สหกรณ์แก่สมาชิก  เน้นการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล                     
“ เฉล่ียทุกข์เฉล่ียสุข ” ยึดมั่นผลประโยชน์ของสมาชิกเป็นส าคัญ  ท้ังนี้หากความต้องการใดๆ  
ของสมาชิก  ซ่ึงไม่ขัดต่อกฎหมาย  ไม่ขัดต่อหลักการและอุดมการณ์ของสหกรณ์  คณะกรรมการ
ด าเนินการ  มีความยินดีท่ีจะด าเนินการให้กับสมาชิกด้วยความเต็มใจยิ่ง 

ในโอกาสวันประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2562 วันท่ี 10 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด ชุดท่ี 37 ผู้ตรวจสอบกิจการและ
เจ้าหน้าท่ี ขอบุญบารมีท่ีสมาชิกได้ร่วมบ าเพ็ญบุญ และส่ิงศักดิ์สิทธิ์ ท้ังหลาย จงประทานพร      
แก่สมาชิก ใหม้ีความสุข ความเจริญ มสุีขภาพท่ีสมบูรณ์แข็งแรง ตลอดปีและตลอดไป 

                                                      
(นายบุญศักดิ์   รมยพร) 

ประธานกรรมการด าเนินการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด 
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ที่ สอ.สสจ.พงังา 598/2562 

                                    วนัที่   1   พฤศจิกายน  2562 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2562 

เรียน  สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จาํกดั   

 ดว้ยคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพังงา   จาํกดั   ชุดที่   37   กาํหนดจดั 
ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  2562  ในวนัองัคารที่  10  ธนัวาคม  2562   เวลา  09.00 น. ณ ศูนยศ์ึกษาวิจัย ศิลปกรรม 
วฒันธรรม และประเพณีแห่งอนัดามนั  อาํเภอเมือง  จงัหวดัพงังา  โดยมีระเบียบวาระการประชุม  ดงัน้ี 
 ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ 
 ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามญัประจาํปี  2561 
 ระเบียบวาระที่  3  รับทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี  2562 
 ระเบียบวาระที่  4  พิจารณาอนุมติังบการเงิน  ประจาํปี  2562 
 ระเบียบวาระที่  5  พิจารณาอนุมติัจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี  2562 
 ระเบียบวาระที่  6  พิจารณากาํหนดวงเงินกูย้มืและคํ้าประกนั  ประจาํปี  2563 
 ระเบียบวาระที่  7  พิจารณาอนุมติังบประมาณการรับและการจ่าย  ประจาํปี  2562-2563 
 ระเบียบวาระท่ี  8  พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ 
 ระเบียบวาระที่  9  พิจารณาสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการ  ชุดที่  38  ประจาํปี  2563 
                               และพิจารณาสรรหาผูต้รวจสอบกจิการภายในสหกรณ์  ประจาํปี  2563 
 ระเบียบวาระที่  10  รายงานผลการตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์  ประจาํปี  2562                     
 ระเบียบวาระที่  11  พิจารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชี ประจาํปี  2563 
 ระเบียบวาระที่  12  เร่ืองอื่น ๆ  (ถา้ม)ี 
 
 จึงเรียนมาเพื่อทราบและขอเรียนเชิญเขา้ร่วมประชุม ตามวนัเวลาดงักล่าวโดยพร้อมเพรียงกนั   
 

ขอแสดงความนบัถอื 
 
 

(นายบุญศกัด์ิ  รมยพร) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จาํกดั 
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ระเบียบวาระที่  1 
เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธาน 1. แนะนาํผูใ้ห้เกยีรติรับเชิญมาร่วมประชุม  

2. สหกรณ์ฯสนับสนุนเงินทุนเพื่อการศึกษา จํานวน 5,000 .-บาท  “โครงการขบวนการสหกรณ์ไทย               
เฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ จงัหวดัพงังา” ทุนการศึกษา จนจบปริญญาตรี และไดด้าํเนินการมอบทุน
ดงักล่าว ในวนัศุกร์ที่ 7 มิถุนายน 2562  “7 มิถุนายน วนักจิกรรมสหกรณ์นกัเรียน ปี 2562”  ณ โรงเรียนคุระบุรีชัยพัฒนา
พิทยาคม อาํเภอคุระบุรี จงัหวดัพงังา 

3. การจัดงานวนัสหกรณ์แห่งชาติจังหวดัพังงา วนัที่ 26 กุมภาพันธ์ 2562 ณ ศาลาเขาช้าง อ.เมือง จ.พังงา 
สหกรณ์ฯ ไดรั้บเกยีรติบตัรซ่ึงผ่านเกณฑม์าตรฐานระดบัดีเลิศ ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

4. สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ไดรั้บผลการประเมินเป็นสหกรณ์ดีเด่นระดบัจงัหวดั 
5.ประธานสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา จาํกดั (นายบุญศักด์ิ  รมยพร) ได้รับการแต่งตั้ งเป็น

ประธานสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัพงังา (ตามประกาศสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยท่ี 42/2562 ลว. 27 ก.ย. 2562 
เร่ือง คณะกรรมการสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัพงังา) 

6. แจง้รายนามคณะกรรมการดาํเนินการ ผูต้รวจสอบกจิการ และเจา้หนา้ที่สหกรณ์ 
คณะกรรมการด าเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ 

1. นายบุญศกัดิ์   รมยพร ประธานกรรมการ 1. นายมนตร์ชยั โลหะการ ผูต้รวจสอบกิจการ 
2. นายเอนก โกยสมบูรณ์ รองประธานฯคนที ่1 2. นายวรยศ  ผลแกว้ ผูต้รวจสอบกิจการ 
3. นายทรงยศ  มาลยั รองประธานฯคนที่ 2 เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 
4. นายประสิทธ์ิ  มุ่งกิจ เหรัญญิก 1. นายประภาส  สายทอง ผูจ้ดัการ 
5. นายธีระยทุธ  บุตรทหาร เลขานุการ 2. นายธีรยทุธ  เทศพทิกัษ ์ รองผูจ้ดัการ 
6. นายสมพร  เกิดกอบ กรรมการ 3. นางเพญ็นภา  เพช็รช่วย จนท.บริหารงานทัว่ไป 
7. นายวสูิตร  รอดการ กรรมการ 4. น.ส.ธนาภา  รักษกาญจน์ จนท.บริหารงานทัว่ไป 
8. นายจิระวตัร เพิม่ทรัพย ์ กรรมการ 5. น.ส.ภาวณีิ   สิตบุศย ์ เจา้หนา้ที่วเิคราะห์สินเช่ือ  
9. นางสาวอรัญญา  สกุลสัน กรรมการ 6. น.ส.องัคณา  เจริญฤทธ์ิ เจา้หนา้ที่บญัชี 

10. นายโกศล  พฒัน์สงฆ์ กรรมการ 7. น.ส.สุชาดา  ถวลิการ  เจา้หนา้ที่การเงิน 
11. นายขวญัชยั  คงทอง กรรมการ 8. นายวโรภาส  นิจอภยั เจา้หนา้ที่คอมพวิเตอร์ 
12. นายอรุณ  เสล่ราษฎร์ กรรมการ    
13. นายสามารถ  สินทรัพย ์ กรรมการ    
14. นายสมยศ จนัทรวฒัน์ กรรมการ    
15. นางชุติมา  อุทยัเลศิ กรรมการ    
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ระเบียบวาระที่  2 
เร่ืองรับรองรายงาน 

การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 
สรุปผลการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด 
วันที่ 10 ธันวาคม  พ.ศ.2561 

ณ ร้านอาหารชิม ต.บางม่วง อ.ตะก่ัวป่า จ.พังงา 
.............................................................................................................. 

จ านวนสมาชิกทั้งหมด  จาํนวน 1,830 คน 
จ านวนสมาชิกผู้มาประชุม จาํนวน 1,493 คน (คิดเป็นร้อยละ 81.58) 
ผู้เข้าร่วมประชุม  จาํนวน 5 คน 

1. น.ส.อภิญญา  ชูจนัทร์  นกัวชิาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ(สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์พงังา) 
 2. น.ส.ฉววีรรณ  เกดิควน  นกัวชิการสหกรณ์ชาํนาญการ (สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัพงังา) 

3. นางเอมอร  บุญแต่ง  นิติกร (สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัพงังา) 
4. นายรุ่งโรจน ์ บุนนาค  รองนายกเทศมนตรีเมืองพงังา (เทศบาลเมอืงพงังา) 
5. นางยพุิน  ฟุ้ งเฟ่ือง  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตภาคเอกชน 

เร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. 
นายบุญศกัด์ิ รมยพร ประธานกรรมการ เป็นประธานในท่ีประชุม เมื่อสมาชิกมาครบองคป์ระชุมประธานกล่าวเปิด
ประชุม และดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ประธาน 1. การประชุมใหญ่สามญัประจาํปี ดาํเนินการประชุมโดยเรียนเชิญสมาชิกทั้ งหมดเข้าร่วมประชุม ขณะน้ีมี
จาํนวนสมาชิกท่ีลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม จาํนวน 624 คน ซ่ึงถือวา่ครบองคป์ระชุม 
 2. แนะนาํผูเ้ขา้ร่วมประชุมจากหน่วยงานที่เก ีย่วขอ้ง คือ 
  2.1.น.ส.อภิญญา ชูจนัทร์   นกัวชิาการตรวจสอบบญัชีชาํนาญการ  

(สาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์พงังา) 
  2.2. น.ส.ฉววีรรณ เกดิควน  นกัวชิการสหกรณ์ชาํนาญการ  

(สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัพงังา) 
  2.3. นางเอมอร บุญแต่ง   นิติกร (สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัพงังา) 
  2.4. นายรุ่งโรจน ์บุนนาค   รองนายกเทศมนตรีเมืองพงังา (เทศบาลเมอืงพงังา) 
  2.5. นางยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตภาคเอกชน 
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3. สหกรณ์ฯสนับสนุนเงินทุนเพื่อการศึกษา จาํนวน 5,000 .00  บาท “โครงการขบวนการสหกรณ์ไทย               
เฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ จงัหวดัพงังา” ทุนการศึกษา จนจบปริญญาตรี และไดด้าํเนินการมอบทุน
ดงักล่าว ในวนัพฤหัสบดีที่ 7 มิถุนายน 2561 “7 มิถุนายน วนักจิกรรมสหกรณ์นกัเรียน ปี 2561” ณ โรงเรียนพระราชทาน
ทบัละมุ อาํเภอทา้ยเหมือง จงัหวดัพงังา 

4. การจัดงานวนัสหกรณ์แห่งชาติจังหวดัพังงา วนัที่ 26  กุมภาพันธ์ 2561  ณ ศาลาเขาช้าง อ.เมือง จ.พังงา 
สหกรณ์ฯ ไดรั้บเกยีรติบตัรซ่ึงผ่านเกณฑม์าตรฐานระดบัดีเลิศ ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

5. สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ไดรั้บผลการประเมินเป็นสหกรณ์ดีเด่นระดบัจงัหวดั 
 6. แนะนาํคณะกรรมการ, ผูต้รวจสอบกจิการ สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั 
ที่ประชุมใหญ่ รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2560 
ประธาน  มอบให้เลขานุการนาํเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อรับรอง 
เลขานุการ  เสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจาํปี 2560 เมื่อวนัที่ 10 ธันวาคม 2560 ณ อาคารกฬีาคุณธรรม 
โรงเรียนเทศบาลบา้นทา้ยชา้ง ต.ทา้ยชา้ง อ.เมือง จงัหวดัพงังา ให้ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจาํ  
ปี 2560 รายละเอียดตามรายงานกจิการประจาํปีที่ไดจ้ดัส่งถึงสมาชิกพร้อมหนงัสือเชิญประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2561
สมาชิกท่านใดจะขอแกไ้ขรายงาน ขอให้แจง้ในที่ประชุมหากไม่มีการแกไ้ขกข็อมติรับรอง 
ประธาน ขอมติจากท่ีประชุมใหญ ่
มติทีป่ระชุมใหญ่ รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามญัประจาํปี 2560 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองรับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 
ประธาน ในนามคณะกรรมการดาํเนินการ ขอรายงานผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพังงา 
จาํกดั ประจาํปี 2561 ดงัต่อไปน้ี 
 รายงานกิจการทั่วไป   
  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา   จาํกดั  ได้เร่ิมดาํเนินกจิการ ตั้ งแต่วนัท่ี  3  มกราคม  2526        
จนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา 35 ปี ปัจจุบนัตั้งอยูเ่ลขที่ 9/22 ถนนเทศบาลบาํรุง ตาํบลทา้ยชา้ง อาํเภอเมือง จงัหวดัพงังา   
        สมาชิกภาพในวันส้ินปี  2561 
    สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี 2561   2,234 คน 

(สามญั 1,820 คน สมทบ 414 คน) (ชาย 551 คน หญิง 1,683 คน)  
  -เขา้ใหม ่ (เขา้ใหม=่107, ลาออกเขา้ใหม=่2) 109 คน 
  -ลาออก  46 คน 
  -ถึงแกก่รรม  1 คน 
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3.1 ฐานะการเงินเปรียบเทียบกับปี 2559-2561 

ที่ รายการ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
บาท บาท บาท 

1 ทุนเรือนหุ้นที่ชาํระแลว้ 703,792,960.00 803,672,560.00 876,022,600.00 
2 เงินสาํรองและทุนอื่น ๆ  49,214,162.08 55,994,188.96 64,138,446.64 
3 ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 4,405,382.32 5,930,188.57 5,715,535.07 
4 เงินสะสมและสาํรองบาํเหน็จพนกังาน 3,502,830.00 3,995,490.00 4,490,480.00 
5 เงินรับฝาก 615,623,508.29 746,718,214.07 955,289,661.28 
6 ทุนดาํเนินงาน 1,600,719,017.78 1,812,082,915.41 1,906,598,792.33 
7 เงินให้กูแ้กส่มาชิกระหวา่งปี 956,997,016.78 904,880,652.54 976,175,539.20 
8 เงินให้กูช้าํระคืนระหวา่งปี   750,688,558.89 725,427,267.25 896,332,289.89 
9 เงินให้กูค้งเหลอือยูท่ีส่มาชิก 1,602,593,626.98 1,782,047,012.27 1,861,890,261.58 

10 กาํไรสุทธิประจาํปี   54,012,186.88 61,851,988.68 66,713,675.61 
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3.2 ค่าหุ้น 
 - สมาชิกถือหุ้นเมื่อวนัตน้ปี 2561       803,672,560.00 บาท 
 บวก  ถือหุ้นเพิ่มระหวา่งปี                    90,523,660.00 บาท 
  รวม 894,196,220.00 บาท 
 หัก  ถอนหุ้นคืน                                    18,173,620.00 บาท 
 - สมาชิกถือหุ้นเมื่อวนัส้ินปี 2561       876,022,600.00 บาท 
3.3 เงินรับฝาก 
 - ตน้ปีมีเงินฝากออมทรัพยแ์ละออมทรัพยพ์ิเศษ      746,718,214.07 บาท 
 บวก  ฝากเพิม่ระหวา่งปี 468,411,227.55 บาท 
  รวม 1,215,129,441.62 บาท 
 หัก  ถอนระหวา่งปี 259,839,780.34 บาท 
 - คงเหลือเงินฝากเมื่อวนัส้ินปี 955,289,661.28 บาท 
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3.4 การให้เงินกู้แก่สมาชิก   คงเหลือ ณ วนัส้ินปีทางบญัชี 
ในปี  2561 สหกรณ์ให้เงินกูแ้กส่มาชิกคงเหลือ ณ ส้ินปี 1,861,890,261.58 บาท  แยกไดด้งัน้ี 

ประเภท ยอดยกมา เงินกู้ระหว่าง 
ปี 2561 

คงเหลือส้ิน 
ปี  2561 

จ านวน
สัญญา 

1. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 19,000.00 850,500.00 223,793.00 33 
2.  เงินกูส้ามญั 1,634,218,221.12 947,892,983.30 1,736,313,373.13 2,832 
3.  เงินกูพ้ิเศษ 90,020,398.40 1,000,000.00 71,394,005.54 48 
4. เงินกูส้ามญั (เงินด่วน) 46,030,703.27 24,202,055.90 45,886,040.56 312 
5. เงินกูส้ามญั 5 (เพื่อซ้ือยานพาหนะ) 3,732,621.42 0.00 1,498,427.77 12 
6. เงินกูเ้พื่อการศึกษา 8,026,068.06 2,230,000.00 6,574,621.58 48 

รวม 1,782,047,012.27 976,175,539.20 1,861,890,261.58 3,285 
 

3.5 เงินกู้ยืม เม่ือวันส้ินปี 2561 สหกรณ์ฯมหีน้ีกบัสถาบนัการเงินอื่น ดงัน้ี 
ธนาคาร ยอดยกมา เงินกู้ระหว่างปี 2561 คงเหลือส้ินปี  2561 

1. ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.ธนชาต 100,000,000.00 0.00 0.00 
2. ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.กรุงไทย 25,000,000.00 0.00 0.00 
3.  ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ 70,000,000.00 0.00 0.00 

รวม 195,000,000.00 0.00 0.00 
3.6 เงินสดและเงินฝากธนาคาร   

เมื่อวนัส้ินปี  2561  จาํนวนเงิน 84,421,992.66 บาท 
3.7 เงินรายได้และค่าใช้จ่ายในปี 2561 
  รายไดก้อ่นหักค่าใชจ่้าย 110,046,107.25 บาท 
  รายจ่ายทั้งส้ิน   43,363,660.20 บาท        
  ค่าใช้จ่ายทั้งส้ินแยกเป็นดังน้ี 
   1.ดอกเบ้ียเงินกูโ้อดี/ตัว๋สัญญา   เป็นเงิน                        2,369,682.35  บาท 

 2.ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก เป็นเงิน                      33,328,308.76     บาท 
 3.ค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน  เป็นเงิน                        7,665,669.09    บาท 
            รวมค่าใช้จ่าย เป็นเงินทั้งส้ิน           43,363,660.20  บาท 
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3.9 ผลการด าเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด ในรอบปี บัญชี 2561 

ตลอดปีของการดาํเนินกจิการ คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 36 ได้ยึดมั่นในอุดมการณ์ หลักการสหกรณ์      
เพื่อส่งเสริมการออมโดยการถือหุ้น การรับฝากเงิน สามารถช่วยเหลือสมาชิกให้เขา้ถึงเงินกู ้ไดอ้ยา่งสะดวก และอย่างมี
วนิยัทางการเงิน บนพื้นฐานการเป็นเจา้ของกจิการ อยา่งต่อเน่ือง 

นโยบายหลักของคณะกรรมการด าเนินการปีบัญชี 2561 (แผนยุทธศาสตร์พัฒนาสหกรณ์ 4 ปี(2561-2564))    
(1) นโยบายดอกเบ้ียเงินกู้ต ่า  เพื่อให้สมาชิกไดใ้ชบ้ริการเงินกู  ้ดอกเบ้ียในอัตราท่ีถูกและเหมาะสม เป็นการ   

แบ่งเบาภาระค่าใชจ่้ายของสมาชิก แต่ทั้ งน้ีต้องคาํนึงถึงผลตอบแทนของผู้ลงทุน คือ ทุนเรือนหุ้น และเงินฝาก โดย
เป้าหมายของคณะกรรมการคือเงินปันผลแกส่มาชิกไม่ต ํ่ากวา่ปีที่ผ่านมา คณะกรรมการกใ็ชว้ธีิระดมเงินฝากจากสมาชิก 
พร้อมกบัเจรจาสถาบนัการเงินเร่ืองอตัราดอกเบ้ียตํ่า และเปิดวงเงินหลายสถาบนั เพื่อเพิ่มอาํนาจในการต่อรอง 

(2) นโยบายเพื่อส่งเสริมการออม โดยการสะสมเงินค่าหุ้นอยา่งต่อเน่ือง และการรับฝากเงิน ในอตัราดอกเบ้ียเงิน
ฝากระดบัสูง  เพื่อใหส้มาชิกมีแรงจูงใจในการออม  สหกรณ์ระดมเงินฝากจากสมาชิก ประเภทเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  
ณ  วนัส้ินปีมีเงินฝากรวมเพิ่มข้ึนจากปี  2560  เป็นจาํนวนเงิน 208,571,447.21 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.93 ตามลาํดบั     
จากการดาํเนินงานดงักล่าวทาํให้สหกรณ์สามารถบริหารงานไดป้ระสบความสาํเร็จตามเป้าหมายหลกัท่ีกาํหนดไว้ 

(3) นโยบายสร้างความหลากหลายของระบบเงินกู้   เพื่อให้สมาชิกไดเ้ขา้ถึงบริการเงินกูใ้ห้เกดิประโยชน์และ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสมาชิก บนพื้นฐานการดาํเนินงานทางกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์      
เพื่อลดผลกระทบของความเส่ียง ในการชาํระหน้ีของสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์ 

(4) นโยบายการจัดสวัสดิการที่เหมาะสม  โดยยดึหลกัการของสหกรณ์ นัน่คือ การช่วยเหลือเพื่อนสมาชิกซ่ึงกนั
และกนั การเอื้ออารีต่อกนัและกนั การมีความเสมอภาค โดยจดัสวสัดิการให้กบัสมาชิกและครอบครัว เพื่อบรรเทาภาระ
ความเดือดร้อน  

(5) นโยบายสร้างรายได้ให้แก่สหกรณ์  โดยการเพิ่มเงินลงทุนในสถาบนัการเงิน หรือสหกรณ์อื่นให้หลากหลาย
มากยิง่ข้ึน  

(6) นโยบายการให้บริการที่เป็นมิตร โดยสร้างความสัมพนัธท่ี์ดีต่อสมาชิก ภายใตห้ลกัการบริการ นัน่คือบริการ
ดุจญาติมิตร สมาชิกทุกคนตอ้งร่วมดว้ยช่วยกนั รวมทั้งการพฒันาระบบขอ้มูล ข่าวสารของสหกรณ์ 
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ผลการด าเนินงาน ในรอบปีท่ีผ่านมา มีดังน้ี  
1. อัตราการเพิม่ทุน การลงทุนร่วมกบัสหกรณ์ของสมาชิก และการเติบโตทางธุรกจิ   
ในปีบญัชี 2561 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของทุนดาํเนินการ (ทุนเรือนหุ้นและเงินฝาก) เพิ่มข้ึนร้อยละ  18.12  

เปรียบเทียบกบัปีบญัชี 2560 โดยมีทุนสาํรอง เป็นเงิน 64,138,446.64 บาท ทุนสะสมตามขอ้บงัคบัและระเบียบอื่นๆ เป็น
เงิน 5,715,535.07 บาท     

ตารางเปรียบเทียบทุนด าเนินการ 

การด าเนินการระดมทุนเพื่อด าเนินกิจการของสหกรณ์ในรอบปีบัญชี  2561 
เป็นทุนภายในสหกรณ์จากเงินฝากของสมาชิก เพื่อให้สมาชิกได้กูย้ ืมไปใช้ประโยชน์ตามวตัถุประสงค ์

โดยเฉพาะเพื่อการประกอบอาชีพมีแนวโนม้เพิ่มข้ึน 
อัตราการเพิ่มทุนเรือนหุ้น  เพิ่มข้ึนอยา่งสมํ่าเสมอ ทั้งการหกัค่าหุน้รายเดือน (ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์) และการซ้ือ

หุ้นเพิ่มพิเศษ  รวมทั้งการออมและลงทุนร่วมกบัสหกรณ์ของสมาชิก ในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา มีการเพิ่มของทุนเรือนหุ้น  
เฉลี่ยเดือนละ 6.03 ลา้นบาท มีอตัราการเพิ่มของทุนเรือนหุ้น ร้อยละ 9.00 

เงินฝากออมทรัพย์ / เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ  ในปีบัญชี 2561 ลดอัตราดอกเบ้ีย เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ        
ในอตัราที่สูงกวา่ธนาคาร     

เงินฝากออมทรัพย์ ร้อยละ 2.50 บาท/ปี 
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ฝากขั้นตํ่า 100,000 บาท (จ่ายดอกเบ้ียทบตน้ทุกเดือน) ร้อยละ 3.70 บาท/ปี   
2. การบริหารจัดการเงินทุน รายได้และการควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไดห้ลกัของสหกรณ์  ส่วนใหญ่มาจากดอกเบ้ียเงินให้กูแ้กส่มาชิก   ดว้ยนโยบายดอกเบ้ียเงินกูต้ ํ่า โดยเฉพาะ

เงินกูป้ระเภทสามญั 5 (เพื่อซ้ือยานพาหนะ) เงินกูส้ามญั 6 (เพื่อการศึกษาฯ) เงินกูพ้ิเศษเพื่อการเคหะ การขยายฐานเงินกู ้
และการปรับลดอตัราดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภท  รวมทั้งการใชบ้ริการเงินกูพ้ิเศษ (ใชห้ลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั) พร้อมทั้งการ
เจรจาต่อรองสถาบนัการเงินเพื่อลดอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้และพยายามควบคุมรายจ่ายให้อยู่ในวิสัยที่ควรประพฤติและ
ปฏิบติั จึงทาํให้รายไดข้องสหกรณ์เพิ่มข้ึน  ส่วนรายไดท่ี้รองลงมาไดแ้ก ่ผลตอบแทนจากการลงทุนในหุ้นชุมนุมสหกรณ์
ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย         

ในปีบญัชี 2561  สหกรณ์มีรายไดเ้พิ่มข้ึนจากปีท่ีแล้ว ร้อยละ 6.76 ส่วนรายได้อื่นๆได้แก ่เงินปันผลจากการ
ลงทุนในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารต่างๆ  และรายไดอ้ื่นของสหกรณ์ 

                    ตารางสรุปรายได้ รายจ่าย และก าไรสุทธิ ประจ าปี 2559 - 2561 

ปี / รายการ รายได้ รายจ่าย ก าไรสุทธิ บาท ร้อยละ 
ปี 2559 91,952,804.68 37,940,617.80 41.26 54,012,186.88 
ปี 2560 102,602,095.19 40,750,106.51 39.72 61,851,988.68 
ปี 2561 110,046,107.25 43,363,660.20 39.40 66,713,675.61 

 

รายการ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 
1. ทุนเรือนหุ้น (บาท) 703,792,960.00 803,672,560.00 876,022,600.00 
2. เงินรับฝากออมทรัพย ์(บาท) 615,623,508.29 746,718,214.07 955,289,661.28 
3. เงินกูส้ถาบนัการเงิน (บาท) 221,500,000.00 195,000,000.00 0.00 
4. สมาชิก  (คน) 2,110 2,172 2,234 
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ตารางแสดงรายได้ปี 2559 - 2561 
ที ่ หมวดรายได้ รายได้ปี 2559 รายได้ปี 2560 รายได้ปี 2561 
1 ดอกเบ้ียเงินกูรั้บจากสมาชิก 91,356,505.85 101,899,271.91 109,180,696.80 
2 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 11,800.00 12,000.00 11,100.00 
3 ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 376,460.70 421,302.59 74,303.32        
4 ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์อื่น - - 378,082.20 
5 ดอกเบ้ียรับเงินให้กูส้หกรณ์อื่น 10,823.77 - - 
6 ผลตอบแทนจากการลงทุน 55,572.30 131,150.10 232,584.69 
7 รายไดอ้ื่น 141,642.06 138,370.59 169,340.24 

  รวม 91,952,804.68 102,602,095.19 110,046,107.25 
ตารางแสดงรายจ่ายปี 2559 - 2561 

ที่ หมวดค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายปี 2559 ค่าใช้จ่ายปี 2560 ค่าใช้จ่ายปี 2561 
1 ค่าใชจ่้ายประชุมใหญ ่ 1,555,415.00 1,587,008.00 1,669,262.00 
2 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากออมทรัพย ์ 853,844.22 817,091.60 921,848.56 
3 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากพิเศษ 19,730,568.79 23,953,457.79 32,406,460.20 
4 ดอกเบ้ียจ่ายตัว๋สัญญาใชเ้งิน 7,277,307.64 7,997,208.22 2,369,445.08 
5 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู ้ 2,838,665.64 359,138.35 - 
6 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูโ้อดี 18,546.52 14,657.37 237.27 
7 รายจ่ายปกติอื่น 5,666,269.99 6,021,545.18 5,996,407.09 

 รวม 37,940,617.80 40,750,106.51 43,363,660.20 
การใช้จ่ายงบประมาณอย่างประหยดัและมีประสิทธิผล            

คณะกรรมการดาํเนินการและฝ่ายจดัการไดใ้ชจ่้ายงบประมาณประจาํปี 2561  ซ่ึงที่ประชุมใหญ่สามัญประจาํปี 
2560   ไดอ้นุมติังบประมาณรายจ่ายปกติ 8,211,600.00 บาท  จ่ายจริง 6,774,845.00 บาท (ใชง้บ ประมาณ ร้อยละ 82.50) 
และงบประมาณตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันา ปีบญัชี 2561 ไดอ้นุมติังบประมาณ 1,360,000.00 บาท จ่ายจริง เป็นเงิน 
148,301.34 บาท (ใชง้บประมาณร้อยละ 10.90) 

รายจ่ายท่ีสาํคญั คือ  การจ่ายดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย  ์โดยเฉพาะเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ (เฉลี่ยเดือนละ 
2,700,538.35 บาท) เมื่อปิดบญัชี 2561 ค่าใช้จ่ายด้านดอกเบ้ียเงินรับฝาก เป็นเงิน 33,328,308.76 บาท (จ่ายดอกเบ้ีย       
เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ เป็นเงิน 32,406,460.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 74.73 ของค่าใช้จ่ายทั้ งหมด) และผลประโยชน์น้ี
ทั้งหมดไดก้บัคืนสู่สมาชิกผูฝ้ากเงิน   

 3. การลงทุนของสหกรณ์ 
ในปีบญัชี 2561 สหกรณ์มีการลงทุนโดยการลงทุนเพื่อหารายได ้โดยการลงทุนฝากเงินกบัสถาบนัการเงินและ

สหกรณ์อื่น สหกรณ์มีรายไดจ้ากการลงทุนเป็นเงิน 684,970.21 บาท   
- รายไดจ้ากการลงทุนซ้ือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  เป็นเงิน  232,584.69  บาท 

       - รายไดจ้ากดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย/์ประจาํของธนาคาร  เป็นเงิน  74,303.32  บาท 
 - รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์ออมทรัพยต์าํรวจพงังา จาํกดั เป็นเงิน 378,082.20  บาท 
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        4. ผลก าไร    
ในปีบญัชี 2561 สหกรณ์ มีกาํไรสุทธิ ทั้งส้ิน 66,713,675.61 บาท เมื่อเทียบกบัปีบญัชี 2560 พบวา่ มกีาํไรสุทธิมี

อตัราท่ีเพิ่มข้ึนจากปีท่ีแลว้ ดงัตาราง 
 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

รายการ ก าไรสุทธิ 
54,012,186.88 บาท 

ก าไรสุทธิ 
  61,851,988.68  บาท 

ก าไรสุทธิ 
 66,713,675.61 บาท 

 ร้อยละ บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ บาท 
1. เงินปันผลตามหุ้น 5.45 35,097,124.00 5.50 41,276,612.00 5.52 46,104,138.00 
2. เงินเฉลี่ยคืน 7.60 6,610,198.00 8.20 8,011,119.00 8.23 8,676,650.00 
  41,707,322.00  49,287,731.00  54,780,788.00 
    หมายเหตุ  ตวัเลขเงินปันผลตามหุ้น และเงินเฉลี่ยคืน ในปี 2561 ตามระเบียบวาระ ที่ 5 

5.  การบริการเงินกู้ยมืแก่สมาชิก 
ในรอบปีบญัชี 2561 สหกรณ์ไดใ้ห้บริการเงินกูย้มืแกส่มาชิกเพิม่ข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2560  เป็นเงิน 

79,843,249.31 บาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 4.48 
รายการ ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

1. เงินกู้ ฉุกเฉิน 30,500.00 19,000.00 223,793.00 
2. เงินกู้สามัญ 1,509,880,143.11 1,692,007,613.87 1,790,272,463.04 
3. เงินกู้พเิศษ 92,670,983.87 90,020,398.40 71,394,005.54 

รวม 1,602,581,626.98 1,782,047,012.27 1,861,890,261.58 
การพิจารณาอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาให้เป็นไปตามภาวะอัตราดอกเบ้ียอ้างอิงธนาคาร  

แห่งประเทศไทย ธนาคารพาณิชย ์และคาํนวณตน้ทุนการดาํเนินการของสหกรณ์ 
ตารางแสดงอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ทกุประเภท ตามประกาศของสหกรณ์ 

ประเภทเงินกู้ /วันที ่ อัตราดอกเบ้ีย อัตราดอกเบ้ีย อัตราดอกเบ้ีย 
1 กรกฎาคม 2559 1 กรกฎาคม 2560 1 สิงหาคม 2561 

เงินกูส้ามญั 1  6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั  2,3 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญัหุ้นคํ้าประกนั (ส.7) 5.85 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั 4 (เงินด่วน) 5.85 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 

เงินกูส้ามญั 5 (ยานพาหนะ) 4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

เงินกูส้ามญั 6 (เพื่อการศึกษาฯ) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
เงินกูส้ามญั 8 (เงินประจาํตาํแหน่ง) 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 

เงินกูพ้ิเศษ 5.05 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

5.00 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

5.00 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

เงินกูฉุ้กเฉิน 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 
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          6. ผลการด าเนินการพัฒนาสหกรณ์ ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ 
ตามที่ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2560 ไดอ้นุมติังบประมาณรายจ่ายเพื่อการดาํเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์     

ปี 2561 คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดที่ 36 ไดด้าํเนินการดงัน้ี 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ ปีบัญชี 2561 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ จ่ายจริง 
ยุทธศาสตร์ที ่1 พฒันาองคก์ร บุคลากรดา้นการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพมีธรรมาภิบาล 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จาํนวน 9 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาศกัยภาพของ
คณะกรรมการดาํเนินการผูต้รวจ
สอบกจิการเจา้หนา้ที่และสมาชิก 
(1 โครงการ) 

1.โครงการอบรมและสัมมนาความรู้การ
บริหารงานในสหกรณ์ 
 

100,000 
 
 

40,355 
 
 

รวม  40,355 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริม สนบัสนุนดา้นคุณภาพชีวติและการจดัสวสัดิการให้แกส่มาชิก 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์ จาํนวน 5 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริม สนบัสนุนเพื่อ
ความมัน่คงของครอบครัว
(1โครงการ) 

1. โครงการจดัตั้งกองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 
 

งบทุน
สวสัดิการฯ 

107,946.34 

รวม  107,946.34 
รวมงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์จ่ายจริง 148,301.34 

6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการและธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ระบบการจัดการมาตรฐาน 
 -  การจดัจา้งยามรักษาความปลอดภยั  

  สหกรณ์ไดว้า่จา้งบริษัทยามรักษาความปลอดภัย  เพื่อป้องกนัโจรกรรม  ต่อทรัพยสิ์นของสหกรณ์        
ในวนัหยดุ และช่วงกลางคืน ตลอดถึงติดตั้งตูย้ามให้ตาํรวจมาตรวจตรายามคํ่าคืน 
  - การพฒันาอาคารสถานที่ และส่วนการใหบ้ริการสมาชิก  

สหกรณ์มีอาคารสาํนกังานและพื้นท่ีเป็นของตนเอง เพื่อรองรับการขยายตัวในงานบริการแกส่มาชิก 
พร้อมทั้งสร้างความสง่างาม บ่งบอกถึงความมัน่คงของสหกรณ์และความไวว้างใจของสมาชิก  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการ
จดัทาํแผนยทุธศาสตร์ของสหกรณ์  สมาชิกไดรั้บความสะดวกมากข้ึนเมื่อมาใชบ้ริการ 
  -มุมบริการสมาชิกเพื่ออาํนวยความสะดวกแกส่มาชิกท่ีมาใชบ้ริการ เช่น มุมกาแฟ 
  -มุมบริการ Computer Internet เพื่ออาํนวยความสะดวกแกส่มาชิกในการสืบคน้ขอ้มูลต่างๆ  
  - มุมประชาสัมพนัธ ์

ยุทศาสตร์การพัฒนาระเบียบ ข้อบังคับ 
-การปรับปรุง ระเบียบ ขอ้บงัคบั หลกัเกณฑว์ธีิปฏิบติั ของสหกรณ์ 
คณะกรรมการดาํเนินการชุดที่ 36  ได้มีการปรับปรุง ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติ ของ

สหกรณ์ เพื่อให้สอดคลอ้งกบั พ.ร.บ.สหกรณ์ และกฎหมายใหม่ เช่น ประมวลกฎหมายเพ่งและพาณิชย ์ที่มีผลบังคับใช้
ตั้งแต่วนัท่ี 11 กุมภาพนัธ ์2558                                                  
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ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 
-การแบ่งกลุ่มตามภาระงาน ของคณะกรรมการ 5 ฝ่าย คือ คณะกรรมการอาํนวยการ คณะกรรมการ

เงินกู ้คณะกกรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการสวสัดิการสงเคราะห์และทุนสาธารณประโย ชน์ และ
คณะกรรมการตรวจสอบหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัสินเช่ือพิเศษ โดยไดด้าํเนินการตามภารกจิ 

1. แผนการปฏิบติังานสหกรณ์ ประจาํเดือน และประจาํปี 
2. แผนการบริการจดัการเงินทุนหมุนเวยีน 
3. แผนการให้การพฒันาและการบริการเงินกู ้
4. การจดัสวสัดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
5. การจดัสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วยและชราภาพ 
6. การจดัสวสัดิการเพื่อความมัน่คงของครอบครัวสมาชิก 
7. การประชาสมัพนัธแ์ละเผยแพร่การดาํเนินงาน 

6.2 การพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์  
ปัจจุบนัสหกรณ์มีเจา้หนา้ที่คอมพิวเตอร์ผูดู้แลและพฒันาระบบงาน ไดพ้ฒันาระบบคอมพิวเตอร์สหกรณ์ เพื่ อ

ลดความซํ้าซ้อน เพิ่มประสิทธิและความเช่ือถือของงาน  ง่ายและสะดวกในการบริหารงานสหกรณ์  และนอกจากน้ี 
ระบบงานที่ไดพ้ฒันาเสริม คือ ระบบการบริการที่รองรับ เงินกู ้ประเภทใหม่ ที่สหกรณ์จะเปิดให้บริการ ตามนโยบาย
ของคณะกรรมการ    

นอกจากน้ียงัได้พัฒนาระบบงานท่ีเก ีย่วกบัสวสัดิการเพื่อเช่ือมต่อกบัระบบเดิมที่มีอยู่ เช่น ระบบสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั  (ฌกส.), ระบบสมาคมสมาชิกสหกรณ์
สาธารณสุขไทย (สสธท.), ระบบสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์                 
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.), ทะเบียนประกนักลุ่ม และทะเบียนประกนัวินาศภัย เพื่อให้มีการเรียกเกบ็ในใบเสร็จ
ประจาํเดือน โดยหัก ณ ท่ีจ่าย ลดความซํ้าซ้อน สามารถตรวจสอบ และมีความถูกตอ้ง ทาํให้นโยบายของคณะกรรมการ
เกดิประโยชนสู์งสุด 

ปัจจุบนักาํลงัพฒันาระบบงานการพมิพส์ัญญากู ้สัญญาคํ้าประกนั โดยกรรมการหน่วยสามารถพิมพเ์อกสารไดท่ี้
หน่วยงานโดยระบบที่เช่ือมต่อผ่าน Internet 

ระบบเวบ็ไซตข์องสหกรณ์ออมทรัพย ์ เพื่อประชาสัมพนัธข่์าวสารใหแ้กส่มาชิก และเป็นช่องทางติดต่อระหวา่ง
สมาชิกและสหกรณ์ และระบบการสอบถามและแสดงผลขอ้มูล เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการบริการสอบถาม    
แกส่มาชิก ทั้งในส่วนของการแสดงผลและบริการเงินกูแ้กส่มาชิก ระบบเวบ็เซฟเวอร์ และเวบ็ไซดส์หกรณ์ เพื่อสอบถาม
และเขา้ถึงขอ้มูลของสมาชิกผ่าน www.phangngacoop.com 
 6.3 การส่งเสริมให้สมาชิกมีที่อยู่อาศัยและด าเนินธุรกิจ  โดยสินเช่ือ เพื่อการเคหะสงเคราะห์และเงินกูพ้ิเศษเพื่อ
ซ้ือท่ีดินและประกอบอาชีพเสริมในอตัราดอกเบ้ียตํ่าละผ่อนระยะยาว 
 6.4 คณะกรรมการกับแนวนโยบายการจัดหาประกันชีวิต เพื่อความมัน่คงของครอบครัวสมาชิกในอนาคตและ
ป้องกนัความเส่ียงที่จะเกดิกบัผูค้ ํ้าประกนัเงินกูใ้นกรณีผูกู้เ้สียชีวติ   
 6.5 การสนับสนุนให้สมาชิกเข้าร่วมฌาปนกิจสงเคราะห์ สมาคมสมาชิกสหกรณ์สาธารณสุขไทย (สสธท.), 
สมาคมสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา จาํกดั  (ฌกส.) และสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
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6.6 ทุนสาธารณประโยชน์ 
 1. เพื่อสนบัสนุนการศึกษาโดยทัว่ไปในลกัษณะการให้ทุนตามการร้องขอ 

2. เพื่อการกุศล 
3. เพื่อการสาธารณประโยชน ์
4. เพื่อเป็นทุนสวสัดิการของสหกรณ์ภายใตทุ้นสาธารณประโยชน์ 
 - ทุนสวสัดิการสงเคราะห์เพื่อสมาชิกและครอบครัว 
 - ทุนสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วย 
 - ทุนสวสัดิการเพื่อการศกึษาสาํหรับบุตรสมาชิก 
 - ทุนสวสัดิการผูเ้กษยีณอาย ุ  
 - ทุนสวสัดิการผูช้ราภาพ 
 - ทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนัเงินกู ้
 - ทุนสวสัดิการอื่นๆ 

ในปีบญัชี 2561 สหกรณ์ไดรั้บจดัสรรงบประมาณจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2560 เป็นเงิน 3,500,000 บาท 
ยอดยกมาจากปี 2560 เป็นเงิน 3,075,255.24 บาท รวมเป็นทุนสาธารณประโยชน์ทั้ งส้ิน 6,575,255.24 บาท ในปีบัญชี     
ที่ผ่านมา สหกรณ์ไดใ้ชจ่้ายทุนสาธารณประโยชน ์เพื่อประโยชนต่์อสมาชิก หน่วยงานที่เก ีย่วข้อง และองคก์รทางสังคม  

ในปีบญัชี 2561 มสีมาชิกเสียชีวติ  1 ราย คือ 
1) นายจินดา ทรายทอง ขา้ราชการบาํนาญ หน่วยรพ.พงังา เสียชีวติวนัที่ 15 ธนัวาคม 2560 ไดรั้บสวสัดิการและ

เงินพึงได้รับดังน้ี เงินสวสัดิการสมาชิกผู้เสียชีวิต จาํนวน 60,000.00 บาท ผลประโยชน์จากประกนักลุ่ม จาํนวน 
100,000.00 บาท ผลประโยชนป์ระกนัชีวติกลุ่มภาคสมคัรใจ จาํนวน 800,000.00 บาท และผลประโยชน์จากสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ (ฌปศ.) จาํนวน 142,492.00  บาท และผลประโยชนจ์ากสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (สสธท.) จาํนวน 1,033,241.78 บาท 

ในปีบญัชีที่ผ่านมา สหกรณ์ไดใ้ชจ่้ายทุนสาธารณประโยชน ์เพื่อประโยชนต่์อสมาชิก หน่วยงานที่เก ีย่วขอ้งและ
องคก์รทางสังคม  มีดงัน้ี 
ล าดับ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 

1 เพื่อสนบัสนุนการศึกษาโดยทัว่ไปในลกัษณะการให้ทุนตามการร้องขอ 17,740.00 
2 เพื่อการกศุล 0.00 
3 เพื่อการสาธารณประโยชน ์ 0.00 
4 เพื่อเป็นทุนสวสัดิการของสหกรณ์ภายใตทุ้นสาธารณประโยชน์ 3,756,913.50 

  
 

- ทุนสวสัดิการสงเคราะห์เพื่อสมาชิกและครอบครัว 308,000.00   
    - ทุนสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วย 132,500.00   
    - ทุนสวสัดิการเพื่อการศกึษาสาํหรับบุตรสมาชิก 500,500.00   
    - ทุนสวสัดิการผูเ้กษยีณอาย ุ 181,000.00   
    - ทุนสวสัดิการผูช้ราภาพ 36,000.00   

  
- ทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนัเงินกู ้ 107,946.34 

     - ทุนสวสัดิการอื่นๆ 2,490,967.16   
รวมจ านวนเงินทั้งส้ิน 3,774,653.50 
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7. การปรับปรุงแก้ไข ระเบียบ ประกาศ สหกรณ์ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
ดา้นการบริการจดัการสหกรณ์ คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดที่ 36  ได้มีการปรับปรุงแกไ้ขระเบียบ และจัดทาํ

ประกาศ ดงัน้ี 
- ระเบียบวา่ดว้ยการออกหุ้น การถอืหุ้น และการถอนหุ้นคืนของสมาชิก พ.ศ.2561 
- ระเบียบวา่ดว้ยทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนัเงินกู ้พ.ศ.2561 
- ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั 1  

(ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 
-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั 2  

(ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 
-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั 3  

(ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 
-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั 6  

(ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 
-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั 8  

(ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 
-  ประกาศเงินกูส้ามัญ 4 (ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) ขอระงับและยกเลิก เงินกูป้ระเภทน้ีตาม

เจตจาํนงของ พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 47 และคาํแนะนาํของนายทะเบียน (หนังสือสหกรณ์จังหวดัพังงา            
ที่พง 0010/486 ลงวนัที่ 11 มิถุนายน 2557)  

-  ประกาศเงินกูส้ามัญ 7 (ที่ 9/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) ขอระงับและยกเลิก เงินกูป้ระเภทน้ีตาม
เจตจาํนงของ พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 47 และคาํแนะนาํของนายทะเบียน (หนังสือสหกรณ์จังหวดัพังงา            
ที่พง 0010/486 ลงวนัที่ 11 มิถุนายน 2557)   

- ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูพ้ิเศษ  
(ที่ 10/2561 ลงวนัที่ 31 กรกฎาคม 2561) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูเ้พือ่เหตุฉุกเฉิน  
(ที่ 11/2561 ลงวนัที ่31 กรกฎาคม 2561) 

-  ประกาศเร่ืองกาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูใ้ห้แกส่มาชิก  
(ที่ 7/2561 ลงวนัที่ 24 กรกฎาคม 2561)  

-  ประกาศเร่ืองอตัราดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย ์ เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  
(ที่ 8/2561 ลงวนัที่ 24 กรกฎาคม 2561)  

ประธาน  สมาชิกท่านใดมขีอ้สงสัยสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะ ใชสิ้ทธิไดค้รับ 
คุณศักด์ิชัย ระวิวรรณ (เลขทีส่มาชิก 00844) ในวาระที่ 3 ขอ้ 3.1 ฐานะการเงินเปรียบเทียบกบัปี 2559-2561 ขอ้ 8 เงินให้กู ้
ชาํระคืนระหวา่งปี 2560 และปี 2561 ไดดู้จากขอ้มูลที่นาํเสนอในรายงาน และการรับรองจากผูส้อบบญัชีไม่น่าจะถูกตอ้ง 
ประธาน  มอบผูจ้ดัการ ตอบขอ้ซักถาม 
ผู้จัดการ  จากการตรวจสอบซ่ึงพอจะตอบได้ในขณะน้ีคือยอดบัญชีท่ีหายไปอยู่ในรายงานของลูกหน้ีอื่น และจะให้
คาํตอบในรายละเอียดแกส่มาชิกในโอกาสต่อไป 
ประธาน  มอบให้ฝ่ายจดัการช่วยตรวจสอบความถูกตอ้ง และแจง้ให้ทราบในปีถดัไป และขอมติจากท่ีประชุมใหญ ่
ที่ประชุมใหญ่  รับทราบผลการดาํเนินงานของสหกรณ์ 
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ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2561 
ประธาน  ตามขอ้บงัคบั ขอ้ 59 อาํนาจหนา้ที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญม่ีอาํนาจหนา้ทีพ่ิจารณา วนิิจฉัยปัญหา      
ทุกอยา่งท่ีเกดิข้ึนเก ีย่วกบักจิการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งการพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน 

ดังนั้น คณะกรรมการดาํเนินการ จึงขอเสนองบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน ประจาํปี 256 1            
ซ่ึงผูส้อบบญัชี ไดต้รวจสอบรับรองความถูกตอ้งตามระบบบญัชีสหกรณ์แลว้  
ประธาน  มอบให้ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตภาคเอกชน (นางยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง) นาํเสนอที่ประชุมใหญ่เพือ่พิจารณา  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน (นางยุพิน ฟุ้งเฟ่ือง) ได้ตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังาจาํกดัซ่ึงประกอบดว้ย  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่  30  กนัยายน  2561 งบกาํไรขาดทุน และงบกระแส 
เงินสด สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญเห็นว่างบการเงินข้างต้นน้ี        
โดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระสาํคญัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
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หนังสือรับรองของสหกรณ์ 

 
วนัที่  19  ตุลาคม  2561   

 
เรียน  คุณยุพิน ฟุ้งเฟ่ือง ผู้สอบบัญชี บริษัท พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จ ากัด 

 หนังสือรับรองฉบับน้ีให้ไวเ้พื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา  จาํกดั  สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เพื่อแสดงความเห็นวา่งบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 และผลการดาํเนินงานสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั โดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระสาํคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนดหรือไม่  
 ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัให้มีการจดัการที่มปีระสิทธิผล  เพื่อให้การดาํเนินงานของสหกรณ์เป็นไปตาม
กฎหมายสหกรณ์  ระเบียบ  ขอ้บงัคบัท่ีเก ีย่วขอ้ง 
 ขา้พเจา้ขอรับรองรายละเอียดเก ีย่วกบังบการเงินที่ตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบและคิดว่าควรจะเป็น เช่น  
รายการดงัต่อไปน้ี 

1. งบการเงินไม่มีการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั ซ่ึงรวมถึงการละเวน้การแสดงรายการ
และขอ้มูลต่าง ๆ  

2. ขา้พเจา้ไดจ้ดัเอกสารหลกัฐานและขอ้มูลดงัต่อไปน้ีให้ท่านตรวจสอบครบถว้นแลว้ คือ 
  2.1 บนัทึกทางการบญัชี เอกสารหลกัฐานประกอบรายการบญัชี และข้อมูลอื่นท่ีเก ีย่วขอ้งทั้งหมด 
  2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
 3. ไม่มีรายการผิดปกติที่เก ีย่วขอ้งกบัการกระทาํของคณะกรรมการดาํเนินการหรือเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ ผู ้ซ่ึงมี
หนา้ที่สาํคญัเก ีย่วกบัระบบบญัชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อ
งบการเงิน 
 4. สหกรณ์ไดป้ฏิบติัตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด  ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัมาอาจมีผลกระทบอยา่งมีสาระสําคัญต่อ
งบการเงิน  นอกจากน้ี  สหกรณ์ไดป้ฏิบติัตามระเบียบและขอ้กาํหนดของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแล  
ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัตามอาจมีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 
 5. สหกรณ์ไม่ไดรั้บหนงัสือแจง้จากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบั  ซ่ึงรวมถึงการถูกเรียกชดเชย  หรือถูกประเมินภาษีอากร  หรือมีหน้ีสินท่ีอาจเกดิข้ึนในภายหน้าซ่ึงควรจะได้
นาํมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  หรือใชเ้ป็นหลกัเกณฑใ์นการตั้งสาํรองค่าเสียหายท่ีอาจเกดิข้ึน 
 6. รายการหรือขอ้มูลดงัต่อไปน้ีมีการบนัทึกหรือเปิดเผยไวอ้ยา่งเพยีงพอและเหมาะสมในงบการเงิน 
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  6.1 ขอ้ตกลงกบัสถาบนัการเงินเก ีย่วกบัภาระผูกพนัเงินฝาก หรือขอ้จาํกดัการใชเ้งินกู ้
  6.2 สินทรัพยท์ีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 
 7.  สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท์ั้งหมดอยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย  และไม่มีภาระผกูพนัหรือ  ขอ้ผูกมดัใด ๆ 
ในสินทรัพยข์องสหกรณ์  เวน้แต่ที่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 8.  สหกรณ์ไดบ้นัทึกหรือเปิดเผยรายการหน้ีสินทั้งหมดของสหกรณ์  ทั้งท่ีเกดิข้ึนแลว้และอาจเกดิข้ึนในภายหนา้
ไวอ้ยา่งเหมาะสม  รวมทั้งไดม้ีการเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินเก ีย่วกบัหลกัประกนัทั้งหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่
บุคคลท่ีสาม  นอกจากน้ีสหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีท่ีคาดวา่จะเกดิข้ึน  
 9.  นอกจากเร่ืองท่ีอธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว  ไม่มีเหตุการณ์ใดเกดิข้ึนหรือไม่ปรากฏ
ขอ้เท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอยา่งมีสาระสาํคญั  ซ่ึงตอ้งนาํมาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินอีก 
 

ขอแสดงความนบัถอื 

     
(นายบุญศกัด์ิ  รมยพร) 

ประธานกรรมการ 
 
 
 

(นายประภาส  สายทอง) 
ผูจ้ดัการสหกรณ์ 
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บริษัท  พี.พี.เอฟ.  ออดิทติง้  จ ากดั 
 

เลขท่ี 207 ซอย ตรัง-ปะเหลียน 1 หมู่ ท่ี 4 ถนนตรัง-ปะเหลียน ต.บ้านควน อ.เมือง  จ.ตรัง  92000  
เลขประจ าตัวผู้ เสียภาษี  0925560000070 
 

รายงานของผู้สอบบัญชี  
 

เสนอ    นายทะเบียนสหกรณ์ 
 

ความเหน็ 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั  ซ่ึงประกอบด้วย

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561 งบกาํไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวนั
เดียวกนั  และหมายเหตุประกอบงบการเงิน  รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที่สําคญั ข้าพเจ้าเห็นวา่ งบ
การเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั  ณ วนัที่ 30 กนัยายน 
2561 ผลการดาํเนินงาน และงบกระแสเงินสด สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคญั
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
เกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ความรับผิดชอบ
ของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของ
ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากสหกรณ์และไดป้ฏิบตัิตามจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที่ขา้พเจา้ไดร้ับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ที่มีนยัสําคญัที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวชิาชีพ ของขา้พเจ้าใน
การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบ
การเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ท ั้งน้ี ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสําหรับ
เร่ืองเหล่าน้ี 
 เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบพร้อมวธีิการตรวจสอบแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปน้ี 

1. เงนิให้กู้ยืม 
ตามที่กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 เงินให้กูย้ืม ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561   สหกรณ์ฯมี

เงินให้กูย้มื จาํนวนเงิน 1,860,585,545.32 บาท คิดเป็นร้อยละ 94.29 ของสินทรัพย์ท ั้งส้ิน ซ่ึงเป็นเร่ืองสําคญัใน
การตรวจสอบและไม่มีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ เน่ืองจากไม่มีลูกหน้ีรายใดเข้าเกณฑ์การจดัชั้นคุณภาพ
ลูกหน้ีเงินกูแ้ละการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด 

 
 
 



21

21 

2. ลูกหนีอ้ืน่ 
 ตามที่กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 6 ลูกหน้ีอื่น ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2561สหกรณ์มี
ลูกหน้ีอื่น-สุทธิ  4,084,305.37 บาท ซ่ึงในจาํนวนน้ีไดร้วมลูกหน้ีอื่นจาํนวนหน่ึงรายจาํนวนเงิน 174,987.46  บาท 
มีค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ  174,987.46  บาท  ซ่ึงลูกหน้ีดงักล่าวได้ลาออกจากราชการและถูกจาํคุกในคดีปลอม
แปลงเอกสารของผูค้ ํ้าประกนั โดยที่สหกรณ์ไม่ไดฟ้้องร้องดาํเนินคดี  สหกรณ์ไดติ้ดตามหน้ีและตกลงให้ลูกหน้ี
ทาํสัญญารับสภาพหน้ี เพื่อชาํระหน้ีเดือนละ 2,000 บาท (ไม่คิดดอกเบี้ยตามมติในที่ประชุม)  ในงวดบญัชีปัจจุบนั  
สหกรณ์สามารถเรียกเกบ็ชาํระหน้ีไดเ้พียง 1,000 บาท จึงยงัคงมีความเส่ียงที่จะไม่สามารถชาํระหน้ีให้กบัสหกรณ์
ได ้
  ขา้พเจา้ไดท้าํการประเมินความเส่ียงและกจิกรรมการควบคุมเกี่ยวกบัธุรกิจสินเช่ือและเลือกตวัอย่างมา
สุ่มทดสอบวา่ไดม้ีการปฏิบตัิตามระบบการควบคุมภายในที่ไดก้าํหนดไวห้รือไม่ การทดสอบการควบคุมภายใน
ประกอบดว้ย การสอบทานระเบียบการให้เงินกูแ้กส่มาชิก สังเกตการณ์และสอบถามการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่
ผูร้ับผิดชอบในการตรวจสอบคาํขอกู ้คุณสมบติัผูกู้ ้วงเงินกู ้ผูค้ ํ้าประกนั สอบถามรายงาน การประชุมเกีย่วกบัการ
พิจารณาอนุมตัิเงินให้กูแ้ต่ละประเภทวา่เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กาํหนด 

ขา้พเจา้สุ่มสอบทานการชาํระหน้ีบญัชีย่อยลูกหน้ีเงินให้กู  ้เพื่อติดตามว่ามีลูกหน้ีเงินให้กูร้ายใด  ไม่
สามารถชาํระหน้ีตามที่กาํหนด เพื่อนาํไปทาํรายละเอียดการแยกอายุหน้ี เพื่อสอบทานว่ามีลูกหน้ีรายใดเข้า
หลกัเกณฑก์ารจดัชั้นคุณภาพลูกหน้ีเงินกูแ้ละการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 ตามระเบียบ  นายทะเบียน
สหกรณ์กาํหนดพบวา่ไม่ตอ้งตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญสําหรับลกูหน้ีเงินให้กู ้ส่วนลูกหน้ีอื่นไดต้ ั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญเตม็มูลค่าแลว้ โดยขา้พเจา้ปฏิบตัิงานอย่างเป็นอิสระ 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนนิการสหกรณ์ต่องบการเงนิ 
 คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์มีหนา้ที่รับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินเหล่าน้ี
โดยถูกต้องตามที่ควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายใน ที่
คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์พิจารณาวา่จาํเป็นเพื่อให้สามารถจดัทาํงบการเงิน ที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่
ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําค ัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดในการจัดทาํงบการเงิน 
คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ์ในการดาํเนินงานต่อเน่ือง 
การเปิดเผยเร่ืองที่เกีย่วกบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองในกรณีที่มีเร่ืองดงักล่าว และการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการ
ดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ มีความตั้งใจที่จะเลิกสหกรณ์หรือหยุดดาํเนินงาน
หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได้ 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 
 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือม ัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงิน
โดยรวม ปราศจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี ซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือม ั่นอย่าง
สมเหตุสมผล คือ ความเช่ือม ัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์จะสามารถตรวจพบขอ้มูลที่ขดัต่อเทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญั ที่มี  
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อยู่ไดเ้สมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระสําคญั เมื่อ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่ รายการที่ขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการ
ตดัสินใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 
 ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้
ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบตัิงานของข้าพเจ้า
รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินไม่ว่า
จะเกดิจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวธีิการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียง
เหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
ความเส่ียงที่ไม่พบขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงที่
เกดิจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเกีย่วกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละ
เวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที่ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที่เกีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของสหกรณ์ 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ใช้และความสมเหตุผลของ
ประมาณการทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที่เกีย่วขอ้งซ่ึงจดัทาํขึ้นโดยคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์  

 สรุปเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของคณะกรรมการ
ดาํเนินการสหกรณ์ และจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับว่า มีความไม่แน่นอ นที่มีสาระสําคญัที่ เกี่ยวกบั
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของสหกรณ์ในการ
ดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที่มีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งให้ขอ้สังเกต ไว้
ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที่เกีย่วขอ้งในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดงักล่าว 
ไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีที่ได้รับ
จนวนัที่ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้
สหกรณ์ตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเน่ืองได้ 

 ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ ข้าพเจ้าได้
ส่ือสารกบัคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์เกี่ยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบท่ีได้วางแผนไว ้
ประเดน็ที่มีนยัสําคญัที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องที่มีนยัสําคญัในระบบการควบคุมภายในซ่ึง
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

จากเร่ืองทั้งหลายที่ ส่ือสารกบัคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆที่มี
นยัสําคญัที่สุด ในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบขา้พเจ้าได้
อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อ 
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สาธารณะ หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกดิขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรส่ือสารดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้า 
เพราะการกระทาํดงักล่าว สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่มีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์
ที่ผูม้ีส่วนไดเ้สียสาธารณะ จะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 
 

 
 
 
( นางยุพิน  ฟุ้ งเฟ่ือง ) 
      ผูส้อบบญัชี 
 

วนัที่  19  ตุลาคม  2561 
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ปี  2561 ปี  2560
หมายเหตุ หน่วย:บาท หน่วย:บาท

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 84,421,992.66 74,479,220.42
เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 3 0.00 0.00
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้ 5 125,010,770.48 120,115,852.76
ลกูหนีร้ะยะสัน้  -  สทุธิ 6 3,070,854.41 2,870,610.33
ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ - สทุธิ 7 1,033,959.01 488,101.43
สนิทรัพย์หมนุเวยีนอ่ืน 8 233,891.86 495,085.53

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 213,771,468.42 198,448,870.47
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทนุระยะยาว 4 16,492,500.00 6,492,500.00
เงินให้กู้ยืมระยะยาว 5 1,735,574,774.84 1,661,103,678.53
ลกูหนีร้ะยะยาว - สทุธิ 6 1,013,450.96 579,112.28
ทีด่นิ  อาคารและอปุกรณ์  -  สทุธิ 9 6,363,643.69 7,059,232.78
คา่ตกแตง่สํานกังานรอตดับญัชี 96,630.03 251,510.03
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,759,540,999.52 1,675,486,033.62
รวมสินทรัพย์ 1,973,312,467.94 1,873,934,904.09

หนีสิ้นหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสัน้ 10 0.00 195,000,000.00
เงินรับฝาก 11 955,289,661.28 746,718,214.07
หนีส้นิหมนุเวยีนอ่ืน 12 942,069.34 772,273.81
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 956,231,730.62 942,490,487.88

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน
เงินสํารองบําเหน็จเจ้าหน้าที่ 4,490,480.00 3,995,490.00
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 4,490,480.00 3,995,490.00
รวมหนีสิ้น 960,722,210.62 946,485,977.88

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบแสดงฐานะการเงิน

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

สินทรัพย์
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ปี  2561 ปี  2560
ทุนของสหกรณ์ หมายเหตุ หน่วย:บาท หน่วย:บาท
ทนุเรือนหุ้น  (  มลูคา่หุ้นละ  10.00  บาท  )
        หุ้นทีชํ่าระเตม็มลูคา่แล้ว 876,022,600.00 803,672,560.00
ทนุสํารอง 64,138,446.64 55,994,188.96
ทนุสะสมตามข้อบงัคบั ระเบียบและอ่ืน ๆ 13 5,715,535.07 5,930,188.57
กําไรสทุธิประจําปี 66,713,675.61 61,851,988.68
รวมทุนของสหกรณ์ 1,012,590,257.32 927,448,926.21
รวมหนีสิ้น้และทุนของสหกรณ์ 1,973,312,467.94 1,873,934,904.09

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้ 0.00 0.00

(นายบญุศกัดิ์  รมยพร)
ประธานกรรมการ

(นายพงษ์พนัธ์  คําทอง)
เลขานกุาร

วนัที ่19 ตลุาคม  2561

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 
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บาท % บาท %
รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน

ดอกเบีย้รับเงินให้กู้ 109,196,311.08 99.38 101,915,810.24 99.46
ดอกเบีย้รับเงินฝาก 452,385.52 0.41 421,302.59 0.41
ผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 232,584.69 0.21 131,150.10 0.13

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทนุ 109,881,281.29 100.00 102,468,262.93 100.00
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้

ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝาก 33,328,308.76 30.33 24,770,549.39 24.17
ดอกเบีย้จ่ายเงินกู้ยืมระยะสัน้ 2,369,682.35 2.16 8,011,865.59 7.82
ดอกเบีย้จ่ายเงินกู้ยืมระยะยาว 0.00 0.00 359,138.35 0.35

รวมคา่ใช้จ่ายดอกเบีย้และเงินลงทนุ 35,697,991.11 32.49 33,141,553.33 32.34
หกั หนีส้งสัยจะสูญ

หนีส้งสยัจะสญู(เกินความต้องการ)-ลกูหนีอ่ื้นทีไ่ม่ก่อให้เกิดรายได้ (1,000.00) (0.01) (3,000.00) 0.00
หนีส้งสยัจะสญู(เกินความต้องการ)-ลกูหนีอ่ื้น (14,467.65) (0.01) 19,391.70 0.02
หนีส้งสยัจะสญู(เกินความต้องการ)-ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับลกูหนีอ่ื้น (146.63) 0.00 146.63 0.00

รวมหนีส้งสยัจะสญู (15,614.28) (0.02) 16,538.33 0.02
รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 74,198,904.46 67.53 69,310,171.27 67.64
บวก รายได้อ่ืน  

คา่ธรรมเนียมแรกเข้า 11,100.00 0.01 12,000.00 0.01
รายได้อ่ืน  ๆ 169,340.24 0.15 138,370.59 0.14

รวมรายได้อ่ืน 180,440.24 0.16 150,370.59 0.15
หกั ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าที่
เงินเดอืน 2,965,080.00 2.70 2,761,080.00 2.69
คา่ลว่งเวลา 42,862.00 0.04 24,332.00 0.02
คา่เช่าบ้าน 36,000.00 0.03 25,500.00 0.02
เงินช่วยเหลอืบตุรเจ้าหน้าที่ 0.00 0.00 1,400.00 0.00
คา่เลา่เรียนบตุร 31,700.00 0.03 7,200.00 0.01
คา่สวสัดกิารเจ้าหน้าที่ 24,000.00 0.02 24,000.00 0.02
เงินสมทบประกนัสงัคม 74,316.00 0.07 73,631.00 0.07
บําเหน็จเจ้าหน้าที่ 494,990.00 0.45 492,660.00 0.49
คา่รักษาพยาบาล 150.00 0.00 1,453.00 0.00
คา่เบีย้เลีย้งเจ้าหน้าที่ 600.00 0.00 15,000.00 0.01
คา่พาหนะเจ้าหน้าที่ 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561 

ปี  2561 ปี  2560
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บาท % บาท %
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์
คา่เสื่อมราคา 748,069.09 0.68 737,760.50 0.72
คา่ปรับปรุงสํานกังาน 25,638.00 0.02 16,200.00 0.02
คา่ซ่อมแซมบํารุงรักษาสนิทรัพย์ 40,809.00 0.04 20,085.00 0.02
คา่ซ่อมบํารุงยานพาหนะ 0.00 0.00 4,028.26 0.00
คา่ตกแตง่สํานกังานตดัจ่าย 154,880.00 0.14 154,880.00 0.15
คา่เช่าพืน้ทีเ่วบ็เซฟเวอร์และเวบ็ไซด์ 16,050.00 0.01 16,050.00 0.02
คา่ทําความสะอาดสํานกังาน 102,622.00 0.09 104,466.50 0.10
คา่เบีย้ประกนัภยัอคัคภียั 4,631.40 0.01 4,942.33 0.00
คา่เบีย้ประกนัภยัยานพาหนะ 0.00 0.00 22,698.40 0.02
คา่ทําความสะอาดยานพาหนะ 250.00 0.00 420.00 0.00
คา่รักษาความปลอดภยั 36,380.00 0.03 139,902.50 0.14
คา่ภาษีป้ายและภาษีโรงเรือนและทีด่นิ 4,998.00 0.01 4,998.00 0.00
คา่ใช้จ่ายยานพาหนะ 39,309.91 0.04 9,775.39 0.01
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก
คา่ใช้จ่ายตามแผนกลยทุธ์ 40,355.00 0.04 213,970.00 0.21
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน
คา่ใช้จ่ายในการประชมุใหญ่ 1,669,262.00 1.52 1,587,008.00 1.55
คา่เบีย้เลีย้งกรรมการ 20,400.00 0.02 44,400.00 0.04
คา่เบีย้ประชมุกรรมการ 127,400.00 0.12 132,300.00 0.13
คา่เบีย้ประชมุผู้ตรวจสอบกิจการ 9,500.00 0.01 8,500.00 0.01
คา่พาหนะกรรมการ 67,800.00 0.06 78,664.00 0.08
คา่พาหนะผู้ตรวจสอบกิจการ 5,840.00 0.01 2,720.00 0.00
คา่เบีย้เลีย้งและทีพ่กั 88,726.29 0.08 159,077.23 0.16
คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีป่ระจําหน่วย 103,044.00 0.09 101,564.00 0.10
คา่ตรวจสอบกิจการ 48,000.00 0.04 48,000.00 0.05
คา่ไฟฟ้า 57,888.79 0.05 67,271.86 0.07
คา่นํา้ประปา 5,729.85 0.01 4,237.20 0.00
คา่โทรศพัท์ 27,243.50 0.02 28,060.65 0.03
คา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 188,500.70 0.17 192,009.24 0.20
คา่ธรรมเนียมวชิาชีพสอบบญัชี 80,000.00 0.07 0.00 0.00
คา่รับรอง 71,397.00 0.06 67,783.00 0.07
คา่ธรรมเนียมธนาคาร 41,773.54 0.04 43,979.50 0.04
คา่ถ่ายเอกสาร 14,457.00 0.01 21,693.00 0.02
คา่ไปรษณีย์ 38,067.00 0.03 45,152.00 0.04

ปี  2561 ปี  2560

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561 
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บาท % บาท %
คา่นํา้มนัเชือ้เพลงิ 40,860.00 0.04 36,870.00 0.04
คา่หนงัสอืพิมพ์ 1,220.00 0.00 2,440.00 0.00
คา่เบีย้ประกนัภยัขนเงิน 10,340.48 0.02 10,342.62 0.01
คา่ขยะมลูฝอย 480.00 0.00 480.00 0.00
วสัดเุคร่ืองแตง่กาย 18,850.00 0.02 0.00 0.00
คา่ใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ 45,198.54 0.04 49,568.00 0.05

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 7,665,669.09 6.98 7,608,553.18 7.43
ก าไรสุทธิ 66,713,675.61 60.71  61,851,988.68 60.36

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561 

ปี  2561 ปี  2560
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ปี  2561 ปี  2560
บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรสทุธิ 66,713,675.61 61,851,988.68
รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดกําไรสทุธิเป็นเงินสดสทุธิ
จากการดําเนินงาน

คา่เสื่อมราคาอาคารและอปุกรณ์ 748,069.09 737,760.50
สํารองบําเหน็จเจ้าหน้าที่ 494,990.00 492,660.00
คา่ตกแตง่สํานกังานรอตดับญัชีตดัจ่าย 154,880.00 154,880.00
คา่เบีย้ประกนัภยัจ่ายลว่งหน้า 0.00 (1,586.65)
ลกูหนี ้สสธท.จ่ายลว่งหน้า 8,360.00 (48,760.00)
คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 3,664.43 0.00
ดอกเบีย้รับรอจ่ายคนื (34,922.22) 0.00
คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 65,116.50 750.00
ดอกเบีย้เงินกู้ยืมระยะสัน้ค้างจ่าย 0.00 0.00
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ลกูหนีไ้ม่ก่อให้เกิดรายได้ (1,000.00) (3,000.00)
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ลกูหนีอ่ื้น (14,467.65) 19,391.70
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ดอกเบีย้เงินให้กู้ อ่ืนค้างรับ (146.63) 146.63
ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  (545,710.95) (127,523.57)
ดอกเบีย้เงินฝากธนาคารค้างรับ  285,497.54 (143,055.31)
ดอกเบีย้เงินรับฝากค้างจ่าย 211,031.13 13,652.01
คา่วสัดสุํานกังานใช้ไป 36,328.30 60,015.24
คา่ตอบแทนหน่วยค้างจ่าย 2,444.00 3,460.00
คา่ตรวจสอบกิจการค้างจ่าย 0.00 40,000.00
ดอกเบีย้เงินกู้ยืมระยะยาวค้างจ่าย 0.00 (5,478.08)
ดอกเบีย้ตัว๋สญัญาใช้เงินค้างจ่าย (88,191.78) 82,575.34
เงินปันผลค้างจ่าย 8,812.00 0.00

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสนิทรัพย์ และ
หนีส้นิดําเนินงาน 68,048,429.37 63,127,876.49

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561  
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ปี  2561 ปี  2560
บาท บาท

สนิทรัพย์ดําเนินงาน
เงินสดรับจากเงินให้กู้ แก่สหกรณ์ 0.00 0.00
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้ฉกุเฉิน (850,500.00) (569,500.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้ฉกุเฉิน 645,707.00 581,000.00
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้สามญั (974,325,039.20) (916,097,338.12)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้สามญั 873,210,007.97 733,680,900.42
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ (1,000,000.00) (7,922,582.92)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ 19,626,392.86 10,573,168.39

สนิทรัพย์ดําเนินงาน
เงินสดรับจากลกูหนีอ่ื้น  -  ทีไ่ม่ก่อให้เกิดรายได้ 1,000.00 3,000.00
เงินสดจ่ายจากลกูหนีอ่ื้น 0.00 0.00
เงินสดรับจากลกูหนีอ่ื้น 2,849,182.06 285,966.94
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งิน  สส ชสอ. (118,723.00) (107,768.22)
เงินสดรับลกูหนีเ้งิน  สส ชสอ. 116,986.25 104,495.97
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินประกนัวนิาศภยั (130,051.01) (163,134.23)
เงินสดรับลกูหนีเ้งินประกนัวนิาศภยั 177,413.24 170,010.98
เงินสดรับเงินรอเรียกคนื 0.00 539.50
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินประกนักลุ่ม (9,032,781.69) (8,356,940.14)
เงินสดรับลกูหนีเ้งินประกนักลุ่ม 8,871,185.06 8,483,392.89
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์  (  สสธท  )   (5,505,183.00) (5,227,350.60)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์  (  สสธท  )   5,447,617.50 5,187,785.60
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินยืมทดรอง (2,141,720.00) (2,410,842.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินยืมทดรอง 2,150,720.00 2,401,842.00
เงินสดรับ (จ่าย) ลกูหนีต้วัแทนหกัเงินสง่ 22,656.82 (5,051.40)
เงินสดจ่ายซือ้วสัดสุํานกังาน (72,656.60) (4,194.40)

หนีส้นิดําเนินงาน
เงินสดจ่ายคา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 0.00 (83,354.00)
เงินสดรับ (จ่าย) เงินรอจ่ายคนื 7,876.77 78,267.07
เงินสดจ่ายดอกเบีย้รับรอจ่ายคนื 0.00 148,771.36
เงินสดรับ (จ่าย) ภาษี หกั ณ ทีจ่่าย ค้างจ่าย (855.50) 1,389.30

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561  
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ปี  2561 ปี  2560
บาท บาท

เงินสดรับ (จ่าย) ลว่งหน้าจากสมาชิก (1,515.37) (2,012,744.63)
เงินสดสทุธิ  (  ใช้ไปใน  )  กิจกรรมดําเนินงาน (12,003,850.47) (118,132,393.75)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงินสดจ่ายซือ้ครุภณัฑ์ (52,480.00) (159,450.00)
เงินสดจ่ายซือ้หุ้นชมุนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แหง่ประเทศไทยจํากดั (10,000,000.00) (5,000,000.00)
เงินสดจ่ายสว่นปรับปรุงอาคารสํานกังาน 0.00 (97,000.00)

เงินสดสทุธิ  (  ใช้ไปใน  )   กิจกรรมลงทนุ (10,052,480.00) (5,256,450.00)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงินสดรับเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 0.00 433,291,478.97
เงินสดจ่ายชําระหนีเ้งินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 0.00 (433,291,625.16)
เงินสดรับตัว๋สญัญาใช้เงิน 0.00 150,000,000.00
เงินสดจ่ายชําระหนีต้ัว๋สญัญาใช้เงิน (195,000,000.00) (130,000,000.00)
เงินสดรับเงินกู้ยืมระยะยาว 0.00 0.00
เงินสดจ่ายชําระหนีเ้งินกู้ยืมระยะยาว 0.00 (46,500,000.00)
เงินสดจ่ายชําระหนีเ้งินกู้ยืมระยะสัน้ 0.00 0.00
เงินสดรับจากเงินรับฝาก 468,411,227.55 366,557,164.52
เงินสดจ่ายคนืเงินรับฝาก (259,839,780.34) (235,462,458.74)
เงินสดรับจากทนุเรือนหุ้น 90,523,660.00 107,576,370.00
เงินสดจ่ายคนืทนุเรือนหุ้น (18,173,620.00) (7,696,770.00)
เงินสดจ่ายคา่บํารุงสนันิบาตสหกรณ์ (30,000.00) (10,000.00)
เงินสดจ่ายเงินปันผลตามหุ้น (41,276,612.00) (35,093,719.50)
เงินสดจ่ายเงินเฉลี่ยคนื (8,011,119.00) (6,571,036.00)
เงินสดจ่ายโบนสักรรมการและเจ้าหน้าที่ (830,000.00) (789,000.00)
เงินสดจ่ายทนุสาธารณประโยชน์ (3,774,653.50) (148,590.00)
เงินสดจ่ายทนุสวสัดกิารสงเคราะห์เพ่ือสมาชิก 0.00 (3,091,603.75)

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมจดัหาเงิน 31,999,102.71 158,770,210.34
เงินสดสทุธิ  เพ่ิมขึน้ 9,942,772.24 35,381,366.59
เงินสด  ณ  วนัต้นปี 74,479,220.42 39,097,853.83
เงินสด  ณ  วนัสิน้ปี 84,421,992.66 74,479,220.42

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2561  

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
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1. สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ
- สหกรณ์บนัทกึบญัชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง
- สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบีย้ตามเกณฑ์สดัสว่นของเวลา สว่นจํานวนรายได้จะเทา่กับอตัราดอกเบีย้คณูด้วยจํานวนเงินต้นที่
ค้างชําระตามระยะเวลาที่กู้ ยืม

- สหกรณ์ระงบัการรับรู้รายได้ที่เกิดจากดอกเบีย้ของลกูหนีท้ี่ไมก่่อให้เกิดรายได้ ตามเกณฑ์คงค้าง จํานวน 10,499.25 บาท ซึ่ง
หากสหกรณ์รับรู้ดอกเบีย้เงินให้กู้ ของลกูหนีด้งักลา่วแล้วจะทําให้สหกรณ์มีกําไรสทุธิประจําปี เป็นเงิน 66,724,174.86 บาท

- สหกรณ์ได้ตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ วา่ด้วยการจดัชัน้คณุภาพ
ลกูหนีเ้งินกู้ และการเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544

- สหกรณ์ตีราคาวสัดคุงเหลือตามราคาทนุ
- เงินลงทนุระยะยาวที่เป็นเงินลงทนุในหลกัทรัพย์ที่ไมอ่ยู่ในความต้องการของตลาดแสดงด้วยราคาทนุ และจะรับรู้เป็น
รายได้หรือคา่ใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุเม่ือสหกรณ์จําหนา่ยเงินลงทนุนัน้

- คา่เสื่อมราคาอาคารและอปุกรณ์สํานกังาน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงในอตัราที่กําหนดไว้ในระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ 
ทัง้นี ้ยกเว้นที่ดิน

- คา่ตกแตง่สํานกังานรอตดับญัชี ตดัจ่ายเป็นรายปีระยะเวลา 5 ปี
- คา่ซ่อมบํารุง คา่ซ่อมแซม รวมทัง้การซือ้มาเปลี่ยนแทนสําหรับสินทรัพย์รายการย่อย ๆ ถือเป็นคา่ใช้จ่ายหกัจาก
รายได้การตอ่เติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอปุกรณ์รายใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทนุของสินทรัพย์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทกุประเภท
ปี 2561 ปี 2560

2. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท
เงินสด 0.00 20,000.00                    
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวนั 47,593.80 47,514.24                    
ออมทรัพย์ 84,318,706.44 74,356,512.18             
ประจํา 55,692.42 55,194.00                    
รวม 84,421,992.66 74,479,220.42          

ณ วนัสิน้ปี สหกรณ์นําเงินฝากธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย จํานวน 2 บญัชี บญัชีกระแสรายวนั เป็นเงิน 10,000 บาท บญัชีออมทรัพย์
เป็นเงิน 964,493.61 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 974,493.61 บาท แตเ่น่ืองจากธนาคารอิสลามแหง่ประเทศไทย มีผลการดําเนินงานจาก รายงาน
ข้อมลูทางการเงิน โดยผู้สอบบญัชีและงบการเงินสําหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ธนาคารดําเนินงานมีผลขาดทนุและธนาคารมีสดัสว่น
หนีส้ินรวมมากกวา่สินทรัพย์รวม ทําให้สหกรณ์มีความเสี่ยงในความไมแ่นน่อนในมลูคา่ของบญัชีเงินฝากธนาคารทกุบญัชี
3. เงนิฝากสหกรณ์อ่ืน    ประกอบด้วย

สหกรณ์ออมทรัพย์ตํารวจพงังา จํากัด 0.00 0.00
รวม 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 
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ปี 2561 ปี 2560
4. เงนิลงทุนระยะยาว   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงนิลงทุนระยะยาว  
เงนิลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นบริษัท  สหประกันชีวิต  จํากัด   (  มหาชน  ) 200,000.00            200,000.00                  
หุ้นชมุนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แหง่ประเทศไทย จํากัด 16,292,500.00       6,292,500.00               

รวม 16,492,500.00      6,492,500.00            

5. เงนิให้กู้ยมื   ประกอบด้วย
ระยะสัน้ ระยะยาว ระยะสัน้ ระยะยาว

ลกูหนีเ้งินกู้ฉกุเฉิน 223,793.00              0.00 19,000.00              0.00
ลกูหนีเ้งินกู้สามญั 119,886,550.56       1,669,081,196.22       114,535,877.44     1,576,644,255.45        
ลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ 4,900,426.92           66,493,578.62            5,560,975.32         84,459,423.08             

รวม 125,010,770.48 1,735,574,774.84 120,115,852.76    1,661,103,678.53      

6. ลูกหนี ้ - สุทธิ  ประกอบด้วย
ระยะสัน้ ระยะยาว ระยะสัน้ ระยะยาว

ลกูหนีต้วัแทนหกัสง่ 26,349.36                0.00 49,006.18              0.00
ลกูหนีเ้งินยืมทดรอง 0.00 0.00 9,000.00                0.00
ลกูหนีเ้งินประกันกลุม่ 2,017,776.07 0.00 1,856,179.44         0.00
ลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์(สสธท) 886,806.50 0.00 829,241.00            0.00
ลกูหนีอ่ื้น 116,277.84 1,013,450.96 72,381.24              579,112.28                  
ลกูหนีอ่ื้น -  ที่ไมก่่อให้เกิดรายได้ 174,987.46 0.00 175,987.46            0.00
ลกูหนีเ้งิน สส ชสอ. 8,514.00 0.00 6,777.25                0.00
ลกูหนีเ้งินประกันวินาศภยั 20,054.69 0.00 67,416.92              0.00

รวม 3,250,765.92 1,013,450.96 3,065,989.49         579,112.28                  
หกั    คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 179,911.51 0.00 195,379.16            0.00

ลูกหนี ้ -  สุทธิ 3,070,854.41 1,013,450.96 2,870,610.33        579,112.28               

ณ  วนัสิน้ปีบญัชี  2561  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูข้างต้น เป็นของลกูหนีอ่ื้น-ที่ไมก่่อให้เกิดรายได้ จํานวน  174,987.46 บาท 
และลกูหนีอ่ื้น จํานวน 4,924.05 บาท

ปี 2561
หน่วย:บาท

ปี 2560

ปี 2561

หน่วย:บาท

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 

หน่วย:บาท
ปี 2560

หน่วย:บาท
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ปี 2561 ปี 2560
7. ดอกเบีย้เงนิให้กู้ค้างรับ   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  -  สมาชิก 1,031,765.03         487,934.20                  
ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  -  ลกูหนีอ่ื้น 2,193.98                313.86                         

รวม 1,033,959.01         488,248.06                  
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 0.00 146.63                         

ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ - สทุธิ 1,033,959.01        488,101.43               

ปี 2561 ปี 2560
8. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

วสัดสุํานกังานคงเหลือ 131,253.20            94,924.90                    
ดอกเบีย้เงินฝากธนาคารค้างรับ 40,582.81              326,080.35                  
คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 21,655.85              25,320.28                    
เงินฌาปนกิจสงเคราะห์(สสธท) จ่ายลว่งหน้า 40,400.00              48,760.00                    

รวม 233,891.86          495,085.53               

ปี 2561 ปี 2560
9. ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ์  -  สุทธิ    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ที่ดิน 2,012,500.00         2,012,500.00               
อาคารสํานกังาน 3,406,022.26         3,625,397.26               
สว่นปรับปรุงอาคารสํานกังาน 118,489.40            133,085.30                  
ครุภณัฑ์ 318,878.06            504,296.25                  
ยานพาหนะ 507,753.97            783,953.97                  
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 6,363,643.69        7,059,232.78            

สหกรณ์ฯนําที่ดินโฉนดที่  18344  เลขที่ดิน  1189   หน้าสํารวจ  6055  ตําบลท้ายช้าง  อําเภอเมือง จงัหวดัพงังา 
พร้อมสิ่งปลกูสร้างจดจํานองเป็นหลกัทรัพย์คํา้ประกันการชําระหนีเ้งินกู้    กับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จํากัด 
จํานวนเงินต้น ไมเ่กินวงเงิน 100.00 ล้านบาท

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 
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ปี 2561 ปี 2560
10. เงนิเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยมืระยะสัน้    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงินเบกิเกินบญัชีธนาคาร 0.00 0.00
ตัว๋สญัญาใช้เงิน 0.00 195,000,000.00           

รวม 0.00 195,000,000.00         

ปี 2561 ปี 2560
11. เงนิรับฝาก    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงนิรับฝาก - สมาชิก
เงินรับฝากออมทรัพย์ 39,940,759.51       34,295,484.67             
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ  915,348,901.77     712,422,729.40           

รวม 955,289,661.28    746,718,214.07         

ปี 2561 ปี 2560
12. หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน      ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงินรอจ่ายคืน 282,879.88            275,003.11                  
เงินประกันสงัคมรอนําสง่ 12,750.00              12,750.00                    
ดอกเบีย้จ่ายเงินรับฝากค้างจ่าย 286,573.82            75,542.69                    
คา่ตรวจสอบบญัชีกิจการค้างจ่าย 40,000.00              40,000.00                    
คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 83,000.00              17,883.50                    
เงินรับลว่งหน้าจากสมาชิก 3,660.00                5,175.37                      
ดอกเบีย้ตัว๋สญัญาใช้เงินค้างจ่าย 0.00 88,191.78                    
ภาษีหกั ณ ที่จ่าย ค้างจ่าย 772.00                   1,627.50                      
คา่ตอบแทนหนว่ยค้างจ่าย 99,360.00              96,916.00                    
เงินปันผลค้างจ่าย 19,224.50              10,412.50                    
ดอกเบีย้รับรอจ่ายคืน 113,849.14            148,771.36                  

รวม 942,069.34          772,273.81               

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 
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ปี 2561 ปี 2560
13. ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืน ๆ    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ทนุสาธารณประโยชน์ 2,800,601.74         3,075,255.24               
ทนุรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 290,933.33            280,933.33                  
ทนุสะสมเพ่ือขยายงาน 2,624,000.00         2,574,000.00               

รวม 5,715,535.07        5,930,188.57            

 14. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
สหกรณ์ฯดํารงสินทรัพย์สภาพคลอ่งเฉลี่ยเดือน กันยายน 2561 ในอตัราร้อยละ 7.69 ของยอดเงินฝากทัง้หมด 

ซึ่งประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เร่ือง กําหนดอตัราการดํารงสินทรัพย์สภาพคลอ่งของสหกรณ์
ไมต่ํ่ากวา่ ร้อยละหนึ่ง ของยอดเงินฝากทัง้หมด

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2561 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด

 
 
ประธาน  ขอมติจากท่ีประชุมใหญ ่
ที่ประชุมใหญ่  มมีติอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนประจาํปี 2561 
ระเบียบวาระที่  5 พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2561 
ประธาน  ผลการดาํเนินงานสหกรณ์ ฯประจาํปีบญัชี 2561 มีผลกาํไรสุทธิ จาํนวน  66,713,675.61  บาท     
ในนามของคณะกรรมการดาํเนินการ ขอเสนอการจดัสรรกาํไรสุทธิ ดงัต่อไปน้ี 

รายการ หลักเกณฑ์ตามข้อบังคับ จัดสรร จ านวนเงิน 
ปี 2561 

1. เงินสาํรอง  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของกาํไรสุทธิ 12.37 8,252,887.61 

2. เงินบาํรุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ  ในอตัราร้อยละ 1 ของกาํไรสุทธิ แต่ไม่เกนิ 
30,000 บาท 

0.04 30,000.00 

3. เงินปันผล   ไม่เกนิกวา่ร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้น(5.52% ) 69.12 46,104,138.00 
4. เงินเฉลี่ยคืน  ไม่เกนิกวา่ร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้น(8.23% ) 13.01 8,676,650.00 
5. เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของกาํไรสุทธิ 1.33 890,000.00 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของกาํไรสุทธิ 4.05 2,700,000.00 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล  ไม่เกนิร้อยละ 2 ของกาํไรสุทธิ 0.01 10,000.00 
8. ทุนเพื่อขยายกจิการ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของกาํไรสุทธิ 0.07 50,000.00 

รวม 100.00 66,713,675.61 
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ตารางเปรียบเทียบ การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2559 - 2561 

รายการ 
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน 
1. เงินสาํรอง  12.48 6,740,864.88 13.17 8,144,257.68 12.37 8,252,887.61 
2. เงินบาํรุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ  0.02 10,000.00 0.05 30,000.00 0.04 30,000.00 
3. เงินปันผล  (5.45%), (5.50%), (5.52%)  
ของทุนเรือนหุ้น 

64.98 35,097,124.00 66.73 41,276,612.00 69.12 46,104,138.00 

4. เงินเฉลี่ยคืน (7.60%), (8.20%), (8.23%) 12.24 6,610,198.00 12.95 8,011,119.00 13.01 8,676,650.00 
5. เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ 1.46 789,000.00 1.34 830,000.00 1.33 890,000.00 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ 8.70 4,700,000.00 5.66 3,500,000.00 4.05 2,700,000.00 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล  0.02 10,000.00 0.02 10,000.00 0.01 10,000.00 
8. ทุนเพื่อขยายกจิการ  0.10 55,000.00 0.08 50,000.00 0.07 50,000.00 

รวม 100.00 54,012,186.88 100.00 61,851,988.68 100.00 66,713,675.61 
เพื่อสมาชิกโดยตรง คือเงินปันผล +เงินเฉลี่ยคืน  77.22 41,707,322.00 79.69 49,287,731.00 82.13 54,780,788.00 
เพื่อสมาชิกโดยออ้ม (ขอ้. 1+6+7+8) 21.30 11,505,864.88 18.92 11,704,257.68 16.50 11,012,887.61 
รวมจัดสรรให้กับสมาชิก 98.52 53,213,186.88 98.61 60,991,988.68 98.63 65,793,675.61 
เป็นเงินบาํรุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ 0.02 10,000.00 0.05 30,000.00 0.04 30,000.00 
เป็นเงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ 1.46 789,000.00 1.34 830,000.00 1.33 890,000.00 

รวม 100.00 54,012,186.88 100.00 61,851,988.68 100.00 66,713,675.61 
ประธาน ขอมติจากท่ีประชุมใหญ่  
ที่ประชุมใหญ่ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี 2561 
ระเบียบวาระที่  6 เร่ืองพิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืม ประจ าปี 2562 
ประธาน  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 17  และ ขอ้ 18 วงเงินกูย้มืหรือการคํ้าประกนั ท่ีประชุมใหญ่อาจกาํหนดวงเงินกูย้ืม
และคํ้าประกนัสําหรับปีหน่ึงๆไวต้ามท่ีจาํเป็นและสมควรแกก่ารดาํเนินงาน วงเงินซ่ึงกาํหนดดังว่าน้ีต้องได้รับ           
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ ถ้าที่ประชุมใหญ่ยงัมิได้กาํหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ ยงัมิได้ให้ความ
เห็นชอบวงเงินกูย้มืหรือการคํ้าประกนัสาํหรับปีใด กใ็ห้ใชว้งเงินกูย้มืหรือการคํ้าประกนัสาํหรับ  ปีกอ่นไปพลาง 
 มติที่ประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2560  กาํหนดวงเงินกูย้มื จาํนวน 670 ลา้นบาท (หกร้อยเจ็ดสิบล้านบาทถ้วน) 
ดงันั้น ในปี 2562 ขอกาํหนดวงเงินกูย้มืเป็นจาํนวน 670 ลา้นบาท (หกร้อยเจ็ดสิบลา้นบาทถว้น) ไวเ้ท่าเดิม 
ประธาน ขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่ มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมติัให้กาํหนดวงเงินกูย้มืประจาํปีบญัชี 2562 ไวเ้ท่าเดิม 
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ระเบียบวาระที่  7  เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายเงิน ประจ าปี 2562  
ประธาน  มอบให้รองประธาน (นายอเนก โกยสมบูรณ์) นาํเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา 
รองประธาน  ขอเสนอรายละเอียดประมาณการรายได้ประจาํปีบัญชี 2562 งบประมาณรายจ่ายประจาํปีบัญชี 2562       
และงบประมาณรายจ่ายตามแผนยทุธศาสตร์ฯ ให้ที่ประชุมร่วมพิจารณา 
1. ประมาณการรายได้ 

ที่ หมวดรายได้ ประมาณการ ค าช้ีแจง ปีบัญชี 2562 
1 ดอกเบ้ียเงินกูรั้บจากสมาชิก 110,000,000.00 ดอกเบ้ียท่ีไดรั้บจากการให้เงินกูแ้กส่มาชิก 
2 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 20,000.00 คาดวา่จะมีสมาชิกเขา้ใหม ่200 คน 
3 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 300,000.00 คาดวา่ไดรั้บดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร ในปีบญัชี 2562 
4 รายไดอ้ื่น 200,000.00 เป็นเงินปันผลจากการลงทุนถือหุ้นและรายไดอ้ื่น 
  รวม 110,520,000.00   
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2. ประมาณการงบประมาณรายจ่าย และงบประมาณรายจ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ฯ                                                                     

หมวดรายการ ปี 2561 ปี 2562 หมายเหตุ ต้ังไว้ จ่ายจริง ต้ังไว้ 
1 เงินเดือน       ค าอธิบาย 1 

1.1 เงินเดือน 3,000,000.00 
 

2,965,080.00 3,300,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่
สหกรณ์ หมวด 3  

1.2 เงินสมทบประกนัสังคม 90,000.00 74,316.00 90,000.00 ตามกฎหมายประกนัสงัคม 
รวม 3,090,000.00 3,039,396.00 3,390,000.00   

2 เงินช่วยเหลือ    ค าอธิบาย 2 
2.1 ค่ารักษาพยาบาล 20,000.00 150.00 20,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่

สหกรณ์ หมวด 16 
2.2 ค่าเล่าเรียนบุตร 60,000.00 31,700.00 60,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่

สหกรณ์ หมวด 15 
2.3 ค่าสวสัดิการเจา้หนา้ที ่ 24,000.00 24,000.00 24,000.00 เพื่อเป็นค่าชุดทาํงานพนกังานประจาํปี 8 

คน 
2.4 ค่าเช่าบา้น 36,000.00 36,000.00 36,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่

สหกรณ์ หมวด 18 
รวม 140,000.00 91,850.00 140,000.00   

3 ค่าตอบแทน    ค าอธิบาย 3 
  3.1 เบ้ียประชุมกรรมการและ

ผูต้รวจสอบกจิการ 
222,000.00 136,900.00 222,000.00 ปี 2562 จะมีกรรมการ 15 คน จึงขอ

ประมาณค่าเบ้ียประชุมกรรมการคร้ังละ 
700 บาท/คน ประชุมทั้งปี 12 คร้ัง และ
ประชุมพิเศษ 8 คร้ัง รวมเป็น 20 คร้ัง และ
ผูต้รวจสอบกจิการ 2 คน จึงขอประมาณ
ค่าเบ้ียประชุมผูต้รวจสอบกจิการคร้ังละ 
500 บาท/คน ประชุมทั้งปี 12 คร้ัง 

  3.2 ค่าทาํการล่วงเวลา 30,000.00 42,862.00 60,000.00 ขอตั้งไวเ้พื่องานเร่งด่วนให้เป็นไปตาม
ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ทีส่หกรณ์ หมวด 
14 

  3.3 ค่าตรวจสอบกจิการ 48,000.00 48,000.00 48,000.00 จ่ายให้ตามจาํนวนคร้ังท่ีผูต้รวจกจิการได้
ทาํการตรวจสอบกจิการประจาํเดือน คร้ัง
ละ 2,000/คน/เดือน จาํนวน 2 คน จาํนวน
คร้ัง 12 คร้ัง/ปี 
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หมวดรายการ ปี 2561 ปี 2562 หมายเหตุ ต้ังไว้ จ่ายจริง ต้ังไว้ 
3 ค่าตอบแทน       ค าอธิบาย 3 
 3.4 ค่าตอบแทนหน่วย 120,000.00 103,044.00 120,000.00 เพื่อตอบแทนเจา้หนา้ที่ประจาํหน่วย

ต่าง  ๆของสหกรณ์ทีห่น่วยหักเงินเดือน 
12 เดือนในอตัรา 4 บาท/คน/เดือน หรือ 
48 บาท/ปี คาดวา่ปี 2562 จะมีสมาชิก
ประมาณ 2,500 คน 

  3.5 เงินบาํเหน็จเจา้หนา้ที่ 600,000.00 494,990.00 600,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ที่
สหกรณ์ หมวด 8 

  3.6 ค่าสอบบญัชี 1000,000.00 80,000.00 100,000.00 ตั้งเป็นค่าจา้งผูต้รวจสอบบญัชีประจาํปี 
  รวม 1,120,000.00 905,796.00 1,150,000.00 

 
4 ค่าใช้สอย    ค าอธิบาย 4 
  4.1 ค่าเบ้ียเลี้ยง+ท่ีพกั+ค่า

พาหนะ 
350,000.00 183,366.29 350,000.00 - เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในการสัมมนาหรือ

ฝึกอบรมกรรมการ/พนกังาน และ
สามารถใชใ้นกจิการของสหกรณ์ 

       - เพื่อเป็นค่าพาหนะเดินทางไป-กลบัใน
การประชุมประจาํเดือนของสหกรณ์
ตามที่จ่ายจริงและประหยดั 

       - เพื่อเป็นเบ้ียประชุมหรือเบ้ียเลี้ยง
เจา้หนา้ที่ในกจิการของสหกรณ์ 

       - เพื่อเป็นค่าเบ้ียเลี้ยงคณะกรรมการและ
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ 

  4.2 ค่าซ่อมแซม 24,000.00 40,809.00 50,000.00 เพื่อเป็นค่าซ่อมแซมบาํรุงรักษา
เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ
ครุภณัฑ ์

  4.3 ค่ารับรอง 100,000.00 71,397.00 100,000.00 เพื่อเป็นค่ารับรองในการประชุม
ประจาํเดือน หรือแขกผูม้าเยีย่มเยอืน 
หรือพนกังานประจาํหน่วยท่ีปฏิบติังาน
ในสหกรณ์ 

  4.4 ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ 70,000.00 41,773.54 60,000.00 เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมในการโอนเงิน 
หรือเงินกูธ้นาคาร 

 



41

41 

 

หมวดรายการ ปี 2561 ปี 2562 หมายเหตุ ต้ังไว้ จ่ายจริง ต้ังไว้ 
4 ค่าใช้สอย    ค าอธิบาย 4 
  4.5 ค่าใชจ่้ายประชุมใหญ ่ 1,800,000.00 1,669,262.00 1,800,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในการประชุมใหญ่

ประจาํปี 
  4.6 ค่าหนงัสือพิมพ ์ 3,600.00 1,220.00 -  
  4.7 ค่าเช่าพื้นท่ีเวบ็เซิฟเวอร์

และเวบ็ไซด ์
17,000.00 16,050.00 17,000.00 เพื่อเป็นค่าเช่าพื้นท่ีเกบ็ฐานขอ้มูล

สมาชิกและเวบ็ไซดส์หกรณ์ 
  4.8 ค่าทาํความสะอาด

สาํนกังาน 
120,000.00 102,622.00 120,000.00 เพื่อเป็นค่าจา้งทาํความสะอาดสาํนกังาน 

รายเดือน และซ้ือวสัดุอุปกรณ์ทาํความ
สะอาดสาํนกังาน 

  4.9 ค่าทาํความสะอาด
ยานพาหนะ 

10,000.00 250.00 3,000.00 เพื่อเป็นค่าจา้งทาํความสะอาด
ยานพาหนะของสหกรณ์ 

  4.10 ค่าประกนัอคัคีภยั 6,000.00 4,631.40 6,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับประกนัอคัคีภยั
สาํนกังาน 

  4.11 ค่าประกนัขนเงิน 15,000.00 10,340.48 15,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับประกนัขนเงิน 
  4.12 ค่ารักษาความปลอดภยั

สาํนกังาน 
140,000.00 36,380.00 140,000.00 เพื่อรักษาความปลอดภยั ทรัพยสิ์น 

สาํนกังานสหกรณ์ 
  4.13 ค่าใชจ่้ายยานพาหนะ 60,000.00 39,309.91 60,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับค่าเบ้ีย

ประกนัภยั+ค่าทะเบียน+ค่าพรบ.
ยานพาหนะประจาํปี+ค่าบาํรุงรักษา
ยานพาหนะ 

  รวม 2,715,600.00 2,217,411.62 2,721,000.00   
5 ค่าวัสดุ    ค าอธิบาย 5 

 5.1 เคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์
และวสัดุส้ินเปลือง 

250,000.00 202,957.70 250,000.00 - เพื่อจดัซ้ือเคร่ืองเขียนแบบพมิพ ์และ
วสัดุใชใ้นสหกรณ์ 

     - เพื่อเป็นค่าถ่ายเอกสารในสหกรณ์ 
 5.2 ค่านํ้ามนัเช้ือเพลิง 50,000.00 40,860.00 50,000.00 ใชก้บัยานพาหนะสาํหรับใชใ้นการ

ปฏิบติังานของสหกรณ์ 
 5.3 วสัดุเคร่ืองแต่งกาย 17,000.00 18,850.00 20,400.00 เพื่อเป็นค่าเคร่ืองแต่งกายกรรมการ 15 

คน + ผูต้รวจสอบกจิการ 2 คน 
 รวม 317,000.00 262,667.70 320,400.00  
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หมวดรายการ ปี 2561 ปี 2562 หมายเหตุ ต้ังไว้ จ่ายจริง ต้ังไว้ 
6 ครุภัณฑ์ และอาคาร       ค าอธิบาย 6 
 6.1 ค่าปรับปรุงอาคาร

สาํนกังานสหกรณ์ 
300,000.00 25,638.00 200,000.00 เพื่อใชป้รับปรุงตกแต่งและต่อเติมอาคาร

ภายในสาํนกังาน 
 6.2 ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์ 150,000.00 20,390.00 150,000.00 เพื่อซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ใชใ้นงาน

สหกรณ์ 
 6.3 ครุภณัฑส์าํนกังาน 100,000.00 32,090.00 100,000.00 เพื่อซ้ือครุภณัฑท่ี์จาํเป็นในสหกรณ์ 
 รวม 550,000.00 78,118.00 450,000.00   
7 ค่าสาธารณูปโภค    ค าอธิบาย 7 
 7.1 ค่าไปรษณียโ์ทรเลข 60,000.00 38,067.00 60,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในการติดต่อส่ือสาร

ต่าง ๆ ในสหกรณ์ 
 7.2 ค่าโทรศพัท ์ 40,000.00 27,243.50 40,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในสาํนกังานสหกรณ์ 
 
 

7.3 ค่าไฟฟ้า 90,000.00 57,888.79 90,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายกระแสไฟฟ้าของ
สหกรณ์ 

 7.4 ค่านํ้าประปา 10,000.00 5,729.85 10,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายนํ้าประปาของสหกรณ์ 
 7.5 ค่าภาษีป้าย+ค่าภาษี

โรงเรือนและที่ดิน 
8,000.00 4,998.00 8,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับค่าภาษีประจาํปี 

 7.6 ค่าขยะมูลฝอย 1,000.00 480.00 1,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับค่าขยะประจาํปี 
 รวม 209,000.00 134,407.14 209,000.00   
8 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด    ค าอธิบาย 8 

 8.1 ค่าใชจ่้ายเบ็ดเตล็ด 60,000.00 45,198.54 60,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายเบ็ดเตล็ดในกรณีไม่เขา้
หมวดขา้งตน้ 

 8.2 ค่าบาํรุงต่างๆ 10,000.00 - 10,000.00 เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับค่าบาํรุงชมรม
ต่างๆ ที่สหกรณ์เป็นสมาชิก 

 รวม 70,000.00 45,198.54 70,000.00   
รวมงบประมาณประจ าปี 8,211,600.00 6,774,845.00 8,450,400.00 ข้อ 1 - ข้อ 8 
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งบประมาณรายจ่ายตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ ปีบัญชี 2562 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 พฒันาองคก์ร บุคลากรดา้นการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพมีธรรมาภิบาล 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จาํนวน 10 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาศกัยภาพของ
คณะกรรมการดาํเนินการผูต้รวจสอบ
กจิการเจา้หนา้ที่และสมาชิก 
(3 โครงการ) 

1.โครงการอบรมและสัมมนาความรู้การบริหารงานใน
สหกรณ์ 
 2.โครงการพฒันาทรัพยากรบุคคล 
3. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจดัการสหกรณ์ 

100,000 
 

100,000 
300,000 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาระบบการบริหารและ
ระบบการควบคุมภายใน 
(7 โครงการ) 

1.โครงการพฒันาระบบการควบคุมภายใน 
2.โครงการมาตรฐานการบริหารจดัการสหกรณ์ 
3.โครงการประเมินผลและจดัทาํแผนดาํเนินงานประจาํปี
ของสหกรณ์ 
4.โครงการปรับปรุงกฎระเบียบ  
5.โครงการประเมินผลทบทวนแผนยทุธศาสตร์ 
6. โครงการจดัประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
7. โครงการเร่งรัดหน้ีและติดตามหน้ี 

งบดาํเนินการ 
งบดาํเนินการ 

50,000 
 

30,000 
40,000 

งบดาํเนินการ 
100,000 

รวมงบประมาณ 720,000 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พฒันาประสิทธิภาพการให้บริการ 
ประกอบดว้ย  2 กลยทุธ ์จาํนวน 5 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาการให้บริการสมาชิก
แบบมีจิตใจให้บริการ (Service Mind) 

1.โครงการพฒันารูปแบบการให้บริการดา้นสินเช่ือ 
2.โครงการพฒันาความรู้และเทคนิคการให้บริการของ
เจา้หนา้ที่ 
3.โครงการประชาสัมพนัธก์จิกรรมงานของสหกรณ์ 

100,000 
 
งบดาํเนินการ 

50,000 
กลยทุธ์ที ่2 สร้างบรรยากาศภายใน
องคก์รให้เอื้อต่อการให้บริการแกส่มาชิก
และการปฏิบติังาน 

1.โครงการปรับปรุงภูมิทศันส์าํนกังานสหกรณ์ 
2.โครงการรวมพลงั 5 ส 
 

30,000 
งบดาํเนินการ 

 
รวมงบประมาณ 180,000 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที ่3 พฒันาการลงทุน ดาํเนินกจิการ และการสร้างความมัน่คงแกส่หกรณ์ 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จาํนวน 3 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาการลงทุนและเพิ่ม
โอกาสการลงทุนขยายธุรกจิและกจิการ 
(2โครงการ) 

1. โครงการพฒันาระบบการถือหุ้นสมาชิก 
2. โครงการลงทุนเพื่อพฒันากจิการ 
 

งบดาํเนินการ 
งบดาํเนินการ 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาการบริหารจดัการ
เงินทุนหมุนเวยีน (1โครงการ) 

 1.โครงการพฒันาการจดัการเงินทุนตามหลกัการสหกรณ์ งบดาํเนินการ 
 

รวมงบประมาณ งบดาํเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริม สนบัสนุนดา้นคุณภาพชีวติและการจดัสวสัดิการให้แกส่มาชิก 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์ จาํนวน 4 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาคุณภาพชีวติของ
สมาชิก (3โครงการ) 

1. โครงการส่งเสริมการออมเพือ่คุณภาพชีวติ 
2.โครงการส่งเสริมสุขภาพ (เร่ือง 3 อ.) 
3.โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริม 

20,000 
80,000 

100,000 
กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริม สนบัสนุนเพื่อความ
มัน่คงของครอบครัว (1โครงการ) 

1. โครงการจดัตั้งกองทุนช่วยเหลือผูค้ ํ้าประกนั 
 

งบทุน
สวสัดิการฯ 

รวมงบประมาณ 200,000 

ยุทธศาสตร์ที ่5  พฒันาฐานขอ้มูลและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                          ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จาํนวน 3 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (2 โครงการ) 
 

1.โครงการพฒันาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
และระบบสารสนเทศ 
2.โครงการบริหารจดัการขอ้มูลสมาชิก 
โดยใชเ้ทคโนโลยทีี่เหมาะสม 

งบดาํเนินการ 
 

งบดาํเนินการ 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาศกัยภาพของเจา้หนา้ที่
ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(1 โครงการ) 

1.โครงการอบรมพฒันาเจา้หนา้ที่ดา้นระบบคอมพิวเตอร์
ระบบเครือขา่ยระบบกลอ้งวงจรปิด 
และอุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ 

งบดาํเนินการ 
 

รวมงบประมาณ งบด าเนินการ 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที ่6  ส่งเสริม สนบัสนุนทางดา้นสังคม ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม และการมส่ีวนร่วมของสมาชิก 
ประกอบดว้ย 3 กลยทุธ ์จาํนวน 6 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 สร้างประโยชนแ์กส่ังคมและ
ชุมชน (2 โครงการ) 

1.โครงการบาํเพญ็สาธารณประโยชนโ์ดยกลุม่สมาชิก 
2.โครงการสนบัสนุนกจิกรรมเพื่อบาํรุงศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม การศึกษาและกฬีา 

60,000 
50,000 

กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริมการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม (2 โครงการ) 
 

1.โครงการร่วมรณรงคป์ลูกป่า 
2.โครงการร่วมรณรงคล์ดภาวะโลกร้อน 

20,000 
20,000 

กลยทุธ์ที ่3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของสมาชิก (2 โครงการ) 
 

1.โครงการสร้างแรงจูงใจในการแสดงความคิดเห็นจาก
สมาชิก 
2.โครงการสญัจรสหกรณ์ฯพบปะสมาชิกหน่วยงาน 
ตน้สังกดั 

30,000 
 

80,000 

รวมงบประมาณ 260,000 
รวมงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์    จ านวน   1,360,000.-บาท 
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ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั พ.ศ. 2561 
ประธาน การแกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ์ฯ การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั จะกระทาํไดก้แ็ต่โดยหลกัเกณฑ ์และวธีิการดงัต่อไปน้ี 

(1) ตอ้งกาํหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจง้ไปยงัสมาชิกพร้อมหนงัสือแจง้
ระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
 (2) คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได ้เมื่อมีการพิจารณาเร่ืองที่จะขอแกไ้ข
เพิ่มเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์กอ่น ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการ เมื่อวนัที่ 19 กนัยายน 2561            
มีคณะกรรมการมาประชุมครบทุกคนและลงมติทุกคนให้แกไ้ขขอ้บงัคบัสหกรณ์ฯหมวดที่ 4 ขอ้ 27 หมวดที่ 5 ขอ้ 34 ขอ้ 35 
ขอ้36 หมวดที่ 8 ขอ้89 

(3) การพิจารณาวาระการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั ให้กระทาํไดแ้ต่เฉพาะในการประชุมใหญ่ท่ีมีองค์ประชุมไม่น้อย
กวา่ก ึง่หน่ึงของจาํนวนสมาชิกหรือของผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคนแลว้แต่กรณี 
 (4) ขอ้ความใดที่ท่ีประชุมใหญไ่ดล้งมติแกไ้ขเพิ่มเติมแลว้ หากปรากฏวา่ขอ้ความนั้นขดักบักฎหมาย หรือไม่เป็นไป
ตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมาย นายทะเบียนสหกรณ์อาจแกไ้ขขอ้ความนั้น แลว้รับจดทะเบียน 

(5) ขอ้บงัคบัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้ หากยงัไม่ได้กาํหนดระเบียบ หรือคาํสั่งให้สอดคล้องกนั       
กใ็ห้นาํความท่ีไดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้นมาบงัคบัใช ้และให้ผูเ้ก ีย่วขอ้งถือปฏิบติั  

คณะกรรมการไดล้งมติเห็นชอบให้แกไ้ขขอ้บงัคบัตามหนงัสือที่นายทะเบียนสหกรณ์แจง้เร่ืองปรับปรุงหลักเกณฑ์
ในการรับจดทะเบียนขอ้บงัคบัเก ีย่วกบัสมาชิกสมทบ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับ
เก ีย่วกบัสมาชิกสมทบ พ.ศ.2561 ประกาศ ณ วนัที่ 8 มิถุนายน 2561  

คุณสมบติัของสมาชิกสมทบ จะตอ้งเป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ และมีสัญชาติไทย และให้สหกรณ์แต่ละประเภทกาํหนด
ขอ้บงัคบัไดไ้ม่เกนิหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

ประเภทสหกรณ์ออมทรัพยแ์ละสหกรณ์เครดิตยเูน่ียน 
 1. บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก หรือ  
2. บุคคลในองคก์รหรือหน่วยงานที่ขาดคุณสมบติัจะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั  
ซ่ึงสหกรณ์ไดรั้บแจง้จากนายทะเบียนสหกรณ์จงัหวดัให้สหกรณ์ปฏิบติัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการ

รับจดทะเบียนขอ้บงัคบัเก ีย่วกบัสมาชิกสมทบของสหกรณ์ พ.ศ.2561 จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาดงัน้ี 
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข 

จังหวัดพังงา  จ ากัด   
พ.ศ.2558 
หมวดที่ 4 

ก าไรสุทธิประจ าปี 
ข้อ 27. การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 

เมื่อส้ินปีทางบญัชีไดปิ้ดบญัชีตามมาตรฐาน
การบญัชีท่ีรับรองโดยทั่วไปแล้วปรากฏว่า
สหกรณ์มีก าํไรสุทธิ  ให้จัดส รรเป็นทุน
สาํรองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของกาํไรสุทธิ
และเป็นค่าบํารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่ ง
ประเทศไทยไม่เกนิร้อยละห้าของกาํไรสุทธิ 
แต่ต้องไ ม่ เก ินอัต ราที่ คณะ กรร มกา ร
พฒันาการสหกรณ์แห่งชาติกาํหนด 

 
 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุข 

จังหวัดพังงา  จ ากัด 
พ.ศ. .................. 

หมวดที่ 4 
ก าไรสุทธิประจ าปี 

ขอ้ 27. การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี  เมื่อ
ส้ินปีทางบญัชีได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการ
บัญ ชี ท่ี รับรองโดยทั่วไปแล้วปรา กฏว่า
สหกรณ์มีกาํไรสุทธิ ให้จดัสรรเป็นทุนสาํรอง
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของกาํไรสุทธิและเป็น
ค่าบาํรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยใน
อตัราร้อยละหน่ึงของกาํไรสุทธิ แต่ 
ไม่เกนิสามหมื่นบาทเป็นค่าบาํรุงสันนิบาต
สหกรณ์แห่งประเทศไทยไม่เกนิร้อยละห้า
ขอ งก ํา ไร สุ ทธิ  แต่ ต้อ ง ไม่ เ ก ิน อัตร า ที่
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
กาํหนด 

 
 
 
 
เพื่อให้เป็นไปตามที่
น า ย ท ะ เ บี ย น
สหกรณ์ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประธาน  ไม่มีสมาชิกท่านใดมีขอ้สงสัยสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะ จึงขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่  มีมติให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังาจาํกดั พ.ศ.2561 หมวดที่ 4 ข้อ 27  
ซ่ึงคะแนนการลงมติเกนิกวา่สองในสามของสมาชิกท่ีอยูใ่นห้องประชุม โดยตัวแทนนายทะเบียน (สหกรณ์จังหวดัพังงา)     
ให้คาํรับรอง และเห็นชอบการลงคะแนนของสมาชิก 
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความท่ีขอแก้ไข เพ่ิมเติม เหตุผล 

หมวดท่ี 5 
สมาชิก 

ข้อ 34.  สมาชิกประเภทสมทบคือผู้ที่สหกรณ์
เห็นสมควรเลือกเป็นสมาชิกประเภทสมทบได้
ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเป็นสมาชิกด้วย
ความสมคัรใจ และมีความประสงค์จะใช้บริการ
ต่างๆของสหกรณ์ 
 
 
 
    ข้อ 35. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิก
สมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

(1) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
(2) เ ป็นผู ้เ ห็นชอบในวัตถุประ สงค์ขอ ง

สหกรณ์ 

หมวดท่ี 5 
สมาชิก 

ข้อ 34. สมาชิกประเภทสมทบสหกรณ์อาจรับ
สมาชิกสมทบไดต้ามที่เห็นสมควรโดยตอ้งสมคัร
เขา้เป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ และมี
ความประสงค์จะใชบ้ริการต่างๆของสหกรณ์ผู ้ที่
สหกรณ์เห็นสมควรเลือกเป็นสมาชิกประเภท
สมทบไดต้ามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเป็น
สมาชิกดว้ยความสมัครใจ และมีความประสงค์
จะใชบ้ริการต่างๆของสหกรณ์ 
ข้อ 35.คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิก
สมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

(1) เป็นบุคคลในองค์กรหรือหน่วยงาน
ที่ขาดคุณสมบัติจะสมัครเข้าเป็นสมาชิกสามัญ
ตามขอ้บงัคบั ไดแ้ก่ พนักงานกระทรวง ลูกจ้าง
ชัว่คราว  

 
 
เ พ่ือใ ห้ เ ป็น ไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ท่ี น า ย
ทะเบียนสหกรณ์ใ ห้
ค าแนะน าว่าด้วยการ
รั บ จ ด ท ะ เ บี ย น
ข้ อ บั ง คั บ เ ก่ี ย ว กั บ
สมา ชิ กสมทบของ
สหกรณ์ พ.ศ.2561 

(3) เป็นลูกจา้งชัว่คราวซ่ึงไดร้ับค่าจา้งราย 
เดือนจากหน่วยงานราชการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา ที่มีอายุการจ้างงานตาม
ระเบียบสหกรณ์เป็นหรือเคยเป็นขา้ราชการ ลูกจา้ง 
งบประมาณในสังกดักระทรวงสาธารณสุขจังหวดั
พงังา หรือ 

(4)  เป็นคู่สมรส หรือบุตร หรือบิดา หรือ
มารดา ของสมาชิกประเภทสามญัหรือ 

(5) เป็นบุคคลภายนอกที่มภีูมิลาํเนาอยูใ่น 
จงัหวดัพงังาและ 

(6) เป็นผูม้ีความประพฤติอนัดีงาม 
(7) เป็นผูท้ี่จะปฏบิตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั  

ระเบียบ มติ และคาํส่ังของสหกรณ์ 
(8) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์

อื่นที่มีวตัถุประสงค์ในการใหกู้ย้มืเงิน 

 

หรือ 
(2) เป็นบิดา มารดา คู่สมรส บุตรของ

สมาชิกสามญั 
(3) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
(4) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงค์ของ

สหกรณ์ 
(5) เป็นผูม้ีความประพฤติอนัดีงาม 
(6) เป็นผูท้ี่จะปฏิบตัิตามกฎหมาย 

ขอ้บงัคบั  
ระเบียบ มติ และคาํส่ังของสหกรณ์  

(7) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์
อื่นที่มีวตัถุประสงค์ในการใหกู้ย้มืเงิน 

(1) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
(2)เป็นผู ้เ ห็นชอบในวตัถุประสงค์ของ

สหกรณ์ 
(3) เป็นลูกจา้งชัว่คราวซ่ึงไดร้ับค่าจา้งราย 

เดือนจากหน่วยงานราชการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา ที่มีอายกุารจ้างงานตาม
ระเบียบสหกรณ์เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการ 
ลูกจา้งงบประมาณในสังกดักระทรวงสาธารณสุข
จงัหวดัพงังา  
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความท่ีขอแก้ไข เพ่ิมเติม เหตุผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อ 36. สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่ในส่วนที่ไม่ขัด
กบักฎหมายสหกรณ์ 

ก. สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(1) มีสิทธิถือหุ้นและได้รับผลประโยชน์

จากการถือหุน้ 
 

หรือ 
 (4) เป็นคู่สมรส หรือบุตร หรือบิดา หรือ

มารดา ของสมาชิกประเภทสามญัหรือ 
(5) เป็นบุคคลภายนอกที่มีภูมิลาํเนาอยูใ่น 

จงัหวดัพงังาและ 
(6) เป็นผูม้ีความประพฤติอนัดีงาม 
(7) เป็นผูท้ี่จะปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และคาํส่ังของสหกรณ์ 
(8) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์

อื่นที่มีวตัถุประสงค์ในการใหกู้ย้มืเงิน 
ข้อ 36.  สิทธิและหน้าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ 
สมาชิกสมทบมีสิทธิและหนา้ที่ในส่วนที่ไม่ขดักับ
กฎหมายสหกรณ์ 

ก. สิทธิของสมาชิกสมทบ มีดังนี้ 
(1) การถือหุ้น สมาชิกสมทบ ให้เป็นไป

ตามระเบียบวา่ดว้ยสมาชิกสมทบ พ.ศ.2559 
(1) มีสิทธิถือหุ้นและได้รับผลประโยชน์

จากการถือหุน้ 

เ พ่ื อ ใ ห้ เ ป็น ไป ต าม
ระเบียบท่ีนายทะเบียน
สหกรณ์ให้ค าแนะน า
ว่ า ด้ ว ย ก า ร รั บ จ ด
ท ะ เ บี ย น ข้ อ บั ง คั บ
เก่ียวกับสมาชิกสมทบ
ของสหกรณ์  พ . ศ .
2561 
 

ประธาน  ขอเชิญผูแ้ทนสหกรณ์จงัหวดัพงังา (น.ส.ฉวีวรรณ เกดิควน นักวิชาการสหกรณ์ชํานาญการ สํานักงานสหกรณ์จังหวัด
พงังา) แจง้รายละเอียดเกีย่วกบัการแกไ้ขข้อบงัคบักรณีสมาชิกสมทบ 
น.ส.ฉวีวรรณ  เกิดควน นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา 
 - การแกไ้ขเกีย่วกบัการรับจดทะเบียนสมาชิกสมทบ ไดก้าํหนดคุณสมบัติของสมาชิกสมทบ จะต้องเป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
และมีสัญชาติไทย และให้สหกรณ์แต่ละประเภทกาํหนดขอ้บงัคบัได้ไม่เกนิหลักเกณฑ์ดงัน้ี สหกรณ์ออมทรัพย ์  
 1. บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิก หรือ  
 2. บุคคลในองค์กรหรือหน่วยงานท่ีขาดคุณสมบัติจะสมัครเข้าเป็นสมาชิกตามข้ อบังคับทั้งน้ีเป็นไปตามระเบียบ           
นายทะเบียนสหกรณ์ ประกาศลงวนัท่ี 8 มิถุนายน 2561 
ประธาน  สมาชิกท่านใดมีขอ้สงสัยสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะ  
คุณศักดิ์ชัย ระวิวรรณ (สมาชิกเลขที่00844)  ตามพ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ. 2542 มาตรา 41 ให้นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศกาํหนด
ประเภทของสหกรณ์ท่ีสามารถรับสมาชิกสมทบได ้คุณสมบติั วิธีรับสมคัร และการขาดจากสมาชิกภาพ ตลอดจนสิทธิและหน้าท่ี
ของสมาชิกสมทบให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคับหรือไม่ 
มาตรา 16 (8)  ออกระเบียบ หรือคาํสั่ง เพื่อให้มีการปฏิบติัการตามพ.ร.บ.น้ี และเพื่อประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของสหกรณ์ 
สอดคลอ้งกบัมาตรา 41 ผมขอเสนอให้สมาชิกสมทบบุคคลภายนอกกลุ่มน้ียงัคงอยูก่บัสหกรณ์ 
น.ส.ฉวีวรรณ เกิดควน นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ (ส านักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา)  
 คุณสมบติัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ประกาศลงวนัท่ี 8 มิถุนายน 2561 ไดก้าํหนดกรอบของสมาชิ กสมทบ กาํหนด
คุณสมบติัของสมาชิกสมทบไวช้ัดเจน 
คุณวรยศ ผลแก้ว (สมาชิกเลขที่01857) ได้กล่าวถึงระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับจดทะเบียนสมาชิกสมทบของ
สหกรณ์ พ.ศ.2561 ขอ้ 6 นับแต่วนัท่ีระเบียบน้ีใช้บงัคบั ให้สมาชิกสมทบตามข้อบังคับเดิมของสหกรณ์ท่ีมีคุณสมบัติไม่เป็นไป
ตามขอ้ 5 แห่งระเบียบน้ี ยงัคงเป็นสมาชิกสมทบต่อไปได ้โดยมีสิทธิ และหน้าท่ีตามท่ีกาํหนดให้ข้อบังคับเดิมไปจนกว่าสหกรณ์
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จะมีการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั เม่ือสหกรณ์แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัให้เป็นไปตามระเบียบน้ี จะต้องกาํหนดในข้อบังคับให้ชัดเจน
ว่าจะให้สมาชิกสมทบวรรคหน่ึง ตอ้งขาดจากสมาชิกภาพหรือให้เป็นสมาชิกสมทบต่อไปได้ ขอให้นําไปพิจารณาในประเด็นน้ี
ดว้ย 
ประธาน  ตามระเบียบท่ีกล่าวมานั้นสมาชิกสมทบยงัคงเป็นสมาชิกจนกว่าสหกรณ์จะมีการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับ และด้วยเหตุน้ี
คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 36  จึงมีมติแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับสมาชิกสมทบตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับ  
จดทะเบียนขอ้บงัคบัเกีย่วกบัสมาชิกสมทบ พ.ศ.2561 ประกาศ ณ วนัท่ี 8 มิถุนายน 2561 โดยให้มีสมาชิกสมทบเฉพาะบุคคลใน
องคก์รหรือหน่วยงานท่ีขาดคุณสมบติัจะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั หรือเป็นคู่สมรส หรือบุตร หรือบิดา หรือมารดา ของ
สมาชิกประเภทสามญั และให้สมาชิกสมทบซ่ึงเป็นบุคคลภายนอท่ีมีภูมิลาํเนาอยู่ในจังหวัดพังงา ขาดสมาชิกภาพนับตั้งแต่วันท่ี    
1 ตุลาคม 2562 ตามบทเฉพาะกาลในขอ้บงัคบัฯปี พ.ศ.2561 ขอ้ 98 
ประธาน  ขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่  มีมติให้แกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวัดพังงาจาํกดั พ.ศ.2561 หมวดท่ี 5 ข้อ 34      
ขอ้ 35 ขอ้ 36 ซ่ึงคะแนนการลงมติเกนิกว่าสองในสามของสมาชิกท่ีอยูใ่นห้องประชุม โดยตัวแทนนายทะเบียน (สหกรณ์จังหวัด
พงังา) ให้คาํรับรอง และเห็นชอบการลงคะแนนของสมาชิก 
ประธาน  การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั หมวดท่ี 8 ขอ้ 89 สมาชิกท่านใดจะเสนอแกไ้ขเพิ่มเติมหรือไม่ 

ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความท่ีขอแก้ไข เพ่ิมเติม เหตุผล 
ผู้ตรวจสอบกิจการ 

ขอ้ 89. ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์จะต้องมีคุณสมบัติ, การได้มาซ่ึงผู ้
ตรวจสอบกิจการ, การดํารงตําแหน่ง, อํานาจ
หน้าที่, จริยธรรม, และความรับผิดชอบของผู้
ตรวจสอบกิจการ ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของนาย
ทะเบี ยนสหกรณ์ และ ระเ บียบข องสหกร ณ์ 
จาํนวน 2 คน (ไม่เกินหา้คนหรือหนึ่งนิติบุคคล)
ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ
หรือผูซ่ึ้งดาํรงตาํแหน่งหนา้ที่ประจําในสหกรณ์
เป็นผูต้รวจสอบกิจการไม่ได ้
 
 
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 89. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ 
ความรู้ ความสามารถในดา้นธุรกิจ การเงิน การ
บัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ การ
สหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมี
คุณสมบัติเป็นผู ้ผ่านการอบรมการตรวจสอบ
กิ จก า ร จา ก ก ร ม ต ร วจ บัญชีส หก ร ณ์  หรื อ
หน่วยงานอื่นที่ไดร้ับรองหลกัสูตรจากกรมตรวจ
บญัชีสหกรณ์ และไม่มีลักษณะต้องห้ามของผู ้
ตรวจสอบกิจการ ตามระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ เป็นผู ้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
จาํนวนสองคน 

ผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์จะต้องมี
คุณสมบตัิ, การไดม้าซ่ึงผูต้รวจสอบกิจการ, การ
ดํารงตําแหน่ง, อํานาจหน้าที่, จริยธรรม, และ
ความรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกิจการ ให้
เป็นไปตามระเบียบของนายทะเบียนสหกรณ์
และระเบียบของสหกรณ์ จาํนวน 2 คน (ไม่เกิน
ห้าคนหรือหนึ่ งนิติบุคคล)ที่ประชุมใหญ่ จะ
เลือกตั้ งกรรมการดําเนินการหรือผู ้ซ่ึงดํารง
ตํา แห น่ ง ห น้า ที่ ป ร ะ จํ า ใ น สห ก ร ณ์ เ ป็ น ผู ้
ตรวจสอบกิจการไม่ได ้

 
เพ่ือให้เป็นไปตามท่ี
นายทะเบียนสหกรณ์
ก าหนด 
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ประธาน  ไม่มีสมาชิกท่านใดมีขอ้สงสัยสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะ จึงขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่  มีมติให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังาจาํกดั พ.ศ.2561 หมวดที่ 8 ข้อ 89 
ซ่ึงคะแนนการลงมติเกนิกวา่สองในสามของสมาชิกท่ีอยูใ่นห้องประชุม โดยตัวแทนนายทะเบียน  (สหกรณ์จังหวดัพังงา)     
ให้คาํรับรอง และเห็นชอบการลงคะแนนของสมาชิก 
ประธาน  การแกไ้ขขอ้บงัคบัฯ สมาชิกสมทบบุคคลภายนอก เห็นควรจะตอ้งระบุวนัหมดสมาชิกภาพ 

ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 
 บทเฉพาะกาล 

ข้อ 98 นับแต่วนัท่ีข้อบังคับน้ีใช้บังคับสมาชิก
สมทบบุคคลภายนอกของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดัให้ขาดจากสมาชิก
ภาพ นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 

เพือ่ให้เป็นไปตามระเบียบ
ที่นายทะเบียนสหกรณ์ให้
ค าแนะน าว่าด้วยการรับจด
ทะเบียนข้อบังคับเก่ียวกับ
สมาชิกสมทบของสหกรณ์ 
พ.ศ.2561 

ที่ประชุมใหญ่  มีมติให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงาจาํกดั พ.ศ.2561  บทเฉพาะกาล      
ขอ้ 98 ซ่ึงคะแนนการลงมติเกนิกวา่สองในสามของสมาชิกท่ีอยูใ่นห้องประชุม โดยตวัแทนนายทะเบียน   (สหกรณ์จังหวดั
พงังา)ให้คาํรับรอง และเห็นชอบการลงคะแนนของสมาชิก 
ระเบียบวาระที่ 9 พิจารณาขออนุมัติตัดจ าหน่วยหน้ีสูญ 
ประธาน  การตดัจาํหน่ายหน้ีสูญของนางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา (อดีตสมาชิกเลขที่ 608) ในทางบญัชีไดด้าํเนินการครบถ้วน
แลว้ตั้งแต่ปีบญัชี 2554 แต่การจะตดัจาํหน่ายหน้ีสูญไดรั้บคาํแนะนาํจากผูส้อบบญัชีให้ท่ีประชุมใหญ่ พิจารณาลงมติอนุมัติ 
ซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการชุดที่ 36 มีมติเป็นเอกฉันทเ์มื่อคราวประชุมประจาํเดือนวนัที ่19 กนัยายน 2561 ให้นาํเสนอเพื่อ
ขอมติอนุมติัตดัจาํหน่ายหน้ีสูญในท่ีประชุมใหญ่ ดว้ยเหตุผลสรุปดงัน้ี 

1. นางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา (อดีตสมาชิกเลขที่ 608) ซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการชุดที่ 25 ได้มีมติให้พ้นสมาชิก
ภาพเมื่อคราวประชุมคณะกรรมการดาํเนินการวนัที่ 11 กนัยายน 2550 ดว้ยเหตุผล สมาชิกขาดชาํระค่าหุ้นรายเดือนถึงสาม
งวดติดต่อกนั และคา้งส่งเงินงวดชาํระหน้ี ติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือน ตามขอ้บงัคบัขอ้ 45(2), (3) 

    1.1 นางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา ไดรั้บโทษจาํคุกคดีปลอมแปลงลายมือช่ือผูค้ ํ้าประกนัเงินกูส้หกรณ์ฯ  
    1.2 หน่วยงานราชการจึงให้นางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา ออกจากราชการ 
    1.3 ฝ่ายดาํเนินการไดติ้ดตามทวงหน้ีจากลูกหน้ี (นางนวลน้อย จันทร์ประภา)ซ่ึงได้รับการชาํระหน้ีบ้างและ

ต่อๆมาไม่ไดก้ารชาํระหน้ีอีกเลย 
2. ในทางบญัชีสหกรณ์ฯไดต้ั้ งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญครบ 100%  เมื่อวนัที่ 30 กนัยายน 2554 
3. มติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี  36  เมื่อวันท่ี  19  กนัยายน 2561 ให้ตัดจําหน่ายหน้ีสูญของ         

นางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา (อดีตสมาชิกเลขที่608) จาํนวนเงิน 174,987.46 บาท ดว้ยเหตุผลดงัน้ี 
     3.1 หน้ีสินทางบญัชีของผูกู้ ้(นางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา) สหกรณ์ฯไดต้ั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญครบ 100% แล้ว 

เมื่อวนัที่ 30 กนัยายน 2554 
     3.2 ใชห้ลกัเมตตาธรรม เอื้ออารีเอื้ออาทร ต่อเพื่อนมนุษย ์เพราะนางนวลนอ้ย จนัทร์ประภา กไ็ดรั้บเคราะห์กรรม

ในดา้นอาชีพและชีวติครอบครัว  
จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา  
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ประธาน  สมาชิกท่านใดมขีอ้สงสัยสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะ 
คุณวรยศ ผลแก้ว (สมาชิก เลขที่01857)  เสนอแนะการตัดจาํหน่ายหน้ีสูญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการ        
ตดัจาํหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลูกหน้ี พ.ศ.2546 ในขอ้ 6 หน้ีสูญท่ีจะตดัจาํหน่ายออกจากบญัชีลูกหน้ีได ้ตอ้งเป็นหน้ีท่ีมีลกัษณะ 
ดงัน้ี  

1. ตอ้งเป็นหน้ีท่ีเกดิจากการประกอบกจิการหรือเน่ืองจากการประกอบกจิการของสหกรณ์หรือกลุ่มเกษตรกร 
2. ตอ้งเป็นหน้ีท่ีมีหลกัฐานโดยชดัแจง้ท่ีสามารถฟ้องลูกหน้ีได ้
3. ตอ้งมีหลกัฐานการติดตามทวงถามให้ชาํระหน้ีตามสมควรแกก่รณี หรือมีการฟ้องร้องคดีแล้ว แต่ไม่ได้รับ  

ชาํระหน้ีโดยปรากฏวา่ 
(ก) ลูกหน้ีถึงแกค่วามตายหรือเป็นคนสาบสูญหรือมีหลกัฐานวา่หายสาบสูญไปและไม่มีทรัพยสิ์นหรือสิทธิ   

ใด ๆ จะเรียกร้องให้ชาํระหน้ีได ้หากฟ้องคดีไปกท็าํให้เสียค่าใชจ่้ายมากยิง่ข้ึนไมคุ่ม้กบัหน้ีท่ีจะไดรั้บชาํระ 
ขอเรียนถามคณะกรรมการ ประเด็นที่ 1 วา่ได้ดาํเนินการติดตามลูกหน้ีถึงท่ีสุดแล้วหรือยงั เน่ืองจากได้มีการทาํ

หนงัสือรับสภาพหน้ีและทราบวา่คดีความจะหมดอายคุวาม ควรจะช้ีแจงให้สมาชิกเห็นถึงตัวเลข ผลการติดตามทวงถาม   
การฟ้องร้องคดีไม่มี ประเด็นที่ 2 ถา้ที่ประชุมใหญ่พจิารณาแลว้เห็นควรใหม้ีการตดัจาํหน่ายหน้ีสูญได ้จะตอ้งมีมติอนุมติัโดย
มีคะแนนเสียงเกนิกวา่ก ึง่หน่ึงของสมาชิกท่ีมาประชุม เมื่อท่ีประชุมใหญ่มีมติอนุมติัให้ตดัจาํหน่ายหน้ีสูญได ้ให้บนัทึกไวใ้น
รายงานการประชุมดว้ยวา่ การอนุมัติตัดจาํหน่ายหน้ีสูญเป็นเพียงการปฏิบัติทางบัญชีเท่านั้น มิได้เป็นการระงับซ่ึงสิทธิ
เรียกร้องจากผูต้อ้งรับผิดชอบต่อสหกรณ์  
ประธาน  มีสมาชิกท่านใดที่จะเสนอ หรือขอ้เสนอแนะ หรือไม ่
คุณยงยุทธ ส่องรอบ (สมาชิกเลขที่02385)  เสนอให้ดาํเนินการตามที่คณะกรรมการนาํเสนอ เพราะการดาํเนินการสหกรณ์
มิไดมุ้่งหวงักาํไรสูงสุด เป็นการดาํเนินการตามหลกัมนุษยธ์รรม การดูแลเอาใจใส่ต่อสมาชิก 
ประธาน  มอบให้ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตภาคเอกชน ไดใ้ห้ขอ้มูลรายละเอียดเพิ่มเติมเร่ืองการตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ 
คุณยุพิน ฟุ้งเฟ่ือง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน  การตดัลูกหน้ีเป็นศูนย ์ทางสหกรณ์ไดม้ีการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เรียบร้อยแลว้ 100% ไม่มีผลในเร่ืองค่าใชจ่้ายในปีถดัไป เป็นการบนัทึกรายการทางบญัชีเท่านั้น 
ประธาน  ขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่  มมีติเป็นเอกฉันทเ์ห็นชอบให้ตดัจาํหน่ายหน้ีสูญตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 36 นาํเสนอ 
ระเบียบวาระที่ 10 พิจารณาการสรรหาและเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 37 ประจ าปี 2562 และผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ประจ าปี 2562 
ประธาน  มอบให้รองประธาน (นายสามารถ สินทรัพย)์ นาํเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา 
รองประธาน  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้ 60 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ประกอบด้วย ประ ธานกรรมการ
หน่ึงคน และกรรมการดาํเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกท่ีได้รับการเลือกตั้ งตามระเบียบว่าด้วย   
การเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการสหกรณ์      

และขอ้บงัคบัสหกรณ์  ขอ้ 62 กาํหนดเวลาอยูใ่นตาํแหน่งคณะกรรมการดาํเนินการมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งไดค้ราวละ 
2 ปี นบัแต่วนัเลือกตั้ง ไม่เกนิ 2 วาระติดต่อกนั 
 ในปี 2561 มีคณะกรรมการท่ียงัมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งอีก 1 ปี ดงัน้ี 

1. นายบุญศกัด์ิ  รมยพร  ประธานคณะกรรมการดาํเนินการ 
2. นายเอนก  โกยสมบรูณ์ กรรมการหน่วยขา้ราชการบาํนาญ 
3. นายสมพร  เกดิกอบ  กรรมการหน่วยโรงพยาบาลพงังา 
4. นายจิระวตัร  เพิ่มทรัพย ์ กรรมการหน่วยอาํเภอเมอืงพงังา 
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5. นายธีระยทุธ  บุตรทหาร กรรมการหน่วยอาํเภอทบัปุด 
6. นายโกศล  พฒันส์งฆ ์ กรรมการหน่วยอาํเภอทา้ยเหมอืง 
7. นางชุติมา  อุทยัเลิศ  กรรมการหน่วยอาํเภอคุระบรีุ 
8. นางสาวอรัญญา สกุลสัน  กรรมการหน่วยอาํเภอเกาะยาว 

และคณะกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ จาํนวน 7 คน ดงัน้ี 
1. นายประกจิ  ทองรงค ์ กรรมการหน่วยอาํเภอกะปง 
2. นายสามารถ  สินทรัพย ์ กรรมการหน่วยสสจ.พงังา 
3. นายพงษพ์นัธ ์ คาํทอง  กรรมการหน่วยโรงพยาบาลพงังา 
4. นายสมยศ  จนัทรวฒัน ์ กรรมการหน่วยโรงพยาบาลตะก ัว่ป่า 
5. นางสาวดารารัตน ์ ติปะยานนท ์ กรรมการหน่วยโรงพยาบาลตะก ัว่ป่า 
6. นายตวงชล  แซ่ลิ่ม  กรรมการหน่วยอาํเภอตะก ัว่ทุ่ง 
7. นายรังสรรค ์  เต่ียวสกุล กรรมการหน่วยอาํเภอตะก ัว่ป่า 

รองประธาน  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ไดป้ระกาศรับสมคัรเพื่อสรรหากรรมการดาํเนินการตั้ งแต่
วนัที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง วนัที่ 30 ตุลาคม  2561 ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิไดรั้บการสรรหาในวนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 (ประกาศ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ที่ 22/2561 ลงวนัที่ 31 ตุลาคม 2561) 

โดยมีผูส้มคัรฯ ดงัน้ี   
1.1   หน่วยอาํเภอกะปง   นายวสูิตร รอดการ 

  1.2   หน่วยสสจ.พงังา   นายสามารถ สินทรัพย ์
  1.3   หน่วยโรงพยาบาลพงังา  นายทรงยศ มาลยั 

1.4  หน่วยโรงพยาบาลตะก ัว่ป่า   นายสมยศ จนัทรวฒัน ์
  1.5  หน่วยโรงพยาบาลตะก ัว่ป่า  นายอรุณ  เสล่ราษฎร์ 
  1.6  หน่วยอาํเภอตะก ัว่ทุ่ง   นายประสิทธ์ิ มุ่งกจิ 
  1.7  หน่วยอาํเภอตะก ัว่ป่า   นายขวญัชยั คงทอง  
ประธาน  ขอมติท่ีประชุมใหญ่รับรองผลการสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 37 
ที่ประชุมใหญ่  มมีติรับรองผูท่ี้ไดรั้บการเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 37 
รองประธาน  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการตรวจสอบกจิการสหกรณ์ พ.ศ. 2559 และข้อบังคับของสหกรณ์
ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ขอ้ 89 ผูต้รวจสอบกจิการให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก      
ผูม้ีคุณวฒุิ ความรู้ ความสามารถในดา้นธุรกจิ การเงิน การบญัชี การเศรษฐกจิ หรือการสหกรณ์ จาํนวน 2 คนให้เป็นผู้ตรวจ
สอบกจิการสหกรณ์เป็นการประจาํปี 
 คุณสมบติั การดาํรงตาํแหน่ง และความรับผิดชอบ ของผู้ตรวจสอบกจิการให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนสหกรณ์
กาํหนด 
 ท่ีประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการหรือผูซ่ึ้งดาํรงตาํแหน่งหนา้ท่ีประจาํในสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกจิการ
ไม่ได ้
 สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั ไดป้ระกาศรับสมคัรสรรหาตาํแหน่งผู้ตรวจสอบกจิการภายใน
สหกรณ์ประจาํปี 2562 จาํนวน 2 ตาํแหน่ง ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2561 ถึงวนัท่ี 30 ตุลาคม 2561 ประกาศรายช่ือผูม้ีสิทธ์ิไดรั้บ
การสรรหาเพื่อเลือกตั้งในท่ีประชุมใหญ่ ในวนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 (ประกาศสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา 
จาํกดั ที่ 22/2561 ลงวนัที่ 31 ตุลาคม 2561) 
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 โดยมีผูส้มคัรเพื่อรับการเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์เป็นการประจาํปีดงัน้ี 

1. นายมนตร์ชยั โลหะการ 
2. นายวรยศ ผลแกว้ 

ประธาน  ขอมติจากท่ีประชุมใหญ่ 
ที่ประชุมใหญ่  มีมติคดัเลือกและรับรองเป็นเอกฉันท ์ให้นายมนตร์ชัย โลหะการ และนายวรยศ ผลแกว้ เป็นผู้ตรวจสอบ
กจิการสหกรณ์ประจาํปีบญัชี 2562 
ระเบียบวาระที่ 11 รายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ประจ าปี 2561 
ประธาน  มอบให้ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์เสนอรายงานผลการตรวจสอบกจิการสหกรณ์ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายมนตร์ชัย โลหะการ) 

ตามที่ประชุมใ หญ่สามัญประจําปี  2560 ได้คัดเลือกใ ห้ข้าพเจ้านาย มนตร์ชัย โลห ะการ  พร้อมด้วย                          
นายอรุณ  เสล่ราษฎร์ เป็นผู้ตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ฯ เมื่อวนัท่ี 10 ธันวาคม 2560 นั้น ซ่ึงเป็นการได้รับความ
ไวว้างใจจากเพื่อนสมาชิกให้ปฏิบติัหนา้ท่ีน้ีต่อเน่ืองอีกคร้ังหน่ึง ขา้พเจา้ฯ และนายอรุณ เสล่ราษฎร์  ไดแ้บ่งภาระหนา้ท่ีความ
รับผิดชอบการตรวจสอบ โดยขา้พเจา้รับผิดชอบในดา้นนิติกรรมสัญญา ความถูกตอ้ง ครบถ้วน หลักฐานเอกสารการกูเ้งิน 
ส่วนนายอรุณ เสล่ราษฎร์  รับผิดชอบในดา้นการเงินการบญัชี ความถูกตอ้งในการรับ – ส่งเงิน โดยปฏิบติัหนา้ที่ตามระเบียบ
และข้อบังคับท่ีสหกรณ์กาํหนด โดยเน้นตรวจสอบด้านการปฏิบัติในเร่ืองการรับ -ฝากเงิน การพิจารณาวงเงินให้กู ้             
การตรวจสอบเอกสารประกอบการกูเ้งิน เอกสารการเบิก-จ่ายเงิน และรายการอื่นๆที่เห็นว่าจาํเป็นต้องตรวจสอบ ถึงแม้จะ
แบ่งภาระส่วนความรับผิดชอบ แต่ในการปฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบกจิการภายในสหกรณ์จาํเป็นตอ้งมีการตรวจสอบทั้ งสอง
ส่วนไม่สามารถแบ่งแยกไดช้ดัเจน  จากการปฏิบัติหน้าที่ผู ้ตรวจฯ ยงัไม่พบข้อบกพร่องที่จะกอ่ความเสียหายแกส่หกรณ์      
ในส่วนของข้อบกพร่องเล็กน้อย ได้แนะนําให้ผู ้รับผิดชอบในส่วนงานนั้ นๆปรับปรุงแกไ้ขให้ถูกต้องรัดกุมยิ่ง ข้ึน               
เมื่อตรวจสอบซํ้าพบวา่เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบดาํเนินการแกไ้ขปรับปรุงแล้ว และจากการเข้าร่วมประชุมกบัคณะกรรมการ
ดาํเนินการดาํเนินการ ชุดที่ 36 เป็นประจาํ พบวา่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงระเบียบข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังา จาํกดั ซ่ึงเป็นการแกไ้ข เปลี่ยนแปลงให้ถูกตอ้ง สอดคลอ้งกบัระเบียบ ขอ้กาํหนด ที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ไดแ้จ้ง
ให้ทราบ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายอรุณ เสล่ราษฎร์) 
 ตามที่ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2560 เมื่อวนัที่ 10 ธนัวาคม 2560 ได้เลือกตั้ งข้าพเจ้าและคณะเป็นผู้ตรวจสอบ
กจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จาํกดั สาํหรับปีทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 ขา้พเจา้และคณะ
ไดเ้ขา้ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการเป็นประจาํทุกเดือนท่ีเข้าตรวจสอบนั้ น จึงขอ
เสนอผลการตรวจสอบประจาํปีโดยสรุป ดงัน้ี 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินงาน 
2. เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก ีย่วกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
3. เพื่อตรวจสอบการดาํเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 

ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามเอกสารหลกัฐาน 
2. ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอ้กาํหนดของสหกรณ์ 
3. ตรวจสอบการดาํเนินงานตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั ระเบียบและมติที่ประชุม 
4. ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการตามแผนงานและงบประมาณทีก่าํหนดไว ้  
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ผลการตรวจสอบ 
 การบริหารงานของคณะกรรมการดาํเนินการเป็นไปตามระเบียบ ขอ้บงัคบั และกฎหมายของสหกรณ์ใชจ่้ายเงินต่างๆ 
เป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีประชุมใหญ่กาํหนด การเบิกจ่ายมีเอกสารหลกัฐานประกอบครบถว้นตามระเบียบไม่พบการ
ลงทุนที่มีความเส่ียง และไดล้งทุนตามกฎหมายสหกรณ์กาํหนด 
 สหกรณ์มีโปรแกรมเป็นของตวัเองและไดน้าํแอปพลิเคชั่นไลน์มาใช้เพื่อติดต่อกบัสมาชิก จึงทาํให้การปฏิบัติงาน
เก ีย่วกบัการบญัชี และการควบคุมการเงินเป็นไปอยา่งถูกตอ้งครบถว้น 
 สหกรณ์มีทุนสวสัดิการสาํหรับสมาชิกหลายอยา่ง ส่วนใหญ่สมาชิกไม่ค่อยทราบ ตอ้งให้คณะกรรมการมาบอกถึงไดรู้้ 
แนะนาํให้สมาชิกศึกษาทุนสวสัดิการต่างๆ ที่ทางสหกรณ์มีให้ เพื่อไม่ให้เสียผลประโยชนส์าํหรับตวัสมาชิกเอง  
ระเบียบวาระที่ 12 พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2562 
ประธาน  มอบให้รองประธาน (นายสามารถ สินทรัพย)์ นาํเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา 
รองประธาน ในปีบญัชี 2561 บริษทั พี.พี.เอฟ.ออดิทต้ิง จาํกดั (คุณยพุิน  ฟุ้ งเฟ้ือง) เป็นผูรั้บผิดชอบในการตรวจสอบบัญชี
ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จาํกดั   
 และในปีบัญชี 2562 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จาํกดั จะต้องจัดจ้างผู ้สอบบัญชีรับอนุญาต
ภาคเอกชน เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์และข้อบังคับ ข้อ 24 ในการดาํเนินการประจาํปี 2561 เน่ืองจากสหกรณ์             
มีทุนดาํเนินงานเกนิกวา่ 100 ลา้นบาท สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา  จาํกดั  ได้ดาํเนินการจัดส่งหนั งสือถึง
ผูส้อบบญัชีเพื่อคดัเลือกผูส้อบบญัชีภาคเอกชน จาํนวน  3  ราย ไดรั้บการตอบกลบั จาํนวน 1 ราย ซ่ึงที่ประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการ ชุดที่  36 เมื่อวนัที่ 23 ตุลาคม 2561 ไดพ้ิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบให้เสนอผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เพื่อให้ที่ประชุม
ใหญ่พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตรับผิดชอบในการตรวจบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา จาํกดั 
คือ 
  1.  บริษทั พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จาํกดั (คุณยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง) 

เสนอค่าธรรมเนียมบริการการสอบบญัชีเป็น จาํนวน 80,000.00 บาท 
ประธาน  ขอมติท่ีประชุมใหญ่เพื่อแต่งตั้งผูส้อบบญัชีสหกรณ์ฯประจาํปี 2562 
ที่ประชุมใหญ่  มีมติอนุมติัแต่งตั้งให้บริษทั พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จาํกดั (คุณยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง) เป็นผูรั้บผิดชอบในการตรวจสอบ
บญัชีในปีบญัชี 2562 
ระเบียบวาระที่ 13 เร่ืองอ่ืนๆ ถ้ามี 
ประธาน  มีสมาชิกท่านใดจะเสนอหรืออภิปรายเพิ่มเติมอีกหรือไม ่
ประธาน  เมื่อไม่มีสมาชิกผูใ้ดเสนอหรืออภิปราย ผมจึงขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านท่ีไดม้าร่วมประชุมในวนัน้ี ขอให้ทุกท่าน
เดินทางกลบัโดยสวสัดิภาพ และขอปิดประชุม ขอบคุณครับ 

ปิดประชุมเวลา 13.20 น. 
 

                                            
               (นายบุญศกัด์ิ รมยพร)                                                    (นายพงษพ์นัธ ์ คาํทอง) 

                              ประธานในที่ประชุม                                                               เลขานุการ 
                      ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่  3  
เร่ือง รับทราบผลการด าเนินงาน

ประจ าปี 2562 
ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองรับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี  2562 
ประธาน    ในนามคณะกรรมการด าเนินการชุดที่  37  ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ประจ าปี  2562  ดงัต่อไปน้ี 
 รายงานกิจการทั่วไป   
  สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ไดเ้ร่ิมด าเนินกจิการ ตั้งแต่วนัท่ี  3  มกราคม  2526           
จนถึงปัจจุบนัเป็นเวลา 36  ปี ปัจจุบนัตั้งอยูเ่ลขท่ี 9/22 ถนนเทศบาลบ ารุง ต าบลทา้ยชา้ง อ  าเภอเมือง จงัหวดัพงังา   
สมาชิกภาพในวันส้ินปี  2562 
 สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี  2562  2,246 คน สมาชิกสามญั 1,843 คน 

(ชาย 547 คน หญิง 1,699 คน) สมาชิกสมทบ 403 คน 
 - เขา้ใหม ่ 76    คน - เป็นบุคคลภายนอก 60 คน 
 - ลาออก 64 คน - เป็นคู่สมรส บุตร บิดา มารดา ของสมาชิกสามญั 59 คน 
 - ถึงแกก่รรม 4 คน - เป็นลูกจา้งชัว่คราว พนกังานกระทรวง 284 คน 
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3.1 ฐานะการเงินเปรียบเทียบกับปี 2560-2562 

ที่ รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 
บาท บาท บาท 

1 ทุนเรือนหุ้นที่ช  าระแลว้ 803,672,560.00 876,022,600.00 966,151,930.00 
2 เงินส ารอง 55,994,188.96 64,138,446.64 72,435,787.25 
3 ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั 5,930,188.57 5,715,535.07 5,064,760.25 
4 เงินสะสมและส ารองบ าเหน็จเจา้หนา้ที ่ 3,995,490.00 4,490,480.00 5,174,220.00 
5 เงินรับฝาก 746,718,214.07 955,289,661.28 951,844,204.81 
6 ทุนด าเนินงาน 1,812,082,915.41 1,906,598,792.33 2,166,621,853.54 
7 เงินให้กูแ้กส่มาชิกระหวา่งปี 904,880,652.54 976,175,539.20 831,962,350.00 
8 เงินให้กูช้  าระคืนระหวา่งปี   725,427,267.25 896,332,289.89 758,379,252.33 
9 เงินให้กูค้งเหลอือยูท่ีส่มาชิก 1,782,047,012.27 1,861,890,261.58 1,935,473,359.25 

10 ก  าไรสุทธิประจ าปี   61,851,988.68 66,713,675.61 70,604,812.35 
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3.2 ค่าหุ้น 
 - สมาชิกถือหุ้นเมื่อวนัตน้ปี        876,022,600.00 บาท 
 บวก  ถือหุ้นเพิ่มระหวา่งปี                    100,570,550.00 บาท 
  รวม 976,593,150.00 บาท 
 หัก  ถอนหุ้นคืน                                    10,441,220.00 บาท 
 - สมาชิกถือหุ้นเมื่อวนัส้ินปี        966,151,930.00 บาท 
3.3 เงินรับฝาก 
 - ตน้ปีมีเงินฝากออมทรัพยแ์ละออมทรัพยพ์ิเศษ      955,289,661.28 บาท 
 บวก  ฝากเพิม่ระหวา่งปี 292,489,387.72 บาท 
  รวม 1,247,779,049.00 บาท 
 หัก  ถอนระหวา่งปี 295,934,844.19 บาท 
 - คงเหลือเงินฝากเมื่อวนัส้ินปี 951,844,204.81 บาท 
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3.4 การให้เงินกู้แก่สมาชิก   คงเหลือ ณ วนัส้ินปีทางบญัชี 
ในปี  2562 สหกรณ์ให้เงินกูแ้กส่มาชิกคงเหลือ ณ ส้ินปี 1,935,473,359.25  บาท  แยกไดด้งัน้ี 

ประเภท ยอดยกมา เงินกู้ระหว่าง 
ปี 2562 

คงเหลือส้ิน 
ปี  2562 

จ านวน
สัญญา 

1. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 223,793.00 1,716,500.00 271,500.00 33 
2.  เงินกูส้ามญั 1,736,313,373.13 823,763,850.00 1,832,845,078.68 2,872 
3.  เงินกูพ้ิเศษ 71,394,005.54 3,500,000.00 61,742,538.41 42 
4. เงินกูส้ามญั (เงินด่วน) 45,886,040.56 0.00 33,307,322.76 259 
5. เงินกูส้ามญั 5 (เพื่อซ้ือยานพาหนะ) 1,498,427.77 0.00 336,752.38 5 
6. เงินกูเ้พื่อการศึกษา 6,574,621.58 2,982,000.00 6,970,166.02 55 

รวม 1,861,890,261.58 831,962,350.00 1,935,473,359.25 3,266 
 

3.5 เงินกู้ยืม เม่ือวันส้ินปี 2562 สหกรณ์ฯมหีน้ีกบัสถาบนัการเงินอื่น ดงัน้ี 
ธนาคาร ยอดยกมา เงินกู้ระหว่างปี 2562 คงเหลือส้ินปี  2562 

1. เงินกูโ้อดี ธ.ออมสิน 0.00 10,000,000.00 0.00 
2. ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.ธนชาต 0.00 105,000,000.00 105,000,000.00 
3. ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธ.แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ 0.00 60,000,000.00 60,000,000.00 
4. ตัว๋สัญญาใชเ้งิน ธกส. 0.00 50,000,000.00 0.00 

รวม 0.00 225,000,000.00 165,000,000.00 
 

3.6 เงินสดและเงินฝากธนาคาร   
เมื่อวนัส้ินปี  2562  จ านวนเงิน  160,711,906.13  บาท 

3.7 เงินรายได้และค่าใช้จ่ายในปี 2562 
  รายไดก้อ่นหักค่าใชจ่้าย 114,734,914.97   บาท 
  รายจ่ายทั้งส้ิน   44,130,102.62   บาท        
  ค่าใช้จ่ายทั้งส้ินแยกเป็นดังน้ี 
   1.ดอกเบ้ียเงินกูโ้อดี/ตัว๋สัญญา   เป็นเงิน                             31,286.42 บาท 

 2.ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก เป็นเงิน                      35,890,337.41     บาท 
 3.ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน  เป็นเงิน                        8,208,478.79    บาท 
            รวมค่าใช้จ่าย เป็นเงินทั้งส้ิน            44,130,102.62  บาท 
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3.9 ผลการด าเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด ในรอบปี บัญชี  2562 

ตลอดปีของการด าเนินกจิการ คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 37 ได้ยึดมั่นในอุดมการณ์ หลักการสหกรณ์      
เพื่อส่งเสริมการออมโดยการถือหุ้น การรับฝากเงิน สามารถช่วยเหลือสมาชิกให้เขา้ถึงเงินกู ้ไดอ้ยา่งสะดวก และอย่างมี
วนิยัทางการเงิน บนพื้นฐานการเป็นเจา้ของกจิการ อยา่งต่อเน่ือง 

นโยบายหลักของคณะกรรมการด าเนินการปีบัญชี 2562 (แผนยุทธศาสตร์พัฒนาสหกรณ์ 4 ปี(2561-2564))    
(1) นโยบายดอกเบ้ียเงินกู้ต ่า  เพื่อให้สมาชิกไดใ้ชบ้ริการเงินกู ้ดอกเบ้ียในอัตราท่ีถูกและเหมาะสม เป็นการ   

แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของสมาชิก แต่ทั้ งน้ีต้องค านึงถึงผลตอบแทนของผู้ลงทุน คือ ทุนเรือนหุ้น และเงินฝาก             
โดยเป้าหมายของคณะกรรมการคือเงินปันผลแกส่มาชิกไม่ต  ่ากว่าปีที่ผ่านมา คณะกรรมการกใ็ช้วิธีระดมเงินฝากจาก
สมาชิก พร้อมกบัเจรจาสถาบนัการเงินเร่ืองอตัราดอกเบ้ียต ่า และเปิดวงเงินหลายสถาบนั เพื่อเพิ่มอ  านาจในการต่อรอง 

(2) นโยบายเพื่อส่งเสริมการออม โดยการสะสมเงินค่าหุ้นอยา่งต่อเน่ือง และการรับฝากเงิน ในอตัราดอกเบ้ียเงิน
ฝากระดบัสูง  เพื่อใหส้มาชิกมีแรงจูงใจในการออม  สหกรณ์ระดมเงินฝากจากสมาชิก ประเภทเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  
ณ  วนัส้ินปีมีเงินฝากรวมลดลงจากปี  2561  เป็นจ านวนเงิน 3,445,456.47 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.36 ตามล าดบั  จากการ
ด าเนินงานดงักล่าวท าให้สหกรณ์สามารถบริหารงานไดป้ระสบความส าเร็จตามเป้าหมายหลกัที่ก  าหนดไว ้

(3) นโยบายสร้างความหลากหลายของระบบเงินกู้   เพื่อให้สมาชิกไดเ้ขา้ถึงบริการเงินกูใ้ห้เกดิประโยชน์และ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสมาชิก บนพื้นฐานการด าเนินงานทางกฎหมาย ข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์      
เพื่อลดผลกระทบของความเส่ียง ในการช าระหน้ีของสมาชิกท่ีมีต่อสหกรณ์ 

(4) นโยบายการจัดสวัสดิการที่เหมาะสม  โดยยดึหลกัการของสหกรณ์ นัน่คือ การช่วยเหลือเพื่อนสมาชิกซ่ึงกนั
และกนั การเอื้ออารีต่อกนัและกนั การมีความเสมอภาค โดยจดัสวสัดิการให้กบัสมาชิกและครอบครัว เพื่อบรรเทาภาระ
ความเดือดร้อน  

(5) นโยบายสร้างรายได้ให้แก่สหกรณ์  โดยการเพิม่เงินลงทุนในสถาบนัการเงิน หรือสหกรณ์อื่นให้หลากหลาย
มากยิง่ข้ึน  

(6) นโยบายการให้บริการที่เป็นมิตร โดยสร้างความสัมพนัธท่ี์ดีต่อสมาชิก ภายใตห้ลกัการบริการ นัน่คือบริการ
ดุจญาติมิตร สมาชิกทุกคนตอ้งร่วมดว้ยช่วยกนั รวมทั้งการพฒันาระบบขอ้มูล ข่าวสารของสหกรณ์ 
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ผลการด าเนินงาน ในรอบปีทีผ่่านมา มีดังน้ี  
1. อัตราการเพิม่ทุน การลงทุนร่วมกบัสหกรณ์ของสมาชิก และการเติบโตทางธุรกจิ   
ในปีบญัชี 2562 สหกรณ์มีอตัราการเติบโตของทุนด าเนินการ (ทุนเรือนหุ้นและเงินฝาก) เพิ่มข้ึนร้อยละ  4.73  

เปรียบเทียบกบัปีบญัชี 2561 โดยมีทุนส ารอง เป็นเงิน 72,435,787.25 บาท ทุนสะสมตามข้อบังคับและระเบียบอื่นๆ     
เป็นเงิน 5,064,760.25  บาท     

ตารางเปรียบเทียบทุนด าเนินการ 

การด าเนินการระดมทุนเพื่อด าเนินกิจการของสหกรณ์ในรอบปีบัญชี  2562 
เป็นทุนภายในสหกรณ์จากเงินฝากของสมาชิก เพื่อให้สมาชิกได้กูย้ ืมไปใช้ประโยชน์ตามวตัถุประสงค ์

โดยเฉพาะเพื่อการประกอบอาชีพมีแนวโนม้เพิ่มข้ึน 
อัตราการเพิ่มทุนเรือนหุ้น  เพิ่มข้ึนอยา่งสม ่าเสมอ ทั้งการหกัค่าหุน้รายเดือน (ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์) และการซ้ือ

หุ้นเพิ่มพิเศษ  รวมทั้งการออมและลงทุนร่วมกบัสหกรณ์ของสมาชิก ในรอบปีบญัชีที่ผ่านมา มีการเพิ่มของทุนเรือนหุ้น  
เฉลี่ยเดือนละ 7.51 ลา้นบาท มีอตัราการเพิ่มของทุนเรือนหุ้น ร้อยละ 10.29 

เงินฝากออมทรัพย์ / เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ  ในปีบัญชี 2562 ลดอัตราดอกเบ้ีย เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ        
ในอตัราที่สูงกวา่ธนาคาร     

เงินฝากออมทรัพย์ ร้อยละ 2.50 บาท/ปี 
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ ฝากขั้นต ่า 100,000 บาท (จ่ายดอกเบ้ียทบตน้ทุกเดือน) ร้อยละ 3.60 บาท/ปี   
2. การบริหารจัดการเงินทุน รายได้และการควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ 
รายไดห้ลกัของสหกรณ์  ส่วนใหญ่มาจากดอกเบ้ียเงินให้กูแ้กส่มาชิก   ดว้ยนโยบายดอกเบ้ียเงินกูต้  ่า โดยเฉพาะ

เงินกูป้ระเภทสามญั 5 (เพื่อซ้ือยานพาหนะ) เงินกูส้ามญั 6 (เพื่อการศึกษาฯ) เงินกูพ้ิเศษเพื่อการเคหะ การขยายฐานเงินกู ้
และการปรับลดอตัราดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภท  รวมทั้งการใชบ้ริการเงินกูพ้ิเศษ (ใชห้ลกัทรัพยค์  ้าประกนั) พร้อมทั้งการ
เจรจาต่อรองสถาบนัการเงินเพื่อลดอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้และพยายามควบคุมรายจ่ายให้อยู่ในวิสัยที่ควรประพฤติและ
ปฏิบติั จึงท าให้รายไดข้องสหกรณ์เพิ่มข้ึน  ส่วนรายไดท้ี่รองลงมาไดแ้ก ่ดอกเบ้ียรับตัว๋สัญญาใชเ้งินสหกรณ์ออมทรัพย์
ต  ารวจพงังา จ ากดั ผลตอบแทนจากการลงทุนในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  และดอกเบ้ียรับเงินฝาก
ประจ าสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวทิยาลยัราชภฏัสุราษฎร์ธานี จ ากดั      

ในปีบญัชี 2562  สหกรณ์มีรายไดเ้พิ่มข้ึนจากปีท่ีแลว้ ร้อยละ 4.26 ส่วนรายไดอ้ื่นๆไดแ้ก ่ผลตอบแทนจากการ
ลงทุนในหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารต่างๆ  และรายไดอ้ื่นของสหกรณ์ 

 
 
 
 
 

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 
1. ทุนเรือนหุ้น (บาท) 803,672,560.00 876,022,600.00 966,151,930.00 
2. เงินรับฝากออมทรัพย ์(บาท) 746,718,214.07 955,289,661.28 951,844,204.81 
3. เงินกูส้ถาบนัการเงิน (บาท) 195,000,000.00 0.00 165,000,000.00 
4. สมาชิก  (คน) 2,172 2,234 2,246 
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                    ตารางสรุปรายได้ รายจ่าย และก าไรสุทธิ ประจ าปี 2560 - 2562 

ปี / รายการ รายได้ รายจ่าย ก าไรสุทธิ บาท ร้อยละ 
ปี 2560 102,602,095.19 40,750,106.51 39.72 61,851,988.68 
ปี 2561 110,046,107.25 43,363,660.20 39.40 66,713,675.61 
ปี 2562 114,734,914.97 44,130,102.62 38.46 70,604,812.35 

ตารางแสดงรายได้ปี 2560 - 2562 
ที ่ หมวดรายได้ รายได้ปี 2560 รายได้ปี 2561 รายได้ปี 2562 
1 ดอกเบ้ียเงินกูรั้บจากสมาชิก 101,899,271.91 109,180,696.80 111,212,713.57 
2 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 12,000.00 11,100.00 7,600.00 
3 ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 421,302.59 74,303.32        240,986.53 
4 ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์อื่น - 378,082.20 223,561.64 
5 ดอกเบ้ียรับเงินให้กูส้หกรณ์อื่น - - 2,058,986.30 
6 ผลตอบแทนจากการลงทุน 131,150.10 232,584.69 729,913.46 
7 เงินรางวลัสลากออมสิน - - 49,900.00 
8 รายไดอ้ื่น 138,370.59 169,340.24 211,253.47 

  รวม 102,602,095.19 110,046,107.25 114,734,914.97 
ตารางแสดงรายจ่ายปี 2560 - 2562 

ที่ หมวดค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายปี 2560 ค่าใช้จ่ายปี 2561 ค่าใช้จ่ายปี 2562 
1 ค่าใชจ่้ายประชุมใหญ ่ 1,587,008.00 1,669,262.00 1,658,041.00 
2 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากออมทรัพย ์ 817,091.60 921,848.56 998,668.36 
3 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝากพิเศษ 23,953,457.79 32,406,460.20 34,891,669.05 
4 ดอกเบ้ียจ่ายตัว๋สัญญาใชเ้งิน 7,997,208.22 2,369,445.08 28,345.61 
5 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู ้ 359,138.35 - - 
6 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูโ้อดี 14,657.37 237.27 2,940.81 
7 รายจ่ายปกติอื่น 6,021,545.18 5,996,407.09 6,550,437.79 

 รวม 40,750,106.51 43,363,660.20 44,130,102.62 
การใช้จ่ายงบประมาณอย่างประหยดัและมีประสิทธิผล            

คณะกรรมการด าเนินการและฝ่ายจดัการไดใ้ชจ่้ายงบประมาณประจ าปี 2562 ซ่ึงที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
2561   ไดอ้นุมติังบประมาณรายจ่ายปกติ 8,450,400.00 บาท  จ่ายจริง 7,100,253.46 บาท (ใชง้บประมาณ ร้อยละ 84.02) 
และงบประมาณตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันา ปีบญัชี 2562 ไดอ้นุมติังบประมาณ 1,360,000.00 บาท จ่ายจริง เป็นเงิน 
274,865.79 บาท (ใชง้บประมาณร้อยละ 20.21) 
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รายจ่ายท่ีส าคญั คือ  การจ่ายดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย ์โดยเฉพาะเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ (เฉลี่ยเดือนละ 

2,907,639.09 บาท) เมื่อปิดบญัชี 2562 ค่าใช้จ่ายด้านดอกเบ้ียเงินรับฝาก เป็นเงิน 35,890,337.41 บาท (จ่ายดอกเบ้ีย       
เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ เป็นเงิน 34,891,669.05 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.07 ของค่าใช้จ่ายทั้ งหมด) และผลประโยชน์น้ี
ทั้งหมดไดก้บัคืนสู่สมาชิกผูฝ้ากเงิน   

 3. การลงทุนของสหกรณ์ 
ในปีบญัชี 2562 สหกรณ์มีการลงทุนโดยการลงทุนเพื่อหารายได ้โดยการลงทุนฝากเงินกบัสถาบนัการเงินและ

สหกรณ์อื่น สหกรณ์มีรายไดจ้ากการลงทุนเป็นเงิน 3,253,447.93 บาท   
- รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับตัว๋สญัญาใชเ้งินสหกรณ์ออมทรัพยต์  ารวจพงังา จ ากดั  เป็นเงิน 2,058,986.30 บาท 
- รายไดจ้ากการลงทุนซ้ือหุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  เป็นเงิน  729,913.46 บาท 

       - รายไดจ้ากดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย/์ประจ าของธนาคาร  เป็นเงิน  240,986.53  บาท 
 - รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับเงินฝากประจ าสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี จ ากดั เป็นเงิน 
223,561.64 บาท 
        4. ผลก าไร    

ในปีบญัชี  2562  สหกรณ์ มีก  าไรสุทธิ ทั้งส้ิน  70,604,812.35  บาท เมื่อเทียบกบัปีบญัชี 2561 พบวา่ มีก  าไรสุทธิ
มีอตัราท่ีเพิม่ข้ึนจากปีท่ีแลว้ ดงัตาราง 

 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

รายการ ก าไรสุทธิ 
  61,851,988.68  บาท 

ก าไรสุทธิ 
 66,713,675.61 บาท 

ก าไรสุทธิ 
 70,604,812.35 บาท 

 ร้อยละ บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ บาท 
1. เงินปันผลตามหุ้น 5.50 41,276,612.00 5.52 46,104,138.00 5.50 50,415,850.00 
2. เงินเฉลี่ยคืน 8.20 8,011,119.00 8.23 8,676,650.00 8.25 8,915,028.00 
  49,287,731.00  54,780,788.00  59,330,878.00 

    หมายเหตุ  ตวัเลขเงินปันผลตามหุ้น และเงินเฉลี่ยคืน ในปี  2562  ตามระเบียบวาระที ่ 5 
5.  การบริการเงินกู้ยมืแก่สมาชิก 
ในรอบปีบญัชี  2562  สหกรณ์ไดใ้หบ้ริการเงินกูย้มืแกส่มาชิกเพิ่มข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2561  เป็นเงิน 

73,583,097.67  บาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 3.95 
รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

1. เงินกู้ ฉุกเฉิน 19,000.00 223,793.00 271,500.00 
2. เงินกู้สามัญ 1,692,007,613.87 1,790,272,463.04 1,873,459,320.84 
3. เงินกู้พเิศษ 90,020,398.40 71,394,005.54 61,742,538.41 

รวม 1,782,047,012.27 1,861,890,261.58 1,935,473,359.25 
การพิจารณาอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาให้เป็นไปตามภาวะอัตราดอกเบ้ียอ้างอิงธนาคาร  

แห่งประเทศไทย ธนาคารพาณิชย ์และค านวณตน้ทุนการด าเนินการของสหกรณ์ 
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ตารางแสดงอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ทกุประเภท ตามประกาศของสหกรณ์ 

ประเภทเงินกู้ /วันที ่ อัตราดอกเบ้ีย อัตราดอกเบ้ีย อัตราดอกเบ้ีย อัตราดอกเบ้ีย 
1 กรกฎาคม 2559 1 กรกฎาคม 2560 1 สิงหาคม 2561 1 มิถุนายน 2562 

เงินกูส้ามญั 1  6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 5.90 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั  2,3 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 5.90 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั 4 (เงินด่วน) 5.85 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 

เงินกูส้ามญั 5 (ยานพาหนะ) 4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

4.25 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

เงินกูส้ามญั 6 (เพื่อการศึกษาฯ) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
4.60 บาทต่อปี 

(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 
เงินกูส้ามญั 7  5.85 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 5.75 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั 8 (เงินประจ าต าแหน่ง) 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 5.90 บาทต่อปี 
เงินกูส้ามญั 9  - - - 5.75 บาทต่อปี 

เงินกูพ้ิเศษ 5.05 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

5.00 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

5.00 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

5.00 บาทต่อปี 
(ไม่มีเงินเฉลี่ยคืน) 

เงินกูฉุ้กเฉิน 6.10 บาทต่อปี 6.00 บาทต่อปี 5.95 บาทต่อปี 5.90 บาทต่อปี 
          6. ผลการด าเนินการพัฒนาสหกรณ์ ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ 

ตามที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 ไดอ้นุมติังบประมาณรายจ่ายเพื่อการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์     
ปี 2562 คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 37 ไดด้  าเนินการดงัน้ี 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ ปีบัญชี 2562  

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ จ่ายจริง 
ยุทธศาสตร์ที ่1 พฒันาองคก์ร บุคลากรดา้นการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพมีธรรมาภิบาล 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จ านวน 9 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาศกัยภาพของ
คณะกรรมการด าเนินการผูต้รวจ
สอบกจิการเจา้หนา้ที่และสมาชิก 
(2 โครงการ) 

1.โครงการอบรมและสัมมนาความรู้การ
บริหารงานในสหกรณ์ 

100,000.00 
 

91,836.00 
 

2.โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจดัการ
สหกรณ์ 

300,000.00 128,400.00 

รวม  220,236.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริม สนบัสนุนดา้นคุณภาพชีวติและการจดัสวสัดิการให้แกส่มาชิก 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์ จ านวน 5 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริม สนบัสนุน
เพื่อความมัน่คงของครอบครัว
(1โครงการ) 

1. โครงการจดัตั้งกองทุนช่วยเหลือผูค้  ้าประกนั 
 

งบทุน
สาธารณประโยชน ์

38,629.79 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ จ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ส่งเสริม สนนัสนุนทางดา้นสังคม ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม และการมส่ีวนร่วมของสมาชิก 
ประกอบดว้ย 3 กลยทุธ ์จ านวน 6 โครงการ 
กลยทุธ์ที่ 1 สร้างประโยชนแ์ก่
สังคมและชุมชน (1 โครงการ) 

1.โครงการสนนัสนุนกจิกรรมเพื่อบ ารุงศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม การศึกษา และกฬีา 

50,000.00 13,000.00 

กลยทุธ์ที่ 2 ส่งเสริมการอนุรักษ ์
ส่ิงแวดลอ้ม (1 โครงการ) 

1. โครงการร่วมรณรงคป์ลูกป่า 20,000.00 3,000.00 

รวม  54,629.79 
รวมงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์จ่ายจริง 274,865.79 

6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการและธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ระบบการจัดการมาตรฐาน 

  - การพฒันาอาคารสถานที่ และส่วนการใหบ้ริการสมาชิก  
สหกรณ์มีอาคารส านกังานและพื้นท่ีเป็นของตนเอง เพื่อรองรับการขยายตัวในงานบริการแกส่มาชิก 

พร้อมทั้งสร้างความสง่างาม บ่งบอกถึงความมัน่คงของสหกรณ์และความไวว้างใจของสมาชิก  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการ
จดัท าแผนยทุธศาสตร์ของสหกรณ์  สมาชิกไดรั้บความสะดวกมากข้ึนเมื่อมาใชบ้ริการ 
  -มุมบริการสมาชิกเพื่ออ  านวยความสะดวกแกส่มาชิกท่ีมาใชบ้ริการ เช่น มุมกาแฟ 
  -มุมบริการ Computer Internet เพื่ออ  านวยความสะดวกแกส่มาชิกในการสืบคน้ขอ้มูลต่างๆ  
  - มุมประชาสัมพนัธ ์

ยุทศาสตร์การพัฒนาระเบียบ ข้อบังคับ 
-การปรับปรุง ระเบียบ ขอ้บงัคบั หลกัเกณฑว์ธีิปฏิบติั ของสหกรณ์ 
คณะกรรมการด าเนินการชุดที่  37 ได้มีการปรับปรุง ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติ              

ของสหกรณ์ เพื่อให้สอดคลอ้งกบั พ.ร.บ.สหกรณ์ และกฎหมายใหม่ เช่น ประมวลกฎหมายเพ่งและพาณิชย ์ 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ 

-การแบ่งกลุ่มตามภาระงาน ของคณะกรรมการ 5 ฝ่าย คือ คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการ
เงินกู ้คณะกกรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ คณะกรรมการสวสัดิการสงเคราะห์และทุนสาธารณประโยชน์ และ
คณะกรรมการตรวจสอบหลกัทรัพยค์  ้าประกนัสินเช่ือพิเศษ โดยไดด้  าเนินการตามภารกจิ 

1. แผนการปฏิบติังานสหกรณ์ ประจ าเดือน และประจ าปี 
2. แผนการบริการจดัการเงินทุนหมุนเวยีน 
3. แผนการให้การพฒันาและการบริการเงินกู ้
4. การจดัสวสัดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
5. การจดัสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วยและชราภาพ 
6. การจดัสวสัดิการเพื่อความมัน่คงของครอบครัวสมาชิก 
7. การประชาสมัพนัธแ์ละเผยแพร่การด าเนินงาน 
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6.2 การพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์  
ปัจจุบนัสหกรณ์มีเจ้าหน้าที่คอมพิวเตอร์ผู ้ดูแลและพัฒนาระบบงาน ได้พัฒนาระบบคอมพิวเตอร์สหกรณ์       

เพื่อลดความซ ้าซ้อน เพิ่มประสิทธิและความเช่ือถือของงาน  ง่ายและสะดวกในการบริหารงานสหกรณ์  และนอกจากน้ี 
ระบบงานที่ไดพ้ฒันาเสริม คือ ระบบการบริการที่รองรับ เงินกู ้ประเภทใหม่ ที่สหกรณ์จะเปิดให้บริการ ตามนโยบาย
ของคณะกรรมการ    

นอกจากน้ียงัได้พัฒนาระบบงานที่เก ีย่วกบัสวสัดิการเพื่อเช่ือมต่อกบัระบบเดิมที่มีอยู่ เช่น ระบบสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั  (ฌกส.), ระบบสมาคมสมาชิกสหกรณ์
สาธารณสุขไทย (สสธท.), ระบบสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์                 
แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.), ทะเบียนประกนักลุ่ม และทะเบียนประกนัวินาศภัย เพื่อให้มีการเรียกเกบ็ในใบเสร็จ
ประจ าเดือน โดยหัก ณ ท่ีจ่าย ลดความซ ้าซ้อน สามารถตรวจสอบ และมีความถูกตอ้ง ท าให้นโยบายของคณะกรรมการ
เกดิประโยชนสู์งสุด 

ปัจจุบนัก  าลงัพฒันาระบบงานการพมิพส์ัญญากู ้สัญญาค ้าประกนั โดยกรรมการหน่วยสามารถพิมพเ์อกสารไดท่ี้
หน่วยงานโดยระบบที่เช่ือมต่อผ่าน Internet 

ระบบเวบ็ไซตข์องสหกรณ์ออมทรัพย ์ เพื่อประชาสัมพนัธข่์าวสารใหแ้กส่มาชิก และเป็นช่องทางติดต่อระหวา่ง
สมาชิกและสหกรณ์ และระบบการสอบถามและแสดงผลขอ้มูล เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการบริการสอบถาม    
แกส่มาชิก ทั้งในส่วนของการแสดงผลและบริการเงินกูแ้กส่มาชิก ระบบเวบ็เซฟเวอร์ และเวบ็ไซดส์หกรณ์ เพื่อสอบถาม
และเขา้ถึงขอ้มูลของสมาชิกผ่าน www.phangngacoop.com 
 6.3 การส่งเสริมให้สมาชิกมีที่อยู่อาศัยและด าเนินธุรกิจ  โดยสินเช่ือ เพื่อการเคหะสงเคราะห์และเงินกูพ้ิเศษเพื่อ
ซ้ือท่ีดินและประกอบอาชีพเสริมในอตัราดอกเบ้ียต ่าละผ่อนระยะยาว 
 6.4 คณะกรรมการกับแนวนโยบายการจัดหาประกันชีวิต เพื่อความมัน่คงของครอบครัวสมาชิกในอนาคตและ
ป้องกนัความเส่ียงท่ีจะเกดิกบัผูค้  ้าประกนัเงินกูใ้นกรณีผูกู้เ้สียชีวติ   
 6.5 การสนับสนุนให้สมาชิกเข้าร่วมฌาปนกิจสงเคราะห์ สมาคมสมาชิกสหกรณ์สาธารณสุขไทย (สสธท.), 
สมาคมสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา จ ากดั  (ฌกส.) และสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 

6.6 ทุนสาธารณประโยชน์ 
 1. เพื่อสนบัสนุนการศึกษาโดยทัว่ไปในลกัษณะการให้ทุนตามการร้องขอ 

2. เพื่อการกุศล 
3. เพื่อการสาธารณประโยชน ์
4. เพื่อเป็นทุนสวสัดิการของสหกรณ์ภายใตทุ้นสาธารณประโยชน์ 
 - ทุนสวสัดิการสงเคราะห์เพื่อสมาชิกและครอบครัว 
 - ทุนสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วย 
 - ทุนสวสัดิการเพื่อการศกึษาส าหรับบุตรสมาชิก 
 - ทุนสวสัดิการผูเ้กษยีณอาย ุ  
 - ทุนสวสัดิการผูช้ราภาพ 
 - ทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้  ้าประกนัเงินกู ้
 - ทุนสวสัดิการอื่นๆ 
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ในปีบญัชี 2562 สหกรณ์ไดรั้บจดัสรรงบประมาณจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 เป็นเงิน 3,700,000 บาท 

ยอดยกมาจากปี 2561 เป็นเงิน 2,800,601.74 บาท รวมเป็นทุนสาธารณประโยชน์ทั้ งส้ิน 5,500,601.74 บาท ในปีบัญชี     
ที่ผ่านมา สหกรณ์ไดใ้ชจ่้ายทุนสาธารณประโยชน ์เพื่อประโยชนต่์อสมาชิก หน่วยงานที่เก ีย่วขอ้ง และองคก์รทางสังคม  

ในปีบญัชี 2562 มสีมาชิกเสียชีวติ  4 ราย คือ 
1) นายจรูญ บุญเกดิ ขา้ราชการบ านาญ หน่วยสสจ.พงังา เสียชีวติวนัที่ 14 ธนัวาคม 2561 ได้รับสวสัดิการและ

เงินพึงได้รับดังน้ี เงินสวสัดิการสมาชิกผู้เสียชีวิต จ านวน 60,000.00 บาท ผลประโยชน์จากประกนักลุ่ม จ านวน 
200,000.00 บาท ผลประโยชนป์ระกนัชีวติกลุ่มภาคสมคัรใจ จ านวน 300,000.00 บาท และผลประโยชน์จากสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ (ฌปศ.) จ านวน 142,394.00  บาท  

2) นายลิ่ม โฉมทอง ขา้ราชการบ านาญ หน่วยรพ.พงังา เสียชีวติวนัที่ 14 กุมภาพนัธ ์2562 ได้รับสวสัดิการและ
เงินพึงได้รับดังน้ี เงินสวสัดิการสมาชิกผู้เสียชีวิต จ านวน 60,000.00 บาท ผลประโยชน์จากประกนักลุ่ม จ านวน 
200,000.00 บาท ผลประโยชนป์ระกนัชีวติกลุ่มภาคสมคัรใจ จ านวน 200,000.00 บาท และผลประโยชน์จากสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ (ฌปศ.) จ านวน 142,002.00  บาท  

3) นางสาวอุทัยวรรณ พวงแกว้ ข้าราชการบ านาญ หน่วยรพ.พังงา เสียชีวิตวนัที่ 10 มีนาคม 2562 ได้รับ
สวสัดิการและเงินพึงไดรั้บดงัน้ี เงินสวสัดิการสมาชิกผูเ้สียชีวติ จ  านวน 150,000.00 บาท ผลประโยชน์จากประกนักลุ่ม 
จ านวน 100,000.00 บาท ผลประโยชนป์ระกนัชีวติกลุ่มภาคสมคัรใจ จ านวน 500,000.00 บาท ผลประโยชนจ์ากสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ (ฌปศ.) จ านวน 141,806.00  บาท และผลประโยชนจ์ากสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (สสธท.) จ านวน 1,035,004.48 บาท 

4) นายเหมรา เสกสรรณ์ ขา้ราชการ หน่วยรพ.ตะก ัว่ป่า เสียชีวติวนัที่ 2 กรกฎาคม 2562 ได้รับสวสัดิการและ   
เงินพึงได้รับดังน้ี เงินสวสัดิการสมาชิกผู้เสียชีวิต จ านวน 70,000.00 บาท ผลประโยชน์จากประกนักลุ่ม จ านวน 
100,000.00 บาท ผลประโยชนป์ระกนัชีวติกลุ่มภาคสมคัรใจ จ านวน 600,000.00 บาท และผลประโยชน์จากสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ (ฌปศ.) จ านวน 141,316.00  บาท และผลประโยชนจ์ากสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย (สสธท.) จ านวน 1,004,039.88 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



80

80 

 
ในปีบญัชีที่ผ่านมา สหกรณ์ไดใ้ชจ่้ายทุนสาธารณประโยชน์ เพื่อประโยชน์ต่อสมาชิก หน่วยงานที่เก ีย่วข้อง   

และองคก์รทางสังคม  มีดงัน้ี 
ล าดับ รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
1 เพื่อสนบัสนุนการศึกษาโดยทัว่ไปในลกัษณะการให้ทุนตามการร้องขอ 7,800.00 
2 เพื่อการกศุล 15,000.00 
3 เพื่อการสาธารณประโยชน ์ 0.00 
4 เพื่อเป็นทุนสวสัดิการของสหกรณ์ภายใตทุ้นสาธารณประโยชน์ 3,387,974.82 

  
 

- ทุนสวสัดิการสงเคราะห์เพื่อสมาชิกและครอบครัว 572,199.00   
    - ทุนสวสัดิการสมาชิกผูเ้จ็บป่วย 133,500.00   
    - ทุนสวสัดิการเพื่อการศกึษาส าหรับบุตรสมาชิก 603,500.00   
    - ทุนสวสัดิการผูเ้กษยีณอาย ุ 138,000.00   
    - ทุนสวสัดิการผูช้ราภาพ 42,000.00   

  
- ทุนสวสัดิการช่วยเหลือผูค้  ้าประกนัเงินกู ้ 38,629.79 

     - ทุนสวสัดิการอื่นๆ 1,860,146.03   
รวมจ านวนเงินทั้งส้ิน 3,410,774.82 

7. การปรับปรุงแก้ไข ระเบียบ ประกาศ สหกรณ์ และข้อบังคับของสหกรณ์ 
ดา้นการบริการจดัการสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 37 ไดม้ีการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บงัคบั ระเบียบ และ

จดัท าประกาศ ดงัน้ี 
- ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ.2562 
- ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  1  
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  2  
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  3  
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  6  
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  8  
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเร่ืองหลกัเกณฑแ์ละวธีิการปฏิบติัในการให้บริการเงินกูส้ามญั  9 
(ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) 

-  ประกาศเงินกูส้ามญั 4 (ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) ขอระงับและยกเลิก เงินกูป้ระเภทน้ีตาม
เจตจ านงของ พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 47 และค าแนะน าของนายทะเบียน (หนังสือสหกรณ์จังหวดัพังงา            
ทีพ่ง 0010/486 ลงวนัที่ 11 มิถุนายน 2557)  



81

81 

 
-  ประกาศเงินกูส้ามญั 7 (ที่ 4/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562) ขอระงับและยกเลิก เงินกูป้ระเภทน้ีตาม

เจตจ านงของ พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 47 และค าแนะน าของนายทะเบียน (หนังสือสหกรณ์จังหวดัพังงา            
ที่พง 0010/486 ลงวนัที่ 11 มิถุนายน 2557)   

-  ประกาศเร่ืองก  าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูใ้ห้แกส่มาชิก  
(ที่ 2/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562)  

-  ประกาศเร่ืองอตัราดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย ์ เงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  
(ที่ 2/2562 ลงวนัที่ 27 พฤษภาคม 2562)  

ที่ประชุมใหญ่  
……………………………………………………………………………………………………..………………… 
………………………………………………………………………………………………………………..……… 
…………………………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………………………………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………………………………………………………….…… 
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ระเบียบวาระที่  4 
เร่ืองพจิารณาอนุมตังิบการเงนิ 

ประจ าปี 2562 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี 2562 
ประธาน  ตามขอ้บงัคบั ขอ้ 59 อ  านาจหนา้ที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญม่ีอ  านาจหนา้ทีพ่ิจารณา วนิิจฉัยปัญหา      
ทุกอยา่งท่ีเกดิข้ึนเก ีย่วกบักจิการของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งการพิจารณาอนุมติังบการเงิน  

ดงันั้น คณะกรรมการด าเนินการ จึงขอเสนองบการเงิน ประจ าปี 2562 ซ่ึงผูส้อบบญัชี ไดต้รวจสอบรับรองความ
ถูกตอ้งตามระบบบญัชีสหกรณ์แลว้ ดงัต่อไปน้ี 
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หนังสือรับรองของสหกรณ์ 

 
วนัที่  19  ตุลาคม  2562   

 
เรียน  คุณยุพิน ฟุ้งเฟ่ือง ผู้สอบบัญชี บริษัท พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จ ากัด 

 หนังสือรับรองฉบับน้ีให้ไวเ้พื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เพื่อแสดงความเห็นวา่งบการเงินดังกล่าวแสดง
ฐานะการเงิน ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2562 และผลการด าเนินงานส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั โดยถูกตอ้งตามที่ควรในสาระส าคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนดหรือไม่  
 ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในการจดัให้มีการจดัการที่มปีระสิทธิผล  เพื่อให้การด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปตาม
กฎหมายสหกรณ์  ระเบียบ  ขอ้บงัคบัท่ีเก ีย่วขอ้ง 
 ขา้พเจา้ขอรับรองรายละเอียดเก ีย่วกบังบการเงินที่ตรวจสอบตามที่ข้าพเจ้าทราบและคิดว่าควรจะเป็น เช่น  
รายการดงัต่อไปน้ี 

1. งบการเงินไม่มีการแสดงขอ้มูลที่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ซ่ึงรวมถึงการละเวน้การแสดงรายการ
และขอ้มูลต่าง ๆ  

2. ขา้พเจา้ไดจ้ดัเอกสารหลกัฐานและขอ้มูลดงัต่อไปน้ีให้ท่านตรวจสอบครบถว้นแลว้ คือ 
  2.1 บนัทึกทางการบญัชี เอกสารหลกัฐานประกอบรายการบญัชี และขอ้มูลอื่นท่ีเก ีย่วขอ้งทั้งหมด 
  2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 
 3. ไม่มีรายการผิดปกติที่เก ีย่วขอ้งกบัการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการหรือเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ ผู ้ซ่ึงมี
หนา้ที่ส าคญัเก ีย่วกบัระบบบญัชี และระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติที่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่อ
งบการเงิน 
 4. สหกรณ์ไดป้ฏิบติัตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมด  ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัมาอาจมีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคัญต่อ
งบการเงิน  นอกจากน้ี  สหกรณ์ไดป้ฏิบติัตามระเบียบและขอ้ก  าหนดของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีก  ากบัดูแล  
ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัตามอาจมีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่องบการเงิน 
 5. สหกรณ์ไม่ไดรั้บหนงัสือแจง้จากหน่วยราชการอันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบั  ซ่ึงรวมถึงการถูกเรียกชดเชย  หรือถูกประเมินภาษีอากร  หรือมีหน้ีสินท่ีอาจเกดิข้ึนในภายหน้าซ่ึงควรจะได้
น ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  หรือใชเ้ป็นหลกัเกณฑใ์นการตั้งส ารองค่าเสียหายท่ีอาจเกดิข้ึน 
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 6. รายการหรือขอ้มูลดงัต่อไปน้ีมีการบนัทึกหรือเปิดเผยไวอ้ยา่งเพยีงพอและเหมาะสมในงบการเงิน 
  6.1 ขอ้ตกลงกบัสถาบนัการเงินเก ีย่วกบัภาระผูกพนัเงินฝาก หรือขอ้จ ากดัการใชเ้งินกู ้
  6.2 สินทรัพยท์ีใ่ชเ้ป็นหลกัประกนั 
 7.  สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท์ั้งหมดอยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย  และไม่มีภาระผกูพนัหรือ  ขอ้ผูกมดัใด ๆ 
ในสินทรัพยข์องสหกรณ์  เวน้แต่ที่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 8.  สหกรณ์ไดบ้นัทึกหรือเปิดเผยรายการหน้ีสินทั้งหมดของสหกรณ์  ทั้งท่ีเกดิข้ึนแลว้และอาจเกดิข้ึนในภายหนา้
ไวอ้ยา่งเหมาะสม  รวมทั้งไดม้ีการเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินเก ีย่วกบัหลกัประกนัทั้งหมดท่ีสหกรณ์ให้แก่
บุคคลท่ีสาม  นอกจากน้ีสหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้องอื่นและไม่มีคดีท่ีคาดวา่จะเกดิข้ึน  
 9.  นอกจากเร่ืองท่ีอธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว  ไม่มีเหตุการณ์ใดเกดิข้ึนหรือไม่ปรากฏ
ขอ้เท็จจริงใดที่มีผลกระทบต่องบการเงินอยา่งมีสาระส าคญั  ซ่ึงตอ้งน ามาปรับปรุงงบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินอีก 
 

ขอแสดงความนบัถอื     

        
(นายบุญศกัด์ิ  รมยพร) 
ประธานกรรมการ 

 

    
(นายประภาส  สายทอง) 

ผูจ้ดัการสหกรณ์ 
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บริษัท  พี.พี.เอฟ.  ออดทิติง้  จ ากัด 
 

เลขท่ี 207 ซอย ตรัง-ปะเหลียน 1 หมู่ท่ี 4 ถนนตรัง-ปะเหลียน ต.บ้านควน อ.เมือง  จ.ตรัง  92000  
เลขประจ าตวัผู้เสียภาษี  0925560000070 
 

รายงานของผู้สอบบัญชี  
 

เสนอ    สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด 
 

ความเหน็ 
ข้าพ เ จ้าได้ตรวจสอบงบการเ งินของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพัง งา   จ ากัด                      

ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2562 งบก าไรขาดทนุและงบกระแสเงินสด  ส าหรับ
ปีสิน้สดุวนัเดียวกนั และหมายเหตปุระกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
 ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา 
จ ากดั  ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2562 ผลการด าเนินงาน และงบกระแสเงินสด ส าหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน โดย
ถกูต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
 

เกณฑ์ในการแสดงความเหน็ 
 ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 
ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
ในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากสหกรณ์และได้ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชี
สหกรณ์ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและ
เหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสดุตามดลุยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ ของ
ข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจบุนั ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหล่านีม้าพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นี ้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยก
ต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่านี ้
 เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบพร้อมวิธีการตรวจสอบแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปนี ้

1. เงนิให้กู้ ยืม 
ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 5 เงินให้กู้ยืม ณ วนัท่ี 30 กันยายน 2562   สหกรณ์ฯ

มีเงินให้กู้ยืม จ านวนเงิน  2,024,767,728.12  บาท คิดเป็นร้อยละ 90.50 ของสินทรัพย์ทัง้สิน้ ซ่ึงเป็นเร่ืองส าคัญ
ในการตรวจสอบและไม่มีการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู เน่ืองจากไม่มีลกูหนีร้ายใดเข้าเกณฑ์การจัดชัน้คุณภาพ
ลกูหนีเ้งินกู้และการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
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2. ลูกหนีร้ะยะสัน้ 

    ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ข้อ 6 ลกูหนีร้ะยะสัน้  ในระหว่างปี  สหกรณ์ได้ขออนุมัติ
ตดัจ าหน่ายหนีส้ญูจากท่ีประชมุใหญ่สามญั  ประจ าปี 2561  เม่ือวนัท่ี 10  ธันวาคม  2561 ของลูกหนีร้ายหน่ึง
จ านวนเงิน  174,987.46  บาท  และมีบญัชีค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูจ านวนเงิน  174,987.46  บาท  ท่ีประชมุใหญ่
ได้อนมุตัิตามค าขอ 
 ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  2562  สหกรณ์ฯ  มีลกูหนีร้ะยะสัน้จ านวนเงิน  705,631.13  บาท  คิดเป็นร้อย
ละ  0.03  ของสินทรัพย์ทัง้สิน้  ไม่มีการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  เน่ืองจากไม่มีลกูหนีร้ายใดเข้าเกณฑ์กาจัดชัน้
คณุภาพลกูหนีเ้งินกู้และการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  พ.ศ. 2544  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ข้าพเจ้าได้ท าการประเมินความเส่ียงและกิจกรรมการควบคมุเกี่ยวกบัธรุกิจสินเช่ือและเลือกตัวอย่างมา
สุ่มทดสอบว่าได้มีการปฏิบตัิตามระบบการควบคมุภายในท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ การทดสอบการควบคุมภายใน
ประกอบด้วย การสอบทานระเบียบการให้เงินกู้ แก่สมาชิก สังเกตการณ์และสอบถามการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบค าขอกู้  คณุสมบตัิผู้กู้  วงเงินกู้  ผู้ค า้ประกนั สอบถามรายงาน  การประชุม
เกี่ยวกบัการพิจารณาอนมุตัิเงินให้กู้แต่ละประเภทว่าเป็นไปตามระเบียบท่ีสหกรณ์ก าหนด 

ข้าพเจ้าสุ่มสอบทานการช าระหนีบ้ัญชีย่อยลกูหนีเ้งินให้กู้  เพ่ือติดตามว่ ามีลูกหนีเ้งินให้กู้ รายใด ไม่
สามารถช าระหนีต้ามท่ีก าหนด เพ่ือน าไปท ารายละเอียดการแยกอายหุนี ้เพ่ือสอบทานว่ามีลูกหนีร้ายใดเข้า
หลักเกณฑ์การจัดชัน้คุณภาพลูกหนีเ้งินกู้ และการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ พ.ศ. 2544 ตามระเบียบ             
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดพบว่าไม่ต้องตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูส าหรับลกูหนีเ้งินให้กู้   ส่วนลกูหนีอ้ื่นได้ตัง้ค่า
เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเต็มมลูค่าแล้ว โดยข้าพเจ้าปฏิบตัิงานอย่างเป็นอิสระ 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ต่องบการเงนิ 
 คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนองบการเงินเหล่านี ้
โดยถูกต้องตามท่ีควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ี
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาว่าจ าเป็นเพ่ือให้สามารถจดัท างบการเงิน ท่ีปราศจากการแสดงข้อมลู
ท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดในการจัดท างบกา รเงิน 
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมินความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเน่ือง 
การเปิดเผยเร่ืองท่ีเกี่ยวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ มีความตัง้ใจท่ีจะเลิกสหกรณ์หรือหยุดด าเนินงาน
หรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได้ 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 
 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงิน
โดยรวม ปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้ สอบบัญชี ซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเช่ือมั่นอย่าง
สมเหตสุมผล คือ ความเช่ือมัน่ในระดบัสงูแต่ไม่ได้เป็นการรับประกนัว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์จะสามารถตรวจพบข้อมลูท่ีขดัต่อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ท่ี
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มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคัญ เม่ือ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตสุมผลว่า รายการท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อ
การตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี ้
 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ข้าพเจ้า
ได้ใช้ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้า
รวมถึง 

 ระบแุละประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินไม่ว่า
จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความ
เส่ียงเหล่านัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า ความเส่ียงท่ีไม่พบข้อมลูท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่า
ความเส่ียงท่ีเกิดจากข้อผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร
หลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูท่ีไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุม
ภายใน 

 ท าความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในท่ีเกี่ยวข้องกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของสหกรณ์ 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ใช้และความสมเหตุผล
ของประมาณการทางบญัชีและการเปิดเผยข้อมลูท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงจดัท าขึน้โดยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  

 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินง านต่อเ น่ืองของ
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ และจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีได้รับว่า มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญท่ี
เกี่ยวกบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตใุห้เกิดข้อสงสยัอย่างมีนยัส าคญัต่อความสามารถของสหกรณ์
ในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องให้
ข้อสงัเกต ไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการ
เปิดเผยดงักล่าว ไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึน้อยู่กบัหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีได้รับจนวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ใน
อนาคตอาจเป็นเหตใุห้สหกรณ์ต้องหยดุการด าเนินงานต่อเน่ืองได้ 

 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง
ตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดขึน้โดยถูกต้องตามท่ีควรหรือไม่ ข้าพเจ้าได้
ส่ือสารกบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบท่ีได้วางแผนไว้ 
ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องท่ีมีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายในซ่ึง
ข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
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จากเร่ืองทัง้หลายท่ีส่ือสารกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่างๆท่ีมี

นยัส าคญัท่ีสดุ ในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจบุนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบข้าพเจ้าได้
อธิบายเร่ืองเหล่านีไ้ว้ในรายงานของผู้สอบบญัชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อ
สาธารณะ หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึน้ ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารดังกล่าวในรายงานของ
ข้าพเจ้า เพราะการกระท าดงักล่าว สามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ามีผลกระทบในทางลบมากกว่า
ผลประโยชน์ท่ีผู้ มีส่วนได้เสียสาธารณะ จะได้จากการส่ือสารดงักล่าว 
 

 
 
    
( นางยพิุน  ฟุ้ งเฟ่ือง ) 
      ผู้สอบบญัชี 

 
วนัท่ี  19  ตลุาคม  2562 
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ปี  2562 ปี  2561
หมายเหตุ หน่วย:บาท หน่วย:บาท

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 165,711,906.13 84,421,992.66
เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวทิยาลัยราชภฏัสุราษฎร์ธานี  จํากดั 3 10,000,000.00 0.00
เงินให้กู้ยมืระยะสัน้ 5 207,546,891.10 125,010,770.48
ลูกหนีร้ะยะสัน้  -  สุทธิ 6 3,133,859.71 3,070,854.41
ดอกเบีย้เงินให้กู้ค้างรับ - สุทธิ 7 477,392.79 1,033,959.01
สินทรัพย์หมนุเวยีนอ่ืน 8 236,707.96 233,891.86
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 387,106,757.69 213,771,468.42

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทนุระยะยาว 4 26,492,500.00 16,492,500.00
เงินให้กู้ยมืระยะยาว 5 1,817,220,837.02 1,735,574,774.84
ลูกหนีร้ะยะยาว - สุทธิ 6 618,299.33 1,013,450.96
ทีด่ิน  อาคารและอปุกรณ์  -  สุทธิ 9 5,778,326.64 6,363,643.69
ค่าตกแต่งสาํนกังานรอตดับญัชี 9,945.21 96,630.03
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 1,850,119,908.20 1,759,540,999.52
รวมสินทรัพย์ 2,237,226,665.89 1,973,312,467.94

หนีสิ้นหมุนเวียน
เงินเบกิเกินบญัชีธนาคารและเงินกู้ยมืระยะสัน้ 10 165,000,000.00 0.00
เงินรับฝาก 11 951,844,204.81 955,289,661.28
หนีส้ินหมนุเวยีนอ่ืน 12 950,951.23 942,069.34
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 1,117,795,156.04 956,231,730.62

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน
เงินสาํรองบําเหน็จเจ้าหน้าที่ 5,174,220.00 4,490,480.00
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 5,174,220.00 4,490,480.00
รวมหนีสิ้น 1,122,969,376.04 960,722,210.62

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบแสดงฐานะการเงนิ

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562 

สินทรัพย์

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์
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ปี  2562 ปี  2561
ทุนของสหกรณ์ หมายเหตุ หน่วย:บาท หน่วย:บาท
ทนุเรือนหุ้น  (  มลูค่าหุ้นละ  10.00  บาท  )
        หุ้นทีชํ่าระเต็มมลูค่าแล้ว 966,151,930.00 876,022,600.00
ทนุสาํรอง 72,435,787.25 64,138,446.64
ทนุสะสมตามข้อบงัคบั ระเบยีบและอ่ืน ๆ 13 5,064,760.25 5,715,535.07
กําไรสุทธิประจําปี 70,604,812.35 66,713,675.61
รวมทุนของสหกรณ์ 1,114,257,289.85 1,012,590,257.32
รวมหนีสิ้น้และทุนของสหกรณ์ 2,237,226,665.89 1,973,312,467.94

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี ้ 0.00 0.00

(นายบญุศกัดิ์  รมยพร)
ประธานกรรมการ

(นายธีระยทุธ  บตุรทหาร)
เลขานกุาร

วนัที ่19 ตลุาคม  2562

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด

 
 
 
 
 
 



91

91 

  

บาท % บาท %
รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน

ดอกเบีย้รับเงินให้กู้ 113,091,788.36 98.95 109,196,311.08 99.38
ดอกเบีย้รับเงินฝาก 464,548.17 0.41 452,385.52 0.41
ผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 729,913.46 0.64 232,584.69 0.21

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทนุ 114,286,249.99 100.00 109,881,281.29 100.00
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้

ดอกเบีย้จา่ยเงินรับฝาก 35,890,337.41 31.40 33,328,308.76 30.33
ดอกเบีย้จา่ยเงินกู้ยมืระยะสัน้ 31,286.42 0.03 2,369,682.35 2.16
ดอกเบีย้จา่ยเงินกู้ยมืระยะยาว 0.00 0.00 0.00 0.00

รวมค่าใช้จา่ยดอกเบีย้และเงินลงทนุ 35,921,623.83 31.43 35,697,991.11 32.49
หกั หนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ

หนีส้งสัยจะสูญ-ลูกหนีอ่ื้นทีไ่มก่อ่ให้เกิดรายได้ (174,987.46) (0.15) 0.00 0.00
หนีส้งสยัจะสญู(เกินความต้องการ)-ลกูหนีอ่ื้นทีไ่มก่่อให้เกิดรายได้ 0.00 0.00 (1,000.00) (0.01)
หนีส้งสัยจะสูญ(เกินความต้องการ)-ลูกหนีอ่ื้น (4,924.05) (0.00) (14,467.65) (0.01)
หนีส้งสยัจะสญู(เกินความต้องการ)-ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับลกูหนีอ่ื้น 0.00 0.00 (146.63) 0.00
หนีสู้ญ-ลูกหนีอ่ื้นทีไ่มก่อ่ให้เกิดรายได้ 174,987.46 0.15 0.00 0.00

รวมหนีส้งสัยจะสูญและหนีสู้ญ (4,924.05) (0.00) (15,614.28) (0.02)
รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากเงนิลงทุนสุทธิ 78,369,550.21 68.57 74,198,904.46 67.53
บวก รายได้อ่ืน  

ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 7,600.00 0.02 11,100.00 0.01
เงินรางวลัสลากออกสิน 49,900.00 0.04 0.00 0.00
รายได้อ่ืน  ๆ 211,253.47 0.18 169,340.24 0.15

รวมรายได้อ่ืน 268,753.47 0.24 180,440.24 0.16
หกั ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าที่
เงินเดือน 3,199,080.00 2.80 2,965,080.00 2.70
ค่าล่วงเวลา 32,883.00 0.03 42,862.00 0.04
ค่าเชา่บ้าน 36,000.00 0.03 36,000.00 0.03
ค่าเล่าเรียนบตุร 6,850.00 0.01 31,700.00 0.03

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2562
ปี  2562 ปี  2561
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บาท % บาท %
ค่าสวสัดิการเจ้าหน้าที่ 24,000.00 0.02 24,000.00 0.02
เงินสมทบประกนัสังคม 74,162.16 0.06 74,316.00 0.07
บําเหน็จเจ้าหน้าที่ 683,740.00 0.60 494,990.00 0.45
ค่ารักษาพยาบาล 0.00 0.00 150.00 0.00
ค่าเบีย้เลีย้งเจ้าหน้าที่ 0.00 0.00 600.00 0.00
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ์
ค่าเสื่อมราคา 668,037.05 0.58 748,069.09 0.68
ค่าปรับปรุงสาํนกังาน 80,940.00 0.07 25,638.00 0.02
ค่าซอ่มแซมบํารุงรักษาสินทรัพย์ 16,352.00 0.01 40,809.00 0.04
ค่าตกแต่งสาํนกังานตดัจา่ย 86,684.82 0.08 154,880.00 0.14
ค่าเชา่พืน้ทีเ่วบ็เซฟเวอร์และเวบ็ไซด์ 0.00 0.00 16,050.00 0.01
ค่าทําความสะอาดสาํนกังาน 90,035.00 0.08 102,622.00 0.09
ค่าเบีย้ประกนัภยัอคัคีภยั 4,591.93 0.00 4,631.40 0.01
ค่าทําความสะอาดยานพาหนะ 500.00 0.00 250.00 0.00
ค่ารักษาความปลอดภยั 0.00 0.00 36,380.00 0.03
ค่าภาษีป้ายและภาษีโรงเรือนและทีด่ิน 4,998.00 0.00 4,998.00 0.01
ค่าใช้จา่ยยานพาหนะ 64,948.23 0.06 39,309.91 0.04
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก
ค่าใช้จา่ยตามแผนกลยทุธ์ 236,236.00 0.21 40,355.00 0.04
ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน
ค่าใช้จา่ยในการประชมุใหญ่ 1,658,041.00 1.45 1,669,262.00 1.52
ค่าเบีย้เลีย้งกรรมการ 9,600.00 0.01 20,400.00 0.02
ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ 121,800.00 0.11 127,400.00 0.12
ค่าเบีย้ประชมุผู้ตรวจสอบกิจการ 10,000.00 0.01 9,500.00 0.01
ค่าพาหนะกรรมการ 63,440.00 0.06 67,800.00 0.06
ค่าพาหนะผู้ตรวจสอบกิจการ 2,560.00 0.00 5,840.00 0.01
ค่าเบีย้เลีย้งและทีพ่ัก 58,510.00 0.05 88,726.29 0.08

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2562
ปี  2562 ปี  2561
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บาท % บาท %
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีป่ระจําหน่วย 104,768.00 0.09 103,044.00 0.09
ค่าตรวจสอบกิจการ 48,000.00 0.04 48,000.00 0.04
ค่าไฟฟ้า 70,069.29 0.06 57,888.79 0.05
ค่านํา้ประปา 4,244.10 0.00 5,729.85 0.01
ค่าโทรศพัท์ 27,507.28 0.02 27,243.50 0.02
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 178,105.20 0.16 188,500.70 0.17
ค่าธรรมเนียมวชิาชีพสอบบญัชี 80,000.00 0.07 80,000.00 0.07
ค่ารับรอง 86,290.00 0.08 71,397.00 0.06
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 26,550.00 0.02 41,773.54 0.04
ค่าถา่ยเอกสาร 14,586.00 0.01 14,457.00 0.01
ค่าไปรษณีย์ 44,476.00 0.04 38,067.00 0.03
ค่านํา้มนัเชือ้เพลิง 40,170.50 0.04 40,860.00 0.04
ค่าหนงัสือพิมพ์ 0.00 0.00 1,220.00 0.00
ค่าเบีย้ประกนัภยัขนเงิน 10,742.80 0.01 10,340.48 0.02
ค่าขยะมลูฝอย 480.00 0.00 480.00 0.00
วสัดเุคร่ืองแต่งกาย 20,400.00 0.02 18,850.00 0.02
ค่าบํารุงต่าง ๆ 2,247.00 0.00 0.00 0.00
ค่าใช้จา่ยเบด็เตล็ด 40,865.97 0.04 45,198.54 0.04

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 8,033,491.33 7.03 7,665,669.09 6.98
ก าไรสุทธิ 70,604,812.35 61.78 66,713,675.61 60.71 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30  กันยายน  2562
ปี  2562 ปี  2561
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ปี  2562 ปี  2561
บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรสทุธิ 70,604,812.35 66,713,675.61
รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดกําไรสทุธิเป็นเงินสดสทุธิ
จากการดําเนินงาน

คา่เสือ่มราคาอาคารและอปุกรณ์ 668,037.05 748,069.09
สาํรองบําเหน็จเจ้าหน้าที่ 683,740.00 494,990.00
คา่ตกแตง่สาํนักงานรอตดับญัชีตดัจ่าย 86,684.82 154,880.00
ลกูหนี ้สสธท.จ่ายลว่งหน้า 24,240.00 8,360.00
คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 464.91 3,664.43
ดอกเบีย้รับรอจ่ายคนื 0.00 (34,922.22)
คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 5,193.00 65,116.50
คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู-ลกูหนีท้ี่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (179,911.51) 0.00
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ลกูหนีไ้ม่ก่อให้เกิดรายได้ 0.00 (1,000.00)
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ลกูหนีอ่ื้น 0.00 (14,467.65)
หนีส้งสยัจะสญูเกินความต้องการ - ดอกเบีย้เงินให้กู้ อ่ืนค้างรับ 0.00 (146.63)
ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  556,566.22 (545,710.95)
ดอกเบีย้เงินฝากธนาคารค้างรับ  7,906.68 285,497.54
ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณ์อ่ืนค้างรับ  (1,095.89) 0.00
ดอกเบีย้เงินรับฝากค้างจ่าย (193,916.04) 211,031.13
คา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 49,658.20 36,328.30
คา่ตอบแทนหน่วยค้างจ่าย 2,644.00 2,444.00
ดอกเบีย้ตัว๋สญัญาใช้เงินค้างจ่าย 22,356.16 (88,191.78)
ดอกเบีย้จ่ายเงินกู้ โอดค้ีางจ่าย 1,469.71 0.00
เงินประกนัสงัคมรอนําสง่ (750.00) 0.00
เงินปันผลค้างจ่าย 0.00 8,812.00

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจงัหวัดพงังา  จ ากัด
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่   30  กันยายน  2562
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ปี  2562 ปี  2561
บาท บาท

ภาษีหัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย 286.95                        0.00
หนีส้ญู-ลกูหนีท้ี่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 174,987.46                  0.00

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสนิทรัพย์ และ
หนีส้นิดําเนินงาน 72,513,374.07 68,048,429.37
สนิทรัพย์ดําเนินงาน

เงินสดจ่ายจากเงินให้กู้แก่สหกรณ์ (90,000,000.00) 0.00
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้ฉกุเฉิน (1,719,500.00) (850,500.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้ฉกุเฉิน 1,671,793.00 645,707.00
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้สามัญ (827,115,317.44) (974,325,039.20)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้สามัญ 743,092,778.36 873,210,007.97
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ (3,500,000.00) (1,000,000.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ 13,151,467.13 19,626,392.86

สนิทรัพย์ดําเนินงาน
เงินสดรับจากลกูหนีอ่ื้น  -  ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 0.00 1,000.00
เงินสดรับจากลกูหนีอ่ื้น 660,693.82 2,849,182.06
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งิน  สส ชสอ. (142,386.00) (118,723.00)
เงินสดรับลกูหนีเ้งิน  สส ชสอ. 136,895.00 116,986.25
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินประกนัวินาศภยั (98,181.06) (130,051.01)
เงินสดรับลกูหนีเ้งินประกนัวินาศภยั 76,254.65 177,413.24
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินประกนักลุม่ (9,348,391.48) (9,032,781.69)
เงินสดรับลกูหนีเ้งินประกนักลุม่ 9,243,770.56 8,871,185.06
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์  (  สสธท  )   (5,548,538.62) (5,505,183.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์  (  สสธท  )   5,570,210.12 5,447,617.50
เงินสดจ่ายลกูหนีเ้งินยืมทดรอง (2,345,455.00) (2,141,720.00)
เงินสดรับจากลกูหนีเ้งินยืมทดรอง 2,344,655.00 2,150,720.00
เงินสดรับ (จ่าย) ลกูหนีต้วัแทนหักเงินสง่ 24,139.54 22,656.82
เงินสดจ่ายซือ้วสัดสุาํนักงาน (83,990.00) (72,656.60)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่   30  กันยายน  2562

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจงัหวัดพงังา  จ ากัด
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
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ปี  2562 ปี  2561
บาท บาท

หนีส้นิดําเนินงาน
เงินสดรับ (จ่าย) เงินรอจ่ายคนื 226,262.75 7,876.77
เงินสดจ่ายดอกเบีย้รับรอจ่ายคนื (113,849.14) 0.00
เงินสดรับ (จ่าย) ภาษี หัก ณ ที่จ่าย ค้างจ่าย 0.00 (855.50)
เงินสดรับ (จ่าย) ลว่งหน้าจากสมาชิก 2,280.00 (1,515.37)

เงินสดสทุธิ  (  ใช้ไปใน  )  กิจกรรมดําเนินงาน (91,301,034.74) (12,003,850.47)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดจ่ายซือ้ครุภณัฑ์ (57,720.00) (52,480.00)
เงินสดจ่ายซือ้หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทยจํากดั (10,000,000.00) (10,000,000.00)
เงินสดจ่ายสว่นปรับปรุงอาคารสาํนักงาน (25,000.00) 0.00

เงินสดสทุธิ  (  ใช้ไปใน  )   กิจกรรมลงทุน (10,082,720.00) (10,052,480.00)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับตัว๋สญัญาใช้เงิน 165,000,000.00 0.00
เงินสดจ่ายชําระหนีต้ัว๋สญัญาใช้เงิน 0.00 (195,000,000.00)
เงินสดรับจากเงินรับฝาก 292,489,387.72 468,411,227.55
เงินสดจ่ายคนืเงินรับฝาก (295,934,844.19) (259,839,780.34)
เงินสดรับจากทุนเรือนหุ้น 100,570,550.00 90,523,660.00
เงินสดจ่ายคนืทุนเรือนหุ้น (10,441,220.00) (18,173,620.00)
เงินสดจ่ายคา่บํารุงสนันิบาตสหกรณ์ (30,000.00) (30,000.00)
เงินสดจ่ายเงินปันผลตามหุ้น (46,047,233.50) (41,276,612.00)
เงินสดจ่ายเงินเฉลีย่คนื (8,632,197.00) (8,011,119.00)
เงินสดจ่ายโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่ (890,000.00) (830,000.00)
เงินสดจ่ายทุนสาธารณประโยชน์ (3,410,774.82) (3,774,653.50)

เงินสดสทุธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 192,673,668.21 31,999,102.71
เงินสดสทุธิ  เพ่ิมขึน้ 91,289,913.47 9,942,772.24
เงินสด  ณ  วนัต้นปี 84,421,992.66 74,479,220.42
เงินสด  ณ  วนัสิน้ปี 175,711,906.13 84,421,992.66

สหกรณ์ออมทรัพย์  สาธารณสุขจงัหวัดพงังา  จ ากัด
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่   30  กันยายน  2562
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1. สรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคัญ
- สหกรณ์บนัทกึบญัชีโดยใช้เกณฑ์คงค้าง
- สหกรณ์รับรู้รายได้ดอกเบีย้ตามเกณฑ์สดัส่วนของเวลา ส่วนจํานวนรายได้จะเทา่กับอตัราดอกเบีย้คณูด้วยจํานวนเงินต้นที่
ค้างชําระตามระยะเวลาที่กู้ ยืม

- สหกรณ์ระงบัการรับรู้รายได้ที่เกิดจากดอกเบีย้ของลกูหนีท้ี่ไมก่่อให้เกิดรายได้ ตามเกณฑ์คงค้าง จํานวน – บาท ซึง่
หากสหกรณ์รับรู้ดอกเบีย้เงินให้กู้ ของลกูหนีด้งักล่าวแล้วจะทําให้สหกรณ์มีกําไรสทุธิประจําปี เป็นเงิน – บาท

- สหกรณ์ได้ตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูตามหลกัเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ ว่าด้วยการจดัชัน้คณุภาพ
ลกูหนีเ้งินกู้ และการเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู พ.ศ. 2544

- สหกรณ์ตีราคาวัสดคุงเหลือตามราคาทนุ
- เงินลงทนุระยะยาวที่เป็นเงินลงทนุในหลกัทรัพย์ที่ไมอ่ยู่ในความต้องการของตลาดแสดงด้วยราคาทนุ และจะรับรู้เป็น
รายได้หรือคา่ใช้จา่ยในงบกําไรขาดทนุเม่ือสหกรณ์จําหนา่ยเงินลงทนุนัน้

- คา่เสื่อมราคาอาคารและอปุกรณ์สาํนกังาน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงในอตัราที่กําหนดไว้ในระเบยีบนายทะเบยีนสหกรณ์ 
ทัง้นี ้ยกเว้นที่ดิน

- คา่ตกแตง่สาํนกังานรอตดับญัชี ตดัจา่ยเป็นรายปีระยะเวลา 5 ปี
- คา่ซอ่มบํารุง คา่ซอ่มแซม รวมทัง้การซือ้มาเปลี่ยนแทนสาํหรับสินทรัพย์รายการย่อย ๆ ถือเป็นคา่ใช้จา่ยหกัจาก
รายได้การตอ่เติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอปุกรณ์รายใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทนุของสินทรัพย์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทกุประเภท
ปี 2562 ปี 2561

2. เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท
เงินสด 20,000.00 0.00
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวัน 50,122.70 47,593.80
ออมทรัพย์ 160,585,588.09 84,318,706.44
ประจํา 56,195.34 55,692.42
สลากออมสิน 5,000,000.00 0.00
รวม 165,711,906.13 84,421,992.66          

3. เงนิฝากสหกรณ์อ่ืน    ประกอบด้วย
สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุาษฎร์ธานี จํากัด 10,000,000.00 0.00

รวม 10,000,000.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562
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ปี 2562 ปี 2561
4. เงนิลงทุนระยะยาว   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงนิลงทุนระยะยาว  
เงนิลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นบริษัท  สหประกันชีวิต  จํากัด   (  มหาชน  ) 200,000.00              200,000.00                    
หุ้นชมุนมุสหกรณ์ออมทรัพย์แหง่ประเทศไทย จํากัด 26,292,500.00        16,292,500.00              

รวม 26,492,500.00     16,492,500.00          

5. เงนิให้กู้ยมื   ประกอบด้วย
ระยะสัน้ ระยะยาว ระยะสัน้ ระยะยาว

เงินให้กู้ แก่สหกรณ์ 90,000,000.00          0.00 0.00 0.00
ลกูหนีเ้งินกู้ ฉุกเฉิน 271,500.00                0.00 223,793.00              0.00
ลกูหนีเ้งินกู้ สามญั 114,096,141.34        1,758,657,548.37        119,886,550.56      1,669,081,196.22         
ลกูหนีเ้งินกู้ พิเศษ 3,179,249.76             58,563,288.65              4,900,426.92          66,493,578.62              

รวม 207,546,891.10 1,817,220,837.02 125,010,770.48    1,735,574,774.84      

6. ลูกหนีร้ะยะสัน้  - สุทธิ  ประกอบด้วย
ระยะสัน้ ระยะยาว ระยะสัน้ ระยะยาว

ลกูหนีต้วัแทนหกัส่ง 2,209.82                     0.00 26,349.36                0.00
ลกูหนีเ้งินยืมทดรอง 800.00 0.00 0.00 0.00
ลกูหนีเ้งินประกันกลุ่ม 2,122,396.99 0.00 2,017,776.07          0.00
ลกูหนีเ้งินฌาปนกิจสงเคราะห์(สสธท) 865,135.00 0.00 886,806.50              0.00
ลกูหนีอ่ื้น 87,331.80 618,299.33 116,277.84              1,013,450.96                 
ลกูหนีอ่ื้น -  ที่ไมก่่อให้เกิดรายได้ 0.00 0.00 174,987.46              0.00
ลกูหนีเ้งิน สส ชสอ. 14,005.00 0.00 8,514.00                  0.00
ลกูหนีเ้งินประกันวินาศภยั 41,981.10 0.00 20,054.69                0.00

รวม 3,133,859.71 618,299.33 3,250,765.92          1,013,450.96                 
หกั    คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 0.00 0.00 179,911.51              0.00

ลูกหนี ้ -  สุทธิ 3,133,859.71 618,299.33 3,070,854.41       1,013,450.96            

หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ปี 2562 ปี 2561
หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ปี 2562 ปี 2561

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
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ปี 2562 ปี 2561
7. ดอกเบีย้เงนิให้กู้ค้างรับ   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  -  สมาชิก 477,278.73              1,031,765.03                 
ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ  -  ลกูหนีอ่ื้น 114.06                      2,193.98                         

รวม 477,392.79              1,033,959.01                 
หกั คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 0.00 0.00

ดอกเบีย้เงินให้กู้ ค้างรับ - สทุธิ 477,392.79          1,033,959.01            

ปี 2562 ปี 2561
8. สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน   ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

วัสดสุาํนกังานคงเหลือ 165,585.00              131,253.20                    
ดอกเบีย้เงินฝากธนาคารค้างรับ 32,676.13                40,582.81                      
ดอกเบีย้เงินฝากสหกรณ์อ่ืนค้างรับ 1,095.89                  0.00
คา่ใช้จา่ยจา่ยล่วงหน้า 21,190.94                21,655.85                      
เงินฌาปนกิจสงเคราะห์(สสธท) จา่ยล่วงหน้า 16,160.00                40,400.00                      

รวม 236,707.96          233,891.86               

ปี 2562 ปี 2561
9. ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ์  -  สุทธิ    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ที่ดิน 2,012,500.00          2,012,500.00                 
อาคารสาํนกังาน 3,186,647.26          3,406,022.26                 
ส่วนปรับปรุงอาคารสาํนกังาน 127,551.03              118,489.40                    
ครุภณัฑ์ 220,074.38              318,878.06                    
ยานพาหนะ 231,553.97              507,753.97                    
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 5,778,326.64       6,363,643.69            

สหกรณ์ฯนําที่ดินโฉนดที่  18344  เลขที่ดิน  1189   หน้าสาํรวจ  6055  ตําบลท้ายช้าง  อําเภอเมือง จงัหวัดพงังา 
พร้อมสิ่งปลกูสร้างจดจํานองเป็นหลกัทรัพย์คํา้ประกันการชําระหนีเ้งินกู้    กับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จํากัด 
จํานวนเงินต้น ไมเ่กินวงเงิน 100.00 ล้านบาท

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562
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ปี 2562 ปี 2561
10. เงนิเบกิเกินบญัชีธนาคารและเงนิกู้ยมืระยะสัน้    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงินเบกิเกินบญัชีธนาคาร 0.00 0.00
ตัว๋สญัญาใช้เงิน 165,000,000.00      0.00

รวม 165,000,000.00    0.00

ณ วันสิน้ปีบญัชี 2562 สหกรณ์มีสญัญาวงเงินกู้ ยืมกับสถาบนัการเงินตา่ง ๆ ดงันี ้
ประเภท

ตัว๋สญัญาใช้เงิน
ตัว๋สญัญาใช้เงิน

ปี 2562 ปี 2561
11. เงนิรับฝาก    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงนิรับฝาก - สมาชิก
เงินรับฝากออมทรัพย์ 40,567,985.97        39,940,759.51              
เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ  911,276,218.84      915,348,901.77            

รวม 951,844,204.81    955,289,661.28        

ปี 2562 ปี 2561
12. หนีสิ้นหมุนเวียนอ่ืน      ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

เงินรอจา่ยคืน 509,142.63              282,879.88                    
เงินประกันสงัคมรอนําส่ง 12,000.00                12,750.00                      
ดอกเบีย้จา่ยเงินรับฝากค้างจา่ย 92,657.78                286,573.82                    
คา่ตรวจสอบบญัชีกิจการค้างจา่ย 40,000.00                40,000.00                      
คา่ใช้จา่ยค้างจา่ย 88,193.00                83,000.00                      
เงินรับล่วงหน้าจากสมาชิก 5,940.00                  3,660.00                         
ดอกเบีย้ตัว๋สญัญาใช้เงินค้างจา่ย 22,356.16                0.00
ดอกเบีย้เงินกู้ โอดีค้างจา่ย 1,469.71                  0.00
ภาษีหกั ณ ที่จา่ย ค้างจา่ย 1,058.95                  772.00                            
คา่ตอบแทนหนว่ยค้างจา่ย 102,004.00              99,360.00                      
เงินปันผลค้างจา่ย 76,129.00                19,224.50                      
ดอกเบีย้รับรอจา่ยคืน 0.00 113,849.14                    

รวม 950,951.23          942,069.34               

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)
ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด

ภาระค า้ประกัน

ประธานกรรมการ/คณะกรรมการ
ประธานกรรมการ/คณะกรรมการ

ช่ือสถาบนัการเงนิ

ธ.ธนชาต
ธ.แลนด์แอนด์เฮ้าส์

วงเงนิกู้

105.00 ล้านบาท
60.00 ล้านบาท

3.35
อัตราดอกเบีย้

3.40
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ปี 2562 ปี 2561
13. ทุนสะสมตามข้อบงัคับ ระเบยีบและอ่ืน ๆ    ประกอบด้วย หน่วย:บาท หน่วย:บาท

ทนุสาธารณประโยชน์ 2,089,826.92          2,800,601.74                 
ทนุรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 300,933.33              290,933.33                    
ทนุสะสมเพ่ือขยายงาน 2,674,000.00          2,624,000.00                 

รวม 5,064,760.25       5,715,535.07            

 14. การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
สหกรณ์ฯดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องเฉลี่ยเดือน กันยายน 2562 ในอตัราร้อยละ 5.85 ของยอดเงินฝากทัง้หมด 

ซึง่ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  เร่ือง กําหนดอตัราการดํารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์
ไมต่ํ่ากว่า ร้อยละหนึ่ง ของยอดเงินฝากทัง้หมด

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ (ต่อ)

ส าหรับปีสิน้สุดวันที่  30 กันยายน 2562
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ระเบียบวาระที่  5 
พจิารณาอนุมตัจิัดสรรก าไรสุทธิ

ประจ าปี 2562 
 
ระเบียบวาระที่  5 พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2562 
ประธาน  ผลการด าเนินงานสหกรณ์ ฯ ประจ าปีบญัชี  2562  มีผลก  าไรสุทธิ จ านวน  70,604,812.35  บาท                           
ในนามของคณะกรรมการด าเนินการ ขอเสนอการจดัสรรก  าไรสุทธิ ดงัต่อไปน้ี 
 

รายการ หลักเกณฑ์ตามข้อบังคับ จัดสรร จ านวนเงิน 
ปี 2562 

1. เงินส ารอง  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของก  าไรสุทธิ 11.73  8,283,934.35 
2. เงินบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ  ในอตัราร้อยละ 1 ของก  าไรสุทธิ แต่ไม่เกนิ 

30,000 บาท 
0.04 30,000.00 

3. เงินปันผล   ไม่เกนิกวา่ร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้น (5.50% ) 71.41 50,415,850.00 
4. เงินเฉลี่ยคืน  ไม่เกนิกวา่ร้อยละ 10 ของทุนเรือนหุ้น (8.25% ) 12.63  8,915,028.00 
5. เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก  าไรสุทธิ 1.28 900,000.00 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก  าไรสุทธิ 2.83 2,000,000.00 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล  ไม่เกนิร้อยละ 2 ของก  าไรสุทธิ 0.01 10,000.00 
8. ทุนเพื่อขยายกจิการ ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก  าไรสุทธิ 0.07 50,000.00 

รวม 100.00 70,604,812.35 
 
 
 
 
 
 
 



103

103 

 
 

ตารางเปรียบเทียบ การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2560 - 2562 
 

รายการ 
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน 
1. เงินส ารอง  13.17 8,144,257.68 12.37 8,252,887.61 11.73 8,283,934.35 
2. เงินบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ  0.05 30,000.00 0.04 30,000.00 0.04 30,000.00 
3. เงินปันผล  (5.50%), (5.52%), (5.50%) 
ของทุนเรือนหุ้น 

66.73 41,276,612.00 69.12 46,104,138.00 71.41 50,415,850.00 

4. เงินเฉลี่ยคืน (8.20%), (8.23%), (8.25%) 12.95 8,011,119.00 13.01 8,676,650.00 12.63 8,915,028.00 
5. เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ 1.34 830,000.00 1.33 890,000.00 1.28 900,000.00 
6. ทุนสาธารณประโยชน ์ 5.66 3,500,000.00 4.05 2,700,000.00 2.83 2,000,000.00 
7. ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล  0.02 10,000.00 0.01 10,000.00 0.01 10,000.00 
8. ทุนเพื่อขยายกจิการ  0.08 50,000.00 0.07 50,000.00 0.07 50,000.00 

รวม 100.00 61,851,988.68 100.00 66,713,675.61 100.00 70,604,812.35   
เพื่อสมาชิกโดยตรง คือเงินปันผล +เงินเฉลี่ยคืน  79.69 49,287,731.00 82.13 54,780,788.00 84.04 59,330,878.00 
เพื่อสมาชิกโดยออ้ม (ขอ้. 1+6+7+8) 18.92 11,704,257.68 16.50 11,012,887.61 14.64 10,343,934.35 
รวมจัดสรรให้กับสมาชิก 98.61 60,991,988.68 98.63 65,793,675.61 98.68 69,674,812.35 
เป็นเงินบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์ ฯ 0.05 30,000.00 0.04 30,000.00 0.04 30,000.00 
เป็นเงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ที ่ 1.34 830,000.00 1.33 890,000.00 1.28 900,000.00 

รวม 100.00 61,851,988.68 100.00 66,713,675.61 100.00 70,604,812.35 
 
ที่ประชุมใหญ่  
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่  6 
พจิารณาก าหนดวงเงนิกู้ยืม 

ประจ าปี 2563 
ระเบียบวาระที่  6 เร่ืองพิจารณาก าหนดวงเงินกู้ยืม ประจ าปี 2563 
ประธาน  ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ขอ้ 17  และ ขอ้ 18 วงเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนั ท่ีประชุมใหญ่อาจก  าหนดวงเงินกูย้ืม
และค ้าประกนัส าหรับปีหน่ึงๆไวต้ามท่ีจ าเป็นและสมควรแกก่ารด าเนินงาน วงเงินซ่ึงก  าหนดดังว่าน้ีต้องได้รับ           
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ ถ้าที่ประชุมใหญ่ยงัมิได้ก  าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ ยงัมิได้ให้ความ
เห็นชอบวงเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัส าหรับปีใด กใ็ห้ใชว้งเงินกูย้มืหรือการค ้าประกนัส าหรับ  ปีกอ่นไปพลาง 
 มติที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561  ก  าหนดวงเงินกูย้มื จ านวน 670 ลา้นบาท (หกร้อยเจ็ดสิบลา้นบาทถว้น) 
ดงันั้น ในปี 2563 ขอเสนอลดวงเงินกูย้มืเป็นจ านวน 600 ลา้นบาท (หกร้อยลา้นบาทถว้น) เพื่อให้ทีป่ระชุมใหญ่พิจารณา
วา่จะก  าหนดไวเ้ท่าเดิมหรือเปลี่ยนแปลงประการใด 
ที่ประชุมใหญ่   
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
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ระเบียบวาระที่  7 
พจิารณาอนุมตังิบประมาณการรับ

และงบประมาณการจ่าย 
ประจ าปี 2563 

ระเบียบวาระที่  7    เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายเงินประจ าปี 2563  
ประธาน   คณะกรรมการด าเนินการขอเสนอรายละเอียดประมาณการรายได ้                                                                        
 และขออนุมติังบประมาณรายจ่ายประจ าปีบญัชี  2563 ดงัต่อไปน้ี 
1. ประมาณการรายได้ 

ที่ หมวดรายได้ ประมาณการ ค าช้ีแจง ปีบัญชี 2563 
1 ดอกเบ้ียเงินกูรั้บจากสมาชิก 117,000,000.00 ดอกเบ้ียท่ีไดรั้บจากการให้เงินกูแ้กส่มาชิก 
2 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 15,000.00 คาดวา่จะมีสมาชิกเขา้ใหม ่150 คน 
3 ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 300,000.00 คาดวา่ไดรั้บดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร ในปีบญัชี 2563 
4 รายไดอ้ื่น 1,600,000.00 เป็นเงินปันผลจากการลงทุนถือหุ้นและรายไดอ้ื่น 
  รวม 118,915,000.00   
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2. ประมาณการงบประมาณรายจ่าย และงบประมาณรายจ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ฯ                                                                     

  ปี 2563

  ตั้งไว้   จ่ายจริง   ตั้งไว้
เงินเดือน ค าอธิบาย 1
1.1 เงินเดือน      3,300,000.00      3,199,080.00      3,600,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์

 หมวด 3
1.2 เงินสมทบประกนัสงัคม            90,000.00            74,162.16            90,000.00 ตามกฎหมายประกนัสงัคม

รวม      3,390,000.00      3,273,242.16      3,690,000.00
เงินช่วยเหลือ ค าอธิบาย 2
2.1 คา่รักษาพยาบาล            20,000.00 0.00            20,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์

 หมวด 16
2.2 คา่เล่าเรียนบตุร            60,000.00              6,850.00            60,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์

 หมวด 15
2.3 คา่สวสัดิการเจา้หน้าท่ี            24,000.00            24,000.00            24,000.00 เพ่ือเป็นคา่ชุดท างานพนักงานประจ าปี 8 คน
2.4 คา่เช่าบา้น            36,000.00            36,000.00            42,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์

 หมวด 18
รวม         140,000.00            66,850.00         146,000.00

3 ค่าตอบแทน ค าอธิบาย 3
3.1 เบ้ียประชุมกรรมการและผู ้
ตรวจสอบกิจการ

        222,000.00         131,800.00         222,000.00 ปี 2562 จะมีกรรมการ 15 คน จึงขอประมาณคา่
เบ้ียประชุมกรรมการคร้ังละ 700 บาท/คน 
ประชุมทั้งปี 12 คร้ัง และประชุมพิเศษ 8 คร้ัง 
รวมเป็น 20 คร้ัง และผูต้รวจสอบกิจการ 2 คน 
จึงขอประมาณคา่เบ้ียประชุมผูต้รวจสอบ
กิจการคร้ังละ 500 บาท/คน ประชุมทั้งปี 12 
คร้ัง

3.2 คา่ท าการล่วงเวลา            60,000.00            32,883.00            50,000.00 ขอตั้งไวเ้พ่ืองานเร่งด่วนให้เป็นไปตาม
ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ หมวด 14

3.3 คา่ตรวจสอบกิจการ            48,000.00            48,000.00            48,000.00 จ่ายให้ตามจ านวนคร้ังท่ีผูต้รวจกิจการไดท้  า
การตรวจสอบกิจการประจ าเดือน คร้ังละ 
2,000/คน/เดือน จ านวน 2 คน จ านวนคร้ัง 12 
คร้ัง/ปี

3.4 คา่ตอบแทนหน่วย         120,000.00         104,768.00         120,000.00 เพ่ือเป็นคา่ตอบแทนเจา้หน้าท่ีประจ าหน่วย
ต่างๆ ของสหกรณ์ท่ีหน่วยหักเงินเดือน 12 
เดือน และเป็นคา่ตอบแทนป้อนขอ้มลูเงินปัน
ผลประจ าปี จ  านวน 1 คร้ัง รวมในอตัรา 4 
บาท/คน/เดือน หรือ 48บาท/ปี คาดวา่ปี 2563 
จะมีสมาชิกประมาณ 2,300 คน

หมวดรายการ
  ปี 2562

หมายเหตุ

1

2
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  ปี 2563

  ตั้งไว้   จ่ายจริง   ตั้งไว้
3 ค่าตอบแทน ค าอธิบาย 3

3.5 เงินบ าเหน็จเจา้หน้าท่ี         600,000.00         683,740.00         850,000.00 ให้เป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หน้าท่ีสหกรณ์
 หมวด 8

3.6 คา่สอบบญัชี         100,000.00            80,000.00            80,000.00 ตั้งเป็นคา่จา้งผูต้รวจสอบบญัชีประจ าปี
รวม      1,150,000.00      1,081,191.00      1,365,200.00

4 ค่าใช้สอย ค าอธิบาย 4
4.1 คา่เบ้ียเล้ียง+ท่ีพกั+คา่พาหนะ         350,000.00         134,110.00         300,000.00 - เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายในการสมัมนาหรือ

ฝึกอบรมกรรมการ/พนักงาน และสามารถใช้
ในกิจการของสหกรณ์
- เพ่ือเป็นคา่พาหนะกรรมการและผูต้รวจสอบ
กิจการในการประชุมประจ าเดือนของ
สหกรณ์ตามท่ีจ่ายจริงและประหยดั
- เพ่ือเป็นคา่เบ้ียเล้ียงเจา้หน้าท่ีในกิจการของ
สหกรณ์
- เพ่ือเป็นคา่เบ้ียเล้ียงคณะกรรมการและผู ้
ตรวจสอบกิจการสหกรณ์

4.2 คา่ซ่อมแซม            50,000.00            16,352.00            50,000.00
เพ่ือเป็นคา่ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเคร่ืองใช้ไฟฟ้า
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ และครุภณัฑ์

4.3 คา่รับรอง         100,000.00            86,290.00         100,000.00 เพ่ือเป็นคา่รับรองในการประชุมประจ าเดือน 
หรือแขกผูม้าเยีย่มเยอืน หรือพนักงานประจ า
หน่วยท่ีปฏิบติังานในสหกรณ์

4.4 คา่ธรรมเนียมต่าง ๆ            60,000.00            26,550.00            50,000.00 เพ่ือเป็นคา่ธรรมเนียมในการโอนเงิน หรือ
เงินกูธ้นาคาร

4.5 คา่ใช้จ่ายประชุมใหญ่      1,800,000.00      1,658,041.00      1,800,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ประจ าปี
4.6 คา่เช่าพ้ืนท่ีเวบ็เซิฟเวอร์และ
เวบ็ไซด์

           17,000.00 0.00            30,000.00 เพ่ือเป็นคา่เช่าพ้ืนท่ีเกบ็ฐานขอ้มลูสมาชิกและ
เวบ็ไซดส์หกรณ์

4.7 คา่ท าความสะอาดส านักงาน         120,000.00            90,035.00         120,000.00 เพ่ือเป็นคา่จา้งท าความสะอาดส านักงาน ราย
เดือน และซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท าความสะอาด
ส านักงาน

4.8 คา่ท าความสะอาดยานพาหนะ              3,000.00                 500.00              3,000.00 เพ่ือเป็นคา่จา้งท าความสะอาดยานพาหนะ
ของสหกรณ์

หมวดรายการ
  ปี 2562

หมายเหตุ
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  ปี 2563
  ตั้งไว้   จ่ายจริง   ตั้งไว้

4 ค่าใช้สอย ค าอธิบาย 4
4.9 คา่ประกนัอคัคีภยั              6,000.00              4,591.93              6,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับประกนัอคัคีภยั

ส านักงาน
4.10 คา่ประกนัขนเงิน            15,000.00            10,742.80            15,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับประกนัขนเงิน
4.11 คา่รักษาความปลอดภยั
ส านักงาน

        140,000.00                          -                            -   เพ่ือรักษาความปลอดภยั ทรัพยสิ์น ส านักงาน
สหกรณ์

4.12 คา่ใช้จ่ายยานพาหนะ            60,000.00            64,948.23            70,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับคา่เบ้ียประกนัภยั+
คา่ทะเบียน+คา่พรบ.ยานพาหนะประจ าปี+คา่
บ ารุงรักษายานพาหนะ

รวม      2,721,000.00      2,092,160.96      2,544,000.00
5 ค่าวัสดุ ค าอธิบาย 5

5.1 เคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์และ
วสัดุส้ินเปลือง

        250,000.00         192,691.20         250,000.00 - เพ่ือจดัซ้ือเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์และวสัดุใช้
ในสหกรณ์
- เพ่ือเป็นคา่ถ่ายเอกสารในสหกรณ์

5.2 คา่น ้ามนัเช้ือเพลิง            50,000.00            40,170.50            50,000.00 ใช้กบัยานพาหนะส าหรับใช้ในการ
ปฏิบติังานของสหกรณ์

5.3 วสัดุเคร่ืองแต่งกาย            20,400.00            20,400.00            20,400.00 เพ่ือเป็นคา่เคร่ืองแต่งกายกรรมการ 15 คน + ผู ้
ตรวจสอบกิจการ 2 คน

รวม         320,400.00         253,261.70         320,400.00
ครุภณัฑ์ และอาคาร ค าอธิบาย 6
6.1 คา่ปรับปรุงอาคารส านักงาน
สหกรณ์

        200,000.00            80,940.00         200,000.00 เพ่ือใช้ปรับปรุงตกแต่งและต่อเติมอาคาร
ภายในส านักงาน

6.2 ครุภณัฑค์อมพิวเตอร์         150,000.00 0.00         150,000.00 เพ่ือซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ใช้ในงานสหกรณ์
6.3 ครุภณัฑส์ านักงาน         100,000.00            57,720.00         100,000.00 เพ่ือซ้ือครุภณัฑท่ี์จ าเป็นในสหกรณ์

รวม         450,000.00         138,660.00         450,000.00
7 ค่าสาธารณูปโภค ค าอธิบาย 7

7.1 คา่ไปรษณียโ์ทรเลข            60,000.00            44,476.00            60,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายในการติดต่อส่ือสารต่าง ๆ  
ในสหกรณ์

7.2 คา่โทรศพัท์            40,000.00            27,507.28            40,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายในส านักงานสหกรณ์
7.3 คา่ไฟฟ้า            90,000.00            70,069.29            90,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายกระแสไฟฟ้าของสหกรณ์
7.4 คา่น ้าประปา            10,000.00              4,244.10            10,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายน ้าประปาของสหกรณ์

หมวดรายการ
  ปี 2562

หมายเหตุ
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  ปี 2563

  ตั้งไว้   จ่ายจริง   ตั้งไว้
7 ค่าสาธารณูปโภค ค าอธิบาย 7

7.5 คา่ภาษีป้าย+คา่ภาษีโรงเรือน
และท่ีดิน

             8,000.00              4,998.00              8,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับคา่ภาษีประจ าปี

7.6 คา่ขยะมลูฝอย              1,000.00                 480.00              1,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับคา่ขยะประจ าปี
รวม         209,000.00         151,774.67         209,000.00

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด ค าอธิบาย 8
8.1 คา่ใช้จ่ายเบด็เตลด็            60,000.00            40,865.97            60,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายเบด็เตลด็ในกรณีไมเ่ขา้

หมวดขา้งตน้
8.2 คา่บ ารุงต่างๆ            10,000.00              2,247.00              3,000.00 เพ่ือเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับคา่บ ารุงประจ าปี

ชมรมสหกรณ์ออมทรัพยภ์าคใต้
รวม            70,000.00            43,112.97            63,000.00

     8,450,400.00      7,100,253.46      8,792,400.00 ข้อ 1 - ข้อ 8

หมวดรายการ
  ปี 2562

หมายเหตุ

8

 รวมงบประมาณประจ าปี  
 
ที่ประชุมใหญ่ 
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งบประมาณรายจ่ายตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสหกรณ์ ปีบัญชี 2563 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 พฒันาองคก์ร บุคลากรดา้นการบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพมีธรรมาภิบาล 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จ านวน 10 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาศกัยภาพของ
คณะกรรมการด าเนินการผูต้รวจสอบ
กจิการเจา้หนา้ที่และสมาชิก 
(3 โครงการ) 

1.โครงการอบรมและสัมมนาความรู้การบริหารงานใน
สหกรณ์ 
 2.โครงการพฒันาทรัพยากรบุคคล 
3. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารจดัการสหกรณ์ 

100,000 
 

100,000 
300,000 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาระบบการบริหารและ
ระบบการควบคุมภายใน 
(7 โครงการ) 

1.โครงการพฒันาระบบการควบคุมภายใน 
2.โครงการมาตรฐานการบริหารจดัการสหกรณ์ 
3.โครงการประเมินผลและจดัท าแผนด าเนินงานประจ าปี
ของสหกรณ์ 
4.โครงการปรับปรุงกฎระเบียบ  
5.โครงการประเมินผลทบทวนแผนยทุธศาสตร์ 
6. โครงการจดัประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 
7. โครงการเร่งรัดหน้ีและติดตามหน้ี 

งบด าเนินการ 
งบด าเนินการ 

50,000 
 

30,000 
40,000 

งบด าเนินการ 
100,000 

รวมงบประมาณ 720,000 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พฒันาประสิทธิภาพการให้บริการ 
ประกอบดว้ย  2 กลยทุธ ์จ านวน 5 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 พฒันาการให้บริการสมาชิก
แบบมีจิตใจให้บริการ (Service Mind) 

1.โครงการพฒันารูปแบบการให้บริการดา้นสินเช่ือ 
2.โครงการพฒันาความรู้และเทคนิคการให้บริการของ
เจา้หนา้ที่ 
3.โครงการประชาสัมพนัธก์จิกรรมงานของสหกรณ์ 

100,000 
 
งบด าเนินการ 

50,000 
กลยทุธ์ที ่2 สร้างบรรยากาศภายใน
องคก์รให้เอื้อต่อการให้บริการแกส่มาชิก
และการปฏิบติังาน 

1.โครงการปรับปรุงภูมิทศันส์ านกังานสหกรณ์ 
2.โครงการรวมพลงั 5 ส 
 

30,000 
งบด าเนินการ 

 
รวมงบประมาณ 180,000 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที ่3 พฒันาการลงทุน ด าเนินกจิการ และการสร้างความมัน่คงแกส่หกรณ์ 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จ านวน 3 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาการลงทุนและเพิ่ม
โอกาสการลงทุนขยายธุรกจิและกจิการ 
(2โครงการ) 

1. โครงการพฒันาระบบการถือหุ้นสมาชิก 
2. โครงการลงทุนเพื่อพฒันากจิการ 
 

งบด าเนินการ 
งบด าเนินการ 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาการบริหารจดัการ
เงินทุนหมุนเวยีน (1โครงการ) 

 1.โครงการพฒันาการจดัการเงินทุนตามหลกัการสหกรณ์ งบด าเนินการ 
 

รวมงบประมาณ งบด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที ่4 ส่งเสริม สนบัสนุนดา้นคุณภาพชีวติและการจดัสวสัดิการให้แกส่มาชิก 
ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์ จ านวน 4 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาคุณภาพชีวติของ
สมาชิก (3โครงการ) 

1. โครงการส่งเสริมการออมเพือ่คุณภาพชีวติ 
2.โครงการส่งเสริมสุขภาพ (เร่ือง 3 อ.) 
3.โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริม 

20,000 
80,000 
100,000 

กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริม สนบัสนุนเพื่อ
ความมัน่คงของครอบครัว (1โครงการ) 

1. โครงการจดัตั้งกองทุนช่วยเหลือผูค้  ้าประกนั 
 

งบทุน
สาธารณประโยชน ์

รวมงบประมาณ 200,000 

ยุทธศาสตร์ที ่5  พฒันาฐานขอ้มูลและระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                          ประกอบดว้ย 2 กลยทุธ ์จ านวน 2 โครงการ 

กลยทุธ์ที ่1 พฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (1 โครงการ) 

1.โครงการพฒันาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
และระบบสารสนเทศ 

100,000 

กลยทุธ์ที ่2 พฒันาศกัยภาพของ
เจา้หนา้ที่ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(1 โครงการ) 

1.โครงการอบรมพฒันาเจา้หนา้ที่ดา้นระบบคอมพิวเตอร์
ระบบเครือขา่ยระบบกลอ้งวงจรปิด 
และอุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ 

งบด าเนินการ 
 

รวมงบประมาณ 100,000 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  ส่งเสริม สนบัสนุนทางดา้นสังคม ชุมชน ส่ิงแวดลอ้ม และการมส่ีวนร่วมของสมาชิก 
ประกอบดว้ย 3 กลยทุธ ์จ านวน 6 โครงการ 
กลยทุธ์ที ่1 สร้างประโยชนแ์กส่ังคมและ
ชุมชน (2 โครงการ) 

1.โครงการบ าเพญ็สาธารณประโยชนโ์ดยกลุม่สมาชิก 
2.โครงการสนบัสนุนกจิกรรมเพื่อบ ารุงศาสนา 
ศิลปวฒันธรรม การศึกษาและกฬีา 

60,000 
50,000 

กลยทุธ์ที ่2 ส่งเสริมการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม (2 โครงการ) 
 

1.โครงการร่วมรณรงคป์ลูกป่า 
2.โครงการร่วมรณรงคล์ดภาวะโลกร้อน 

20,000 
20,000 

กลยทุธ์ที ่3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของสมาชิก (2 โครงการ) 
 

1.โครงการสร้างแรงจูงใจในการแสดงความคิดเห็นจาก
สมาชิก 
2.โครงการสญัจรสหกรณ์ฯพบปะสมาชิกหน่วยงาน 
ตน้สังกดั 

30,000 
 

80,000 

รวมงบประมาณ 260,000 
รวมงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์    จ านวน   1,460,000.-บาท 
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    ระเบียบวาระที่  8     
พจิารณาแก้ไขเพิม่เตมิ 

ข้อบังคบัสหกรณ์ 
 
ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั พ.ศ. 2562 
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ร่าง 
แก้ไขเพิ่มเติม ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด 

ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 
ข้อบังคับ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด   
พ.ศ.2558 
หมวดที่ 4 

การด าเนินงาน 
ขอ้ 21.การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์

จัดให้มีการท าบัญชีตามแบบและรายการท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก  าหนดและเกบ็รักษาบัญชีและ
เอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงาน
สหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก  าหนด 

ให้บนัทึกรายการในบญัชีเก ีย่วกบักระแส
เงินสดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกดิเหตุนั้น ส าหรับเหตุ
อื่นที่ไม่เก ีย่วกบักระแสเงินสด ให้บนัทึกรายการใน
สมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มี เห ตุอัน
จะตอ้งบันทึกรายการ นั้นและการลงบัญชีต้องมี
เอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดย
ครบถว้น 

ให้สหกรณ์จดัท างบดุลอยา่งนอ้ยคร้ังหน่ึง
ทุกรอบสิบสองเดือนอนัจดัวา่เป็นรอบปีทางบัญชี
ของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กบัทั้ งบัญชีก  าไร
ขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด   

วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด 
ณ วนัที่ 30 กนัยายน ของทุกปี 

ขอ้ 22.การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่ 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบดุล ซ่ึงผู ้สอบ
บัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่ประชุม
ใหญ่ เพื่อพิจารณาอนุมติัภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวนั
นบัแต่วนัส้ินทางบญัชี 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด   

พ.ศ. ............................. 
หมวดที่ 4 

การด าเนินงาน 
ขอ้ 21.การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัด

ให้มีการท าบัญชีตามแบบและรายการ ท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก  าหนดและเกบ็รักษาบัญชีและ
เอกสารประกอบการลงบญัชีไวท้ี่ส านกังานสหกรณ์
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด 

 
ให้บนัทึกรายการในบญัชีเก ีย่วกบักระแสเงิน

สดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกดิเหตุนั้น ส าหรับเหตุอื่น
ที่ไม่เก ีย่วกบักระแสเงินสด ให้บันทึกรายการใน
สมุดบญัชีภายในสามวนันบัแต่วนัที่มีเหตุอนัจะตอ้ง
บนัทึกรายการ นั้นและการลงบัญชีต้องมีเอกสาร
ประกอบการลงบญัชีที่สมบูรณ์โดยครบถว้น 

 
ให้สหกรณ์จัดท างบการเงินอย่างน้อยคร้ัง

หน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทาง
บญัชีของสหกรณ์ ซ่ึงตอ้งมีรายการแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กบัทั้ งบัญชีก  าไร
ขาดทุนตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด   

วนัส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ 
วนัที่ 30 กนัยายน ของทุกปี 

ขอ้ 22.การเสนองบการเงินต่อที่ประชุมใหญ่ 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบการเงินซ่ึง
ผู ้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่
ประชุมใหญ่ เพื่อพิจารณาอนุมติัภายในหน่ึงร้อยห้า
สิบวนันบัแต่วนัส้ินทางบญัชี  

 
 
 
 
 
เพือ่ให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ.สหกรณ์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรา 66 ให้สหกรณ์
จัดท างบการเงิน 
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ร่าง 
แก้ไขเพิ่มเติม ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากัด 

ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 
ข้อบังคับ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด   
พ.ศ.2558 
หมวดที่ 4 

การด าเนินงาน 
ขอ้ 21.การบัญชีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์

จัดให้มีการท าบัญชีตามแบบและรายการที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก  าหนดและเกบ็รักษาบัญชีและ
เอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่ส านักงาน
สหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์
ก  าหนด 

ให้บนัทึกรายการในบญัชีเก ีย่วกบักระแส
เงินสดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกดิเหตุนั้น ส าหรับเหตุ
อื่นที่ไม่เก ีย่วกบักระแสเงินสด ให้บนัทึกรายการใน
สมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มี เห ตุอัน
จะตอ้งบันทึกรายการ นั้นและการลงบัญชีต้องมี
เอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดย
ครบถว้น 

ให้สหกรณ์จดัท างบดุลอยา่งนอ้ยคร้ังหน่ึง
ทุกรอบสิบสองเดือนอนัจดัวา่เป็นรอบปีทางบัญชี
ของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กบัทั้ งบัญชีก  าไร
ขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด   

วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด 
ณ วนัที่ 30 กนัยายน ของทุกปี 

ขอ้ 22.การเสนองบดุลต่อท่ีประชุมใหญ่ 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบดุล ซ่ึงผู ้สอบ
บัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่ประชุม
ใหญ่ เพื่อพิจารณาอนุมติัภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวนั
นบัแต่วนัส้ินทางบญัชี 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด   

พ.ศ. ............................. 
หมวดที่ 4 

การด าเนินงาน 
ขอ้ 21.การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัด

ให้มีการท าบัญชีตามแบบและรายการ ท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก  าหนดและเกบ็รักษาบัญชีและ
เอกสารประกอบการลงบญัชีไวท้ี่ส านกังานสหกรณ์
ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด 

 
ให้บนัทึกรายการในบญัชีเก ีย่วกบักระแสเงิน

สดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกดิเหตุนั้น ส าหรับเหตุอื่น
ที่ไม่เก ีย่วกบักระแสเงินสด ให้บันทึกรายการใน
สมุดบญัชีภายในสามวนันบัแต่วนัที่มีเหตุอนัจะตอ้ง
บนัทึกรายการ นั้นและการลงบัญชีต้องมีเอกสาร
ประกอบการลงบญัชีที่สมบูรณ์โดยครบถว้น 

 
ให้สหกรณ์จัดท างบการเงินอย่างน้อยคร้ัง

หน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว่าเป็นรอบปีทาง
บญัชีของสหกรณ์ ซ่ึงตอ้งมีรายการแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์กบัทั้ งบัญชีก  าไร
ขาดทุนตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก  าหนด   

วนัส้ินปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ 
วนัที่ 30 กนัยายน ของทุกปี 

ขอ้ 22.การเสนองบการเงินต่อที่ประชุมใหญ่ 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนองบการเงินซ่ึง
ผู ้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่
ประชุมใหญ่ เพื่อพิจารณาอนุมติัภายในหน่ึงร้อยห้า
สิบวนันบัแต่วนัส้ินทางบญัชี  

 
 
 
 
 
เพือ่ให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ.สหกรณ์ฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรา 66 ให้สหกรณ์
จัดท างบการเงิน 
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับเดิม ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนอรายงาน

ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่
ประชุมใหญ่ด้วย ในคราวที่ เสนองบดุลและให้
สหกรณ์ส่งส าเนารายงานประจ าปี แสดงผลการ
ด า เนินงานของสหกรณ์ก ับงบดุล ไปยังนาย
ทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนั นับแต่วนัที่มี
การประชุมใหญ่ 

ให้สหกรณ์ส่งส าเนารายงานประจ าปี 
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ไปยงัสมาชิก
ทุกคน และให้เปิดเผยไว ้ณ ส านกังานของสหกรณ์
กอ่นวนัประชุมใหญ่ไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนั 

อน่ึง  ให้ เก ็บ รักษารายงานประจ า ปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ งบดุลพร้อม
ทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ และ กฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์
ไว ้ณ ส านกังานสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดู
ไดโ้ดยไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนอรายงาน
ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่
ประชุมใหญ่ดว้ย ในคราวที่เสนองบการเงินและให้
สหกรณ์ส่งส าเนารายงานประจ าปี แสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์กบังบการเงินไปยงันาย
ทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนั นับแต่วนัที่มี
การประชุมใหญ่  

ให้สหกรณ์ส่งส า เนารายงานประจ า ปี 
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ไปยงัสมาชิก
ทุกคน และให้เปิดเผยไว ้ณ ส านกังานของสหกรณ์
กอ่นวนัประชุมใหญ่ไม่นอ้ยกวา่เจ็ดวนั 

อ น่ึง  ให้ เก ็บ รักษาราย งานประจ า ปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ และงบการเงิน
ประจ าปี พร้อมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ และ กฎหมาย
ว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ ส านักงานสหกรณ์เพื่อให้
สมาชิกขอตรวจดูไดโ้ดยไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

เพือ่ให้เป็นไปตาม 
พ.ร.บ.สหกรณ์ฯ 
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับใหม่ ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด   

พ.ศ.2562 
 

หมวดที่ 5 
สมาชิก 

ขอ้ 32. คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ สมาชิกสามญั
ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1) ตอ้งเป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
(2) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  
(3) ก. เป็นข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือ
ลูกจ้างประจ า  หรือข้าราชการบ านาญ ห รือ
พนักงานของรัฐ ห รือพนักงานหรือลูกจ้างที่
เรียกช่ืออยา่งอื่น ซ่ึงไดรั้บเงินเดือนหรือค่าจ้างจาก
งบประมาณสังกดักระทรวงสาธารณสุขในจังหวดั
พงังา  
ข. เป็นเจา้หนา้ที่หรือพนักงานหรือลูกจ้างประจ า 
ในสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัพังงา 
จ ากดั  
(4) เป็นผูม้ีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นที่มี
วตัถุประสงคใ์นการให้กูย้มืเงิน 
 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด 

พ.ศ. ................. 
 

หมวดที่ 5 
สมาชิก 

ขอ้ 32. คุณสมบัติของสมาชิกสามัญ สมาชิกสามัญ
ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1) ตอ้งเป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ และมสีัญชาติไทย  
(2) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์  
(3) ก. เป็นข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือ
ลูกจ้างประจ า  หรือข้าราชการบ านาญ ห รือ
พนักงานของรัฐ ห รือพนักงานหรือลูกจ้างที่
เรียกช่ืออยา่งอื่น ซ่ึงไดรั้บเงินเดือนหรือค่าจ้างจาก
งบประมาณสังกดักระทรวงสาธารณสุขในจังหวดั
พงังา  
ข. เป็นเจา้หนา้ที่หรือพนักงานหรือลูกจ้างประจ า 
ในสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัพังงา 
จ ากดั  
ค.พนักงานกระทรวง ลูกจ้างชั่วคราว ซ่ึงได้รับ
เงินเดือน หรือค่าจา้งจากงบประมาณของตน้สังกดั  
(4) เป็นผูม้ีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นทีม่ี
วตัถุประสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงิน 

 
 
 
 
 
 
เพือ่ให้เป็นไปตาม
พ.ร.บ.สหกรณ์ฯ และ
สอดคล้องกับ
ข้อเท็จจริงของ
สหกรณ์ 
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ข้อความในข้อบังคับ ฉบับใหม่ ข้อความที่ขอแก้ไข เพิม่เติม เหตุผล 
ขอ้ 35.คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบ
ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1)เป็นบุคคลในองค์กรหรือหน่วยงานที่ขาด
คุณสมบัติจะสมัครเข้าเป็นสมาชิกสามัญตาม
ข้อบังคับ ได้แก่ พนักงานกระทรวง ลูกจ้า ง
ชัว่คราว  
(2) เป็นบิดา มารดา คู่สมรส บุตรของสมาชิก
สามญั 
(3) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
(4) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(5) เป็นผูม้ีความประพฤติอนัดีงาม 
(6) เ ป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์  
(7) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นที่มี
วตัถุประสงคใ์นการให้กูย้มืเงิน 

ขอ้ 35.คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบ
ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
 (1) เป็นบิดา มารดา คู่สมรส บุตรของสมาชิก
สามญั 
(2) เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ และมสีัญชาติไทย 
(3) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(4) เป็นผูม้ีความประพฤติอนัดีงาม 
(5)  เป็นผู้ที่ จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์  
(6) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นที่มี
วตัถุประสงคใ์นการให้กูย้มืเงิน 

เพื่ อ ใ ห้ เ ป็นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ที่ น า ย
ทะเบียนสหกรณ์ให้
ค าแนะน าว่าด้วยการ
รั บ จ ด ท ะ เ บี ย น
ข้ อ บั ง คับ เ ก่ี ย ว กั บ
สมา ชิกสมทบขอ ง
สหกรณ์ พ .ศ.2561 
แล ะสอดค ล้ อง กั บ
ข้ อ เ ท็ จ จ ริ ง ข อ ง
สหกรณ์ 
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ระเบียบวาระที่  9 
พจิารณาการสรรหาและเลอืกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 38 

ประจ าปี 2563 
และผู้ตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ 

ประจ าปี 2563 
ระเบียบวาระที่  9 เร่ืองพิจารณาการสรรหาและเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 38 ประจ าปี 2563 
ประธาน ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้ 60 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ประกอบดว้ย ประธานกรรมการ
หน่ึงคน และกรรมการด าเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งจากสมาชิกท่ีได้รับการเลือกตั้ งตามระเบียบ     
วา่ดว้ยการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์      

ขอ้บงัคบัสหกรณ์  ข้อ 62 ก  าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการมีวาระอยู่ในต าแหน่งได้     
คราวละ 2 ปี นบัแต่วนัเลือกตั้ง ไม่เกนิ 2 วาระติดต่อกนั และขอ้บงัคบัสหกรณ์ ข้อ 63 การพ้นจากต าแหน่งกรรมการ
ด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใด ขอ้63(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
  ในปี 2562  มีคณะกรรมการท่ียงัมีวาระอยูใ่นต าแหน่งอีก 1 ปี ดงัน้ี 

1.   นายวสูิตร รอดการ  กรรมการหน่วยอ าเภอกะปง 
  2.   นายสามารถ สินทรัพย ์ กรรมการหน่วยสสจ.พงังา 
  3.   นายทรงยศ มาลยั  กรรมการหน่วยโรงพยาบาลพงังา 

4.  นายสมยศ จนัทรวฒัน ์ กรรมการหน่วยโรงพยาลบาลตะก ัว่ป่า 
  5.  นายอรุณ เสล่ราษฎร์ กรรมการหน่วยโรงพยาลบาลตะก ัว่ป่า 
  6.  นายประสิทธ์ิ มุ่งกจิ  กรรมการหน่วยอ าเภอตะก ัว่ทุ่ง 
  7.  นายขวญัชยั คงทอง  กรรมการหน่วยอ าเภอตะก ัว่ป่า 
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ระเบียบวาระที่  9 
พจิารณาการสรรหาและเลอืกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 38 

ประจ าปี 2563 
และผู้ตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ 

ประจ าปี 2563 
ระเบียบวาระที่  9 เร่ืองพิจารณาการสรรหาและเลือกต้ังคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 38 ประจ าปี 2563 
ประธาน ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้ 60 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ประกอบดว้ย ประธานกรรมการ
หน่ึงคน และกรรมการด าเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งจากสมาชิกท่ีได้รับการเลือกตั้ งตามระเบียบ     
วา่ดว้ยการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์      

ขอ้บงัคบัสหกรณ์  ข้อ 62 ก  าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่งคณะกรรมการด าเนินการมีวาระอยู่ในต าแหน่งได้     
คราวละ 2 ปี นบัแต่วนัเลือกตั้ง ไม่เกนิ 2 วาระติดต่อกนั และขอ้บงัคบัสหกรณ์ ข้อ 63 การพ้นจากต าแหน่งกรรมการ
ด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใด ขอ้63(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
  ในปี 2562  มีคณะกรรมการท่ียงัมีวาระอยูใ่นต าแหน่งอีก 1 ปี ดงัน้ี 

1.   นายวสูิตร รอดการ  กรรมการหน่วยอ าเภอกะปง 
  2.   นายสามารถ สินทรัพย ์ กรรมการหน่วยสสจ.พงังา 
  3.   นายทรงยศ มาลยั  กรรมการหน่วยโรงพยาบาลพงังา 

4.  นายสมยศ จนัทรวฒัน ์ กรรมการหน่วยโรงพยาลบาลตะก ัว่ป่า 
  5.  นายอรุณ เสล่ราษฎร์ กรรมการหน่วยโรงพยาลบาลตะก ัว่ป่า 
  6.  นายประสิทธ์ิ มุ่งกจิ  กรรมการหน่วยอ าเภอตะก ัว่ทุ่ง 
  7.  นายขวญัชยั คงทอง  กรรมการหน่วยอ าเภอตะก ัว่ป่า 
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และคณะกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ จ านวน 8 คน ดงัน้ี 
1. นายบุญศกัด์ิ  รมยพร  ประธานคณะกรรมการด าเนินการ 
2. นายเอนก  โกยสมบรูณ์ กรรมการหน่วยขา้ราชการบ านาญ 
3. นายสมพร  เกดิกอบ  กรรมการหน่วยโรงพยาบาลพงังา 
4. นายจิระวตัร  เพิ่มทรัพย ์ กรรมการหน่วยอ าเภอเมอืงพงังา 
5. นายธีระยทุธ  บุตรทหาร กรรมการหน่วยอ าเภอทบัปุด 
6. นายโกศล  พฒันส์งฆ ์ กรรมการหน่วยอ าเภอทา้ยเหมอืง 
7. นางชุติมา  อุทยัเลิศ  กรรมการหน่วยอ าเภอคุระบรีุ 
8. นางสาวอรัญญา สกุลสัน  กรรมการหน่วยอ าเภอเกาะยาว 

ประธาน สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ไดป้ระกาศรับสมคัรเพื่อสรรหากรรมการด าเนินการตั้ งแต่
วนัที ่1 ตุลาคม 2562 ถึง วนัที่ 17 ตุลาคม  2562 ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิได้รับการสรรหาในวนัท่ี 18 ตุลาคม 2562 
(ประกาศสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ที่ 5/2562 ลงวนัที่ 24 กนัยายน 2562) 

โดยมีผูส้มคัรฯ ดงัน้ี  
1. ต าแหน่งประธานกรรมการ มีผูส้มคัรจ านวน 1 ท่าน ซ่ึงมีวาระอยูใ่นต าแหน่ง 2 ปี คือ 

1.1 นายวรัิตน ์ เพาะปลูก 
2. ต  าแหน่งกรรมการด าเนินการ มีผูส้มคัรจ านวน  7 ท่าน  ซ่ึงมีวาระอยูใ่นต าแหน่ง  2 ปี ดงัน้ี 

  1.1   หน่วยอ าเภอเมืองพงังา  นายก  าธร สิทธิบุตร 
  1.2   หน่วยอ าเภอคุระบรีุ   นายพิสิษฐส์รรค ์ สังห์จร 
  1.3   หน่วยอ าเภอเกาะยาว   นายนชัฒภทัร ปานอ าพนั 

1.4  หน่วยโรงพยาบาลพงังา        นายศกัด์ิชยั ระววิรรณ 
  1.5  หน่วยอ าเภอทา้ยเหมือง  นายสราวธุ หิริ 
  1.6  หน่วยอ าเภอทบัปุด   นางประภา ศิริกุล 
  1.7  หน่วยขา้ราชการบ านาญ  นางเพชรสี เกบ็สมบติั 

    
ที่ประชุมใหญ่   
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พิจารณาเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการภายในสหกรณ์ ประจ าปี 2563    
ประธาน ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการตรวจสอบกจิการสหกรณ์ พ.ศ. 2559    และขอ้บงัคบัของสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากดั ข้อ 89 ผู ้ตรวจสอบกจิการให้ ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ผูม้ีคุณวฒุิ ความรู้ ความสามารถในดา้นธุรกจิ การเงิน การบญัชี การเศรษฐกจิ หรือการสหกรณ์ จ านวน 
2 คนให้เป็นผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์เป็นการประจ าปี 
 คุณสมบติั การด ารงต าแหน่ง และความรับผิดชอบ ของผู้ตรวจสอบกจิการให้เป็นไปตามที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก  าหนด 
 ท่ีประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการด าเนินการหรือผูซ่ึ้งด ารงต าแหน่งหนา้ท่ีประจ าในสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบ
กจิการไม่ได ้

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ไดป้ระกาศรับสมัครสรรหาต าแหน่งผู้ตรวจสอบกจิการ
ภายในสหกรณ์ประจ าปี 2563 จ านวน 2 ต าแหน่ง ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 ถึงวนัที่ 17 ตุลาคม 2562 ประกาศรายช่ือ   
ผู ้มีสิทธ์ิได้รับการสรรหาเพื่อเลือกตั้ งในท่ีประชุมใหญ่ ในวันท่ี 18 ตุลาคม 2562 (ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ที่ 6/2562 ลงวนัที่ 24 กนัยายน 2562) 
 โดยมีผูส้มคัรเพื่อรับการเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ ดงัน้ี 

1. นายมนตร์ชยั โลหะการ 
2. นายวรยศ ผลแกว้ 

 
ที่ประชุมใหญ่   
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พิจารณาเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจการภายในสหกรณ์ ประจ าปี 2563    
ประธาน ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการตรวจสอบกจิการสหกรณ์ พ.ศ. 2559    และขอ้บงัคบัของสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา จ ากดั ข้อ 89 ผู ้ตรวจสอบกจิการให้ ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ผูม้ีคุณวฒุิ ความรู้ ความสามารถในดา้นธุรกจิ การเงิน การบญัชี การเศรษฐกจิ หรือการสหกรณ์ จ านวน 
2 คนให้เป็นผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์เป็นการประจ าปี 
 คุณสมบติั การด ารงต าแหน่ง และความรับผิดชอบ ของผู้ตรวจสอบกจิการให้เป็นไปตามที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก  าหนด 
 ท่ีประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการด าเนินการหรือผูซ่ึ้งด ารงต าแหน่งหนา้ท่ีประจ าในสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบ
กจิการไม่ได ้

สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ไดป้ระกาศรับสมัครสรรหาต าแหน่งผู้ตรวจสอบกจิการ
ภายในสหกรณ์ประจ าปี 2563 จ านวน 2 ต าแหน่ง ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 ถึงวนัที่ 17 ตุลาคม 2562 ประกาศรายช่ือ   
ผู ้มีสิทธ์ิได้รับการสรรหาเพื่อเลือกตั้ งในท่ีประชุมใหญ่ ในวันท่ี 18 ตุลาคม 2562 (ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ที่ 6/2562 ลงวนัที่ 24 กนัยายน 2562) 
 โดยมีผูส้มคัรเพื่อรับการเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ ดงัน้ี 

1. นายมนตร์ชยั โลหะการ 
2. นายวรยศ ผลแกว้ 

 
ที่ประชุมใหญ่   
……………………………………………………………………………………………….……………… 
……………………………………………………………………………………………………….……… 
………………………………………………………………………………………………….…………… 
…………………………………………………………………………………………………….………… 
……………………………………………………………………………………………….……………… 
……………………………………………………………………………………………….……………… 
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ระเบียบวาระที่  10 
รายงานผลการตรวจสอบกจิการ
ภายในสหกรณ์ประจ าปี 2562 

ระเบียบวาระที่  11  เร่ืองรายงานผลการตรวจสอบกิจการภายในสหกรณ์ประจ าปี 2562                       
ประธาน   มอบให้ผูต้รวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ เสนอรายงานผลการตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ 
ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายมนตร์ชัย โลหะการ) 

ตามที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปีไดค้ดัเลือกให้ขา้พเจา้นายมนตร์ชยั โลหะการ พร้อมดว้ยนายวรยศ ผลแกว้ 
เป็นผูต้รวจสอบกจิการภายในสหกรณ์ฯ เมื่อวนัที่ 10 ธันวาคม 2561 นั้น ซ่ึงเป็นการได้รับความไวว้างใจจากเพื่อน
สมาชิกให้ปฏิบติัหนา้ท่ีน้ีต่อเน่ืองอีกคร้ังหน่ึง ขา้พเจา้ฯ และนายวรยศ ผลแกว้  ไดแ้บ่งภาระหนา้ที่ความรับผิดชอบการ
ตรวจสอบ โดยข้าพเจ้ารับผิดชอบในด้านนิติกรรมสัญญา ความถูกต้อง ครบถ้วน หลักฐานเอกสารการกูเ้งิน              
ส่วนนายวรยศ ผลแกว้     รับผิดชอบในดา้นการเงินการบญัชี ความถูกต้องในการรับ – ส่งเงิน โดยปฏิบัติหน้าที่ตาม
ระเบียบและขอ้บงัคบัท่ีสหกรณ์ก  าหนด โดยเนน้ตรวจสอบดา้นการปฏิบติัในเร่ือง   การรับ-ฝากเงิน การพิจารณาวงเงิน
ให้กู ้การตรวจสอบเอกสารประกอบการกูเ้งิน เอกสารการเบิก-จ่ายเงิน และรายการอื่นๆที่เห็นวา่จ าเป็นต้องตรวจสอบ 
ถึงแมจ้ะแบ่งภาระส่วนความรับผิดชอบ แต่ในการปฏิบติัหน้าที่ ผู ้ตรวจสอบกจิการภายในสหกรณ์จ าเป็นต้องมีการ
ตรวจสอบทั้งสองส่วนไม่สามารถแบ่งแยกไดช้ดัเจน จากการปฏิบติัหนา้ที่ผูต้รวจฯ ยงัไม่พบขอ้บกพร่องที่จะกอ่ความ
เสียหายแกส่หกรณ์ ในส่วนของขอ้บกพร่องเล็กน้อย ได้แนะน าให้ผู ้รับผิดชอบในส่วนงานนั้นๆปรับปรุงแกไ้ขให้
ถูกตอ้งรัดกุมยิง่ข้ึน เมื่อตรวจสอบซ ้าพบวา่เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงแล้ว และจากการเข้าร่วม
ประชุมกบัคณะกรรมการด าเนินการด าเนินการชุดที่ 37 เป็นประจ า พบว่ามีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงระเบียบข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ซ่ึงเป็นการแกไ้ข เปลี่ยนแปลงให้ถูกต้อง สอดคล้องกบัระเบียบ 
ขอ้ก  าหนด ที่กรมส่งเสริมสหกรณ์ไดแ้จง้ให้ทราบ 
 
 
 

(นายมนตร์ชยั โลหะการ) 
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั 
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ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายวรยศ  ผลแก้ว) 
 ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 เมื่อวนัที่ 10 ธันวาคม 2561  ได้เลือกตั้ งข้าพเจ้าและคณะเป็น                
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ส าหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 
ขา้พเจา้และคณะไดเ้ขา้ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนที่เข้า
ตรวจสอบนั้น จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุป ดงัน้ี 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก ีย่วกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
3. เพื่อตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 

ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามเอกสารหลกัฐาน 
2. ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอ้ก  าหนดของสหกรณ์ 
3. ตรวจสอบการด าเนินงานตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั ระเบียบและมติที่ประชุม 
4. ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงานและงบประมาณทีก่  าหนดไว ้

ผลการตรวจสอบ 
1.  การบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายของสหกรณ์       

ใชจ่้ายเงินต่างๆเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีประชุมใหญ่ก  าหนด  
2. การท าจดัซ้ือจดัจา้ง พบขอ้บกพร่องเล็กนอ้ยในการ ไดแ้จง้ฝ่ายจดัการ เพื่อท าการแกไ้ขให้ถูกตอ้งแลว้ 
3. ขอ้บงัคบั ระเบียบ จะตอ้งมีการปรับปรุงให้ทนัสมยั เหมาะสมกบัสถานการณ์ เช่น ระเบียบเงินกู ้

 
 
      
 

(นายวรยศ  ผลแกว้) 
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั 
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ผู้ตรวจสอบกิจการ (นายวรยศ  ผลแก้ว) 
 ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 เมื่อวนัที่ 10 ธันวาคม 2561  ได้เลือกตั้ งข้าพเจ้าและคณะเป็น                
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั ส าหรับปีทางบัญชีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 
ขา้พเจา้และคณะไดเ้ขา้ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนที่เข้า
ตรวจสอบนั้น จึงขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุป ดงัน้ี 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

1. เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินงาน 
2. เพื่อตรวจสอบการปฏิบติังานเก ีย่วกบัการบญัชีและการควบคุมการเงิน 
3. เพื่อตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 

ขอบเขตการตรวจสอบ/วิธีการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีตามเอกสารหลกัฐาน 
2. ตรวจสอบการควบคุมการเงินตามระเบียบและขอ้ก  าหนดของสหกรณ์ 
3. ตรวจสอบการด าเนินงานตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั ระเบียบและมติที่ประชุม 
4. ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงานและงบประมาณทีก่  าหนดไว ้

ผลการตรวจสอบ 
1.  การบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายของสหกรณ์       

ใชจ่้ายเงินต่างๆเป็นไปตามงบประมาณรายจ่ายท่ีประชุมใหญ่ก  าหนด  
2. การท าจดัซ้ือจดัจา้ง พบขอ้บกพร่องเล็กนอ้ยในการ ไดแ้จง้ฝ่ายจดัการ เพื่อท าการแกไ้ขให้ถูกตอ้งแลว้ 
3. ขอ้บงัคบั ระเบียบ จะตอ้งมีการปรับปรุงให้ทนัสมยั เหมาะสมกบัสถานการณ์ เช่น ระเบียบเงินกู ้

 
 
      
 

(นายวรยศ  ผลแกว้) 
ผูต้รวจสอบกจิการสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั 
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ระเบียบวาระที่  11 
พจิารณาคดัเลอืกผู้สอบบัญชี  

ประจ าปี 2563 
ระเบียบวาระที่  11  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตภาคเอกชน ประจ าปี 2563 
ประธาน  ในปีบญัชี 2562 บริษทั พี.พี.เอฟ.ออดิทต้ิง จ ากดั (คุณยพุิน  ฟุ้ งเฟ้ือง) เป็นผูรั้บผิดชอบในการตรวจสอบ
บญัชีตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์  เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินของสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดั
พงังา  จ ากดั   
  และในปีบญัชี  2563 สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา  จ ากดั จะต้องจัดจ้างผู ้สอบบัญชี       
รับอนุญาตภาคเอกชน เพื่อให้เป็นไปตาม พ.ร.บ.สหกรณ์และข้อบังคับ  ข้อ 24 ในการด าเนินการประจ าปี 2561 
เน่ืองจากสหกรณ์มีทุนด าเนินงานเกินกว่า 100 ล้านบาท สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากดั                 
ไดด้  าเนินการจดัส่งหนงัสือถึงผู ้สอบบัญชีเพื่อคัดเลือกผู้สอบบัญชีภาคเอกชน จ านวน  4  ราย ได้รับการตอบกลับ 
จ านวน 2 ราย ดงัน้ี 1. บริษทั พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จ ากดั (คุณยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง) เสนอค่าธรรมเนียมบริการการสอบบญัชีเป็น 
จ านวน 80,000.00 บาท 2. นางสาวชนิดา ภูทะวงั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4142 เสนอค่าธรรมเนียมบริการ
การสอบบญัชีเป็น จ านวน 120,000.00 บาท ซ่ึงที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่  37  เมื่อวนัที่ 19 ตุลาคม 2562 
ได้พิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบให้เสนอผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เพื่อให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแต่งตั้ งผู ้สอบบัญชี           
รับอนุญาตรับผิดชอบในการตรวจบญัชีสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั คือ 
 

  1.  บริษทั พี.พี.เอฟ. ออดิทต้ิง จ ากดั (คุณยพุิน ฟุ้ งเฟ่ือง) 
เสนอค่าธรรมเนียมบริการการสอบบญัชีเป็น จ านวน 80,000.00 บาท 

 

 จึงขอเสนอท่ีประชุมพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีสหกรณ์ฯ ประจ าปี 2563   
   

ที่ประชุมใหญ่    
................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................. ................................................... 
............................................................................................................................. ................................................... 
......................................................... ....................................................................................................................... 
 



124

124 

 
 
 
 
 

 

ระเบียบวาระที่  12 
เร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
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ระเบียบวาระที่  12 
เร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
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ที่ ฌกส.สอ.สสจ.พงังา 599/2562 

                                                                                               วนัที่  1   พฤศจิกายน  2562 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2562 

เรียน  สมาชิกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั  ทุกท่าน 

 ดว้ยคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดั
พงังา  จ ากดั  ก  าหนดให้มีการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2562 ในวนัองัคารที่  10  ธนัวาคม  2562   เวลา  09.00 น.     
ณ  ศูนยศ์ึกษาวจิยั ศิลปกรรม วฒันธรรม และประเพณีแห่งอนัดามนั อ  าเภอเมือง  จงัหวดัพงังา  โดยมีระเบียบวาระการ
ประชุม  ดงัน้ี 
 ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ 
 ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามญัประจ าปี  2561 
 ระเบียบวาระที่  3  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี  2562 
 ระเบียบวาระที่  4  พิจารณาอนุมติังบประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายประจ าปี 2563 
 ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่น ๆ  (ถา้ม)ี 
 
 จึงเรียนมาเพื่อทราบและขอเรียนเชิญเขา้ร่วมประชุม ตามวนัเวลาดงักล่าวโดยพร้อมเพรียงกนั   
 

ขอแสดงความนบัถอื 

    
(นายบุญศกัด์ิ  รมยพร) 

นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก 
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั 
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ที่ ฌกส.สอ.สสจ.พงังา 599/2562 

                                                                                               วนัที่  1   พฤศจิกายน  2562 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2562 

เรียน  สมาชิกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ ากดั  ทุกท่าน 

 ดว้ยคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดั
พงังา  จ ากดั  ก  าหนดให้มีการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2562 ในวนัองัคารที่  10  ธนัวาคม  2562   เวลา  09.00 น.     
ณ  ศูนยศ์ึกษาวจิยั ศิลปกรรม วฒันธรรม และประเพณีแห่งอนัดามนั อ  าเภอเมือง  จงัหวดัพงังา  โดยมีระเบียบวาระการ
ประชุม  ดงัน้ี 
 ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองที่ประธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ 
 ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมใหญส่ามญัประจ าปี  2561 
 ระเบียบวาระที่  3  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี  2562 
 ระเบียบวาระที่  4  พิจารณาอนุมติังบประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายประจ าปี 2563 
 ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่น ๆ  (ถา้ม)ี 
 
 จึงเรียนมาเพื่อทราบและขอเรียนเชิญเขา้ร่วมประชุม ตามวนัเวลาดงักล่าวโดยพร้อมเพรียงกนั   
 

ขอแสดงความนบัถอื 

    
(นายบุญศกัด์ิ  รมยพร) 

นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก 
สหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั 

 
 
 
 
 

127 

 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่  1 
 

เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 
 

 
ระเบียบวาระที่  2 
เร่ืองรับรองรายงาน 

การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 
สมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด 

วันที่  10  ธันวาคม  2561 
ณ ร้านอาหารชิม ต.บางม่วง อ.ตะก่ัวป่า จังหวัดพังงา 

……………………………………………… 
สมาชิกผูม้าประชุม   จ านวน  1,188 คน (คิดเป็นร้อยละ 81.71) 
สมาชิกทั้งหมด  จ านวน  1,454 คน 
เร่ิมประชุมเวลา   13.20 น. 
 นายบุญศกัด์ิ รมยพร นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา  
จ ากดั  เป็นประธานในที่ประชุม  เมื่อสมาชิกมาประชุมครบองคป์ระชุม  ประธานกล่าวเปิดประชุม และนายกสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ด  าเนินการตามวาระ 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ที่ประชุม  รับทราบ  
ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2560 
นายกสมาคม    เสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2560 เมื่อวนัที่   10  ธันวาคม  2560 ณ อาคารกฬีา
คุณธรรม โรงเรียนเทศบาลบา้นทา้ยชา้ง ต.ทา้ยชา้ง อ.เมือง จ.พงังา  ให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุม
ใหญ่สามญัประจ าปี 2560  รายละเอียดตามที่ไดจ้ดัส่งถึงให้สมาชิกพร้อมหนงัสือนดัเชิญประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
2561  หากสมาชิกท่านใดมีขอ้ทว้งติงหรือสงสัยหรือจะขอแกไ้ขรายงาน ขอให้แจง้ที่ประชุมไดรั้บทราบดว้ย 
ที่ประชุมใหญ่   รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2560 
ระเบียบวาระที่  3  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 
นายกสมาคม  ในนามของคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังา  จ ากดั  ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ประจ าปี 2561 ดงัต่อไปน้ี 
 สมาชิกภาพในวันส้ินปี 2561  
   สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี 2561 1,454 คน 

- เขา้ใหม ่     11 คน 
- ลาออก       5 คน 
- ถึงแกก่รรม       1 คน 

ที่ประชุมใหญ่  รับทราบผลการด าเนินงานของสหกรณ์ 
นายกสมาคม 1.  พิจารณางบรายรับและรายจ่ายประจ าปี 2561 
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รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2561 
สมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพังงา  จ ากัด 

วันที่  10  ธันวาคม  2561 
ณ ร้านอาหารชิม ต.บางม่วง อ.ตะก่ัวป่า จังหวัดพังงา 

……………………………………………… 
สมาชิกผูม้าประชุม   จ านวน  1,188 คน (คิดเป็นร้อยละ 81.71) 
สมาชิกทั้งหมด  จ านวน  1,454 คน 
เร่ิมประชุมเวลา   13.20 น. 
 นายบุญศกัด์ิ รมยพร นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจังหวดัพังงา  
จ ากดั  เป็นประธานในที่ประชุม  เมื่อสมาชิกมาประชุมครบองคป์ระชุม  ประธานกล่าวเปิดประชุม และนายกสมาคม
ฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ด  าเนินการตามวาระ 
ระเบียบวาระที่ 1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ที่ประชุม  รับทราบ  
ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2560 
นายกสมาคม    เสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2560 เมื่อวนัที่   10  ธันวาคม  2560 ณ อาคารกฬีา
คุณธรรม โรงเรียนเทศบาลบา้นทา้ยชา้ง ต.ทา้ยชา้ง อ.เมือง จ.พงังา  ให้ที่ประชุมพิจารณาและรับรองรายงานการประชุม
ใหญ่สามญัประจ าปี 2560  รายละเอียดตามที่ไดจ้ดัส่งถึงให้สมาชิกพร้อมหนงัสือนดัเชิญประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 
2561  หากสมาชิกท่านใดมีขอ้ทว้งติงหรือสงสัยหรือจะขอแกไ้ขรายงาน ขอให้แจง้ที่ประชุมไดรั้บทราบดว้ย 
ที่ประชุมใหญ่   รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2560 
ระเบียบวาระที่  3  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 
นายกสมาคม  ในนามของคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังา  จ ากดั  ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขจงัหวดัพงังา  จ ากดั  ประจ าปี 2561 ดงัต่อไปน้ี 
 สมาชิกภาพในวันส้ินปี 2561  
   สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี 2561 1,454 คน 

- เขา้ใหม ่     11 คน 
- ลาออก       5 คน 
- ถึงแกก่รรม       1 คน 

ที่ประชุมใหญ่  รับทราบผลการด าเนินงานของสหกรณ์ 
นายกสมาคม 1.  พิจารณางบรายรับและรายจ่ายประจ าปี 2561 
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จ านวนสมาชิก
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2560 1,449            คน
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 1,454 คน
เขา้ระหวา่งปี 11                 คน
ลาออกระหวา่งปี 5                    คน
ถึงแก่กรรมระหวา่งปี 1                    คน

รายรับ
คา่ธรรมเนียมแรกเขา้ (11 ราย) 1,100.00                  บาท
เงินคา่บ ารุงสมาคม (1,454 ราย) 145,400.00              บาท
เงินสงเคราะห์เรียกเกบ็ (1 ราย) 145,400.00              บาท
ดอกเบ้ียเงินฝาก 17,710.72                บาท
รายไดด้ าเนินงาน  2% (1 ราย) 2,908.00                  บาท

รวมรายรับ 312,518.72              บาท

รายจ่าย
เงินสงเคราะห์ศพ (1 ราย) 145,400.00              บาท
คา่ใช้จ่ายในการด าเนินการของสมาคม (เดือน ต.ค.60-ก.ย.61) 132,000.00              บาท

รวมรายจ่าย 277,400.00              บาท
รายรับมากกว่ารายจ่าย 35,118.72                บาท

รายงานงานแสดงรายรับและรายจ่าย
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)

ณ วันที ่30 กนัยายน 2561

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2561
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั

 
 
ที่ประชุมใหญ่   รับทราบงบรายรับและรายจ่ายประจ าปี 2561 
  2. พิจารณางบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2561 
นายกสมาคม  ขอเสนองบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่  30  กนัยายน  2561  ให้ที่ประชุมได้พิจารณาตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 
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สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ  ากดั 794,911.25          

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 794,911.25          
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน -

รวมสินทรัพย์ 794,911.25          

หนีสิ้น -                        
รวมหนีสิ้น -                        

ทุน
เงินทนุยกมาตน้งวด 759,792.53          
รายรับ มากกว่า รายจ่าย 35,118.72            

รวมทุน 794,911.25          
รวมหนีสิ้นและทุน 794,911.25          

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที ่30 กนัยายน 2561

สินทรัพย์

หนีสิ้นและทุน

(นายบุญศักดิ์  รมยพร)
                นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก

                  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดพังงา จ ากดั  
 
ที่ประชุมใหญ่   รับทราบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่  30  กนัยายน  2561 และมมีติเป็นเอกฉันทรั์บรองงบแสดง
ฐานะการเงินประจ าปี 
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สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ  ากดั 794,911.25          

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 794,911.25          
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน -

รวมสินทรัพย์ 794,911.25          

หนีสิ้น -                        
รวมหนีสิ้น -                        

ทุน
เงินทนุยกมาตน้งวด 759,792.53          
รายรับ มากกว่า รายจ่าย 35,118.72            

รวมทุน 794,911.25          
รวมหนีสิ้นและทุน 794,911.25          

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที ่30 กนัยายน 2561

สินทรัพย์

หนีสิ้นและทุน

(นายบุญศักดิ์  รมยพร)
                นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก

                  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดพังงา จ ากดั  
 
ที่ประชุมใหญ่   รับทราบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่  30  กนัยายน  2561 และมมีติเป็นเอกฉันทรั์บรองงบแสดง
ฐานะการเงินประจ าปี 
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ระเบียบวาระที่  4  พิจารณาอนุมัติงบประมาณการรับและงบประมาณการจ่าย ประจ าปี 2562 
นายกสมาคม  คณะกรรมการด าเนินการขอเสนอรายละเอียดประมาณการรายได้ และขออนุมัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2562 ให้ที่ประชุมร่วมพิจารณา 
ที่ประชุมใหญ่ มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติัประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายประจ าปี 2562 
 
ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอ่ืน ๆ  (ถ้ามี) 
นายกสมาคม   เมื่อไม่มีสมาชิกผูใ้ดเสนอจึงขอปิดประชุม  
 

ปิดประชุมเวลา  13.30 น. 
 

                  ลงช่ือ                                           ลงช่ือ       
                            (นายบุญศกัด์ิ  รมยพร)        (นายพงษพ์นัธ ์ ค  าทอง) 
                           นายกสมาคมในที่ประชุม                                                 เลขานุการ 
                                                                                                     ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่  3 
เร่ืองรับทราบผลการด าเนินงาน

ประจ าปี 2562 
ประธาน    ในนามคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะหส์มาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
พงังา  จ ากดั  ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังา  จ ากดั  ประจ าปี  2562 ดงัต่อไปน้ี 
 สมาชิกภาพในวันส้ินปี 2562 
   สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี 2562 1,441 คน 

- เขา้ใหม ่       6 คน 
- ลาออก     15    คน 
- ถึงแกก่รรม       4 คน 
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ระเบียบวาระที่  3 
เร่ืองรับทราบผลการด าเนินงาน

ประจ าปี 2562 
ประธาน    ในนามคณะกรรมการด าเนินการสมาคมฌาปนกจิสงเคราะหส์มาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั
พงังา  จ ากดั  ขอเสนอรายงานผลการด าเนินงานของสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุข
จงัหวดัพงังา  จ ากดั  ประจ าปี  2562 ดงัต่อไปน้ี 
 สมาชิกภาพในวันส้ินปี 2562 
   สมาชิกเมื่อวนัส้ินปี 2562 1,441 คน 

- เขา้ใหม ่       6 คน 
- ลาออก     15    คน 
- ถึงแกก่รรม       4 คน 
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สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินฝากสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัพงังา จ  ากดั 980,295.55               
ลูกหน้ี-เงินสงเคราะห์เรียกเกบ็  -                             
ลูกหน้ี-เงินคา่บ ารุงสมาคมเรียกเกบ็  -                             

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 980,295.55               
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน -

รวมสินทรัพย์ 980,295.55               

หนีสิ้น
เงินรอจ่ายคืน-สอ.สาธารณสุขจงัหวดัพงังา จ  ากดั -                             
เงินสงเคราะห์ศพ รอน าจ่ายแก่ญาติสมาชิก (เหมรา เสกสรรณ์) 141,316.00               
เงินสงเคราะห์รับล่วงหน้า -                             

รวมหนีสิ้น 141,316.00               
ทุน

เงินทนุยกมาตน้งวด 794,911.25               
รายรับ มากกว่า รายจ่าย 44,068.30                 

รวมทุน 838,979.55               
รวมหนีสิ้นและทุน 980,295.55               

(นายบุญศักดิ์  รมยพร)
                นายกสมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิก

                  สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจงัหวัดพังงา จ ากดั

ณ วันที ่30 กนัยายน 2562

สินทรัพย์

หนีสิ้นและทุน

สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)
งบแสดงฐานะการเงิน
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จ านวนสมาชิก
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 1,454            คน
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2562 1,441 คน
เขา้ระหวา่งปี 6                    คน
ลาออกระหวา่งปี 15                 คน
ถึงแก่กรรมระหวา่งปี 4                    คน

รายรับ
คา่ธรรมเนียมแรกเขา้ (6 ราย) 600.00                      บาท
เงินคา่บ ารุงสมาคม (1,442 ราย) 144,200.00              บาท
เงินสงเคราะห์เรียกเกบ็ (4 ราย) 579,000.00              บาท
ดอกเบ้ียเงินฝาก 19,688.30                บาท
รายไดด้ าเนินงาน  2% (4 ราย) 11,580.00                บาท

รวมรายรับ 755,068.30              บาท

รายจ่าย
เงินสงเคราะห์ศพ (4 ราย) 579,000.00              บาท
คา่ใช้จ่ายในการด าเนินการของสมาคม (เดือน ต.ค.61-ก.ย.62) 132,000.00              บาท

รวมรายจ่าย 711,000.00              บาท
รายรับมากกว่ารายจ่าย 44,068.30                บาท

ณ วันที ่30 กนัยายน 2562

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2562
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั

รายงานงานแสดงรายรับและรายจ่าย
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)
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จ านวนสมาชิก
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2561 1,454            คน
ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2562 1,441 คน
เขา้ระหวา่งปี 6                    คน
ลาออกระหวา่งปี 15                 คน
ถึงแก่กรรมระหวา่งปี 4                    คน

รายรับ
คา่ธรรมเนียมแรกเขา้ (6 ราย) 600.00                      บาท
เงินคา่บ ารุงสมาคม (1,442 ราย) 144,200.00              บาท
เงินสงเคราะห์เรียกเกบ็ (4 ราย) 579,000.00              บาท
ดอกเบ้ียเงินฝาก 19,688.30                บาท
รายไดด้ าเนินงาน  2% (4 ราย) 11,580.00                บาท

รวมรายรับ 755,068.30              บาท

รายจ่าย
เงินสงเคราะห์ศพ (4 ราย) 579,000.00              บาท
คา่ใช้จ่ายในการด าเนินการของสมาคม (เดือน ต.ค.61-ก.ย.62) 132,000.00              บาท

รวมรายจ่าย 711,000.00              บาท
รายรับมากกว่ารายจ่าย 44,068.30                บาท

ณ วันที ่30 กนัยายน 2562

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2562
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั

รายงานงานแสดงรายรับและรายจ่าย
สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์ศพสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดพงังา จ ากดั (ฌปศ.)
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ระเบียบวาระที่  4 
พิจารณาอนุมัติงบประมาณการรับและ
งบประมาณการจ่ายประจ าปี 2563 

ระเบียบวาระที่  4    เร่ืองพิจารณาอนุมัติงบประมาณการรับและงบประมาณการจ่ายเงิน ประจ าปี 2563  
ประธาน  คณะกรรมการด าเนินการขอเสนอรายละเอียดประมาณการรายได ้และขออนุมติังบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีบญัชี  2563 ดงัต่อไปน้ี 
1. ประมาณการรายได้ 

ที่ หมวดรายได้ ประมาณการ 
ปีบัญชี 2563 ค าช้ีแจง 

1 ค่าบ ารุงสมาคม 150,000.00 ค่าบ ารุงสมาคมประจ าปี เรียกเกบ็ 100 บาท/ปี 
(สมาชิกประมาณ 1,500 คน) 

2 ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 2,000.00 คาดวา่จะมีสมาชิกเขา้ใหม่  20 คน 
3 ดอกเบ้ียเงินฝาก 16,000.00 คาดวา่ไดด้อกเบ้ียเงินฝาก ในปีบญัชี 2563 
4 รายไดด้  าเนินงาน 12,000.00 คาดวา่จะได ้2 % จากยอดเงินสงเคราะห์เรียกเกบ็ 

  รวม 180,000.00  
 
2. ประมาณการรายจ่าย 

ที่ หมวดรายจ่าย ประมาณการ 
ปีบัญชี 2563 ค าช้ีแจง 

1 ค่าใชจ่้ายในการด าเนินการของ
สมาคม 

132,000.00 ค่าเหมาจ่ายด าเนินงานประจ าปี 2563 
(เดือนละ 11,000 บาท 12 เดือน)  

  รวม 132,000.00  
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ระเบียบวาระที่  5 
เร่ืองอืน่ ๆ (ถ้าม)ี 
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